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न्याययक समिमिले कािगरे्न कायययिमि व्यिस्थिि गर्नय बरे्नको ऐर्न २०७४ 
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प्रथिािर्नााः 
न्याययक समिमिले प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि उिरुीको कारिाही र यकर्नारा गर्ाय अपर्नाउर्नपुरे्न 

कायययिमि िय गरी थपष्टिा, एकरूपिा एिं पारर्स्शयिा कायि गरी कारू्नर्नको शासर्न ििा न्याय प्रमिको 
िर्नयिश्वास कायि राखीरहर्नको लामग प्रचलर्निा रहेको संघीय कारू्नर्निा भए रे्स्ख बाहेक िप कारू्नर्नी 
व्यिथिा गर्नय िाञ्छर्नीय भएकोले, र्नेपालको संयििार्नको िारा २२१ को उपिारा (१) बिोस्िि सार्नीभेरी 
गाउँसभाले यो ऐर्न बर्नाएको छ। 

पररच्छेर् -१ 

प्रारस्भभक 

१. संस्िप्त र्नाि र प्रारभभाः (१) यस ऐर्नको र्नाि “सार्नीभेरी गाउँपामलका न्याययक समिमि (कायययिमि 
सभबन्िी) ऐर्न, २०७४” रहेको छ। 

(२) यो ऐर्न िरुून्ि प्रारभभ हरु्नेछ। 

२. पररभाषााः यिषय िा प्रसङ्गले अको अिय र्नलागेिा यस ऐर्निा; 
(क) “उिरुी” भन्नाले समिमि सिि परेको उिरुीबाट शरुु भएको प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि 

समिमिले कारिाही र यकर्नारा गरे्न उिरुी सभझर्नपुछय। 

(ख) “खाभर्ने”  भन्नाले िोयकएको सभपस्िको िूलयांकर्न गररर्ा भ्याउर्ने हर्लाई सभझर्न ुपर्यछ। 

(ग) “चलर्न चलाईदर्र्ने”  भन्नाले मर्नर्यय पश्चाि हक अमिकार प्राप्त भएको व्यस्िलाई कुरै्न िथि ु
िा सभपस्ि भोग गर्नय दर्र्ने काययलाई सभझर्नपुर्यछ। 

(घ) “ििार्नि”  भन्नाले कुरै्न व्यस्ि िा सभपस्िलाई न्याययक समिमिले चाहेको िखििा उपस्थिि 
िा हास्िर गराउर्न मलएको स्िभिा िा उिरर्ाययत्िलाई सभझर्नपुर्यछ। 

(ङ) “िािेली”  भन्नाले न्याययक समिमिको िेत्रामिकार मभत्रका यििार्हरुिा सभिस्न्िि पिलाई 
िझुाईर्ने भयार्,  सचुर्ना,  आरे्श,  पूिी िा िार्नकारी पत्र ररिपूियक िझुाउर्ने काययलाई 
सभझर्नपुछय। 

(च) “िायर्ाि”  भन्नाले सभपस्िको यििरर् िा गन्िी गरेको संख्या िमर्नर्ने व्यहोरा िा सभपस्िको 
फाँटिारी िा लगिलाई सभझर्नपुर्यछ। 

(छ) “िोयकएको” िा “िोयकए बिोस्िि” भन्नाले यस ऐर्न अन्िगयि बर्नेको मर्नयििा िोयकए बिोस्िि 
सभझर्नपुछय। 
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(ि) “र्रपीठ”  भन्नाले न्याययक समिमि सिि पेश हरु्न आएका कुरै्न कागिपत्रको  सभबन्ििा 
ररि र्नपगेु िा कारू्नर्नले र्िाय र्नहरु्ने िा र्नलाग्र्न ेभएिा त्यसको पछामि पयि सोको कारर् र 
अिथिा िर्नाइ अमिकारप्राप्त अमिकारीले लेस्खदर्र्ने मर्नरे्शर्न िा व्यहोरालाई सभझर्नपुर्यछ। 

(झ) “र्नािेसी”  भन्नाले कुरै्न व्यस्िको र्नाि, िर र ििर्न सिेिको यिथििृ यििरर् खलुाइएको 
व्यहोरालाई सभझर्नपुर्यछ। 

(ञ) “र्नामलश”  भन्नाले कुरै्न यििार्को यिषयिा र्फा ८ बिोस्िि दर्एको उिरुी, मर्निेर्र्न िा 
यफरार् सभझर्नपुछय 

(ट)   “मर्नर्यय यकिाब”  भन्नाले समिमिले उिरुीिा गरेको मर्नर्ययको अमभलेख राख्नको लामग खिा 
गरेको उिरुीिा मर्नर्यय गरेको व्यहोरा र त्यसको आिार ििा कारर्को संस्िप्त उललेख 
भएको यकिाब सभझर्नपुछय। 

(ठ)  “पन्चकृमि िोल”  भन्नाले पञ्च भलाद्मीले सभपस्िको थिलगि ििा थिार्नीय अिलोकर्न 
िूलयांकर्न गरी यिक्री यििरर् हरु्नसक्र्ने उस्चि ठहराएर मर्नस्श्चि गरेको िलुयलाई 
सभझर्नपुर्यछ। 

(ि) “पेशी”  भन्नाले न्याययक समिमि सिि मर्नर्ययािय पेश हरु्ने यििार्हरुिा पिहरुलाई उपस्थिि 
गराइ सरु्निुाइ गरे्न कािलाई सभझर्नपुर्यछ। 

(ढ) “प्रमिबार्ी” भन्नाले बार्ीले िसका उपर उिरुी र्िाय गर्यछ सो व्यस्ि िा संथिा सभझर्नपुछय। 

(र्) “िकपत्र”  भन्नाले यििार् सभबन्ििा िार्नकार भई सािीको रुपिा व्यि गरेका कुरा 
लेस्खर्ने िा लेस्खएको कागिलाई सभझर्नपुछय। 

(ि) “बन्र् ईिलास”  भन्नाले न्याययक समिमि अन्िगयि मर्नरुपर् हरु्ने यििार्हरु िध्ये गोप्य 
प्रकुमिको यििार् भएको र सभिद्ध पिहरुयिच गोपमर्नयिा कायि गर्नय  आिश्यक स्खएिा 
सभिद्ध पिहरु िात्र सहभागी हरु्नेगरी प्रिन्ि गरीएको सरु्निुाई किलाई सभझर्नपुछय। 

(ि) “बार्ी” भन्नाले कसै उपर समिमि सिि उिरुी र्िाय गरे्न व्यस्ि िा संथिा सभझर्नपुछय। 

(र्) “िूलििी”  भन्नाले न्याययक समिमि अन्िगयि यिचारािीर्न िदु्धा अन्य अड्डा अर्ालििा सिेि 
यिचारामिर्न भईरहेको अिथिािा न्याययक समिमिले मर्नर्यय गर्ाय अन्य यिचारामिर्न िदु्धािा 
प्रभायिि हरु्ने रे्स्खएिा प्रभाि पारे्न िदु्धाको फैसला र्नभएसभि प्रभायिि हरु्ने िदु्दा थिमगि 
गरे्न काययलाई सभझर्नपुछय। 

(ि) “लगापाि”  भन्नाले घरिग्गा र त्यससँग अन्िर मर्नयहि टहरा,  बोट यिरुिा,  खलुला िमिर्न 
र त्यसिा रहेका सबैखाले संरचर्ना िा चचेको िग्गा,  छेउछाउ,  सेरोफेरो र  सभपूर्य 
अियिलाई सभझर्नपुर्यछ। 

(र्न) “सर्रथयाहा”  भन्नाले िरौटीिा रहेको रकिको लगि किा गरी आभर्ार्नीिा िाध्र्ने काययलाई 
सभझर्नपुछय। 

(प) “सभा” भन्नाले गाउँसभा/र्नगरसभा सभझर्नपुछय। 
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(फ) “समिमि” भन्नाले न्याययक समिमि सभझर्नपुछय र सो शव्र्ले थिार्नीय ऐर्नको र्फा ४८ को 
उपर्फा (६) बिोस्ििको समिमिलाइय सिेि िर्नाउर्नेछ। 

(ब) “साल िसाली”  भन्नाले हरेक िषयको लामग छुिा छुिै हरु्ने गरी प्रमििषयको मर्नमिि थिायी 
रुपिा िय गररएको शिय सभझर्नपुछय। 

(भ)   “थिार्नीय ऐर्न” भन्नाले “थिार्नीय सरकार सञ्चालर्न ऐर्न, २०७४” सभझर्नपुछय। 

(ि)  "संयििार्न" भन्नाले र्नेपालको संयििार्न सभझर्नपुछय। 

पररच्छेर्-२ 

समिमिको अमिकार 

३. उिरुीिा मर्नर्यय सभबन्िी कािाः समिमििा र्िाय भएका उिरुी िा उिरुीको मर्नर्यय गरे्न िा र्िाय 
भएको र्नामलश िा उिरुीको कुरै्न व्यहोराले लगि किा गरे्न अमिकार समिमिलाइय िात्र हरु्नेछ। 

४. मर्नर्यय सभबन्िी बाहेक अन्य कािाः (१) र्फा ३ िा उललेख भएको िा प्रचमलि कारू्नर्नले समिमि 
िा समिमिको सर्थयले रै्न गरे्न भने्न व्यिथिा गरेको िा काययको प्रकृमिले समिमि िा समिमिको 
सर्थयले रै्न गर्नुयपरे्न थपष्ट भैरहेको रे्स्ख बाहेकको अन्य काययहरू यस ऐर्निा िोयकएको कियचारी 
र त्यसरी र्निोयकएकोिा समिमिले मर्नर्यय गरी िोकेको िा अमिकार प्रर्ार्न गरेको कियचारीले 
गर्नुयपरे्नछ। 

(२) िोयकएको शाखा प्रिखु िा िोयकएका अन्य कियचारीले यस ऐर्न र प्रचमलि कारू्नर्न 
बिोस्िि िोयकएको काि गर्ाय समिमिको संयोिक िा समिमिले िोकेको सर्थयको प्रत्यि मर्नरे्शर्न, 
रेखरे्ख र मर्नयन्त्रर्िा रही गर्नुयपरे्नछ। 

५. यस ऐर्न बिोस्िि कायययिमि अिलभबर्न गर्नुयपरे्नाः समिमिले उिरुी िा उिरुीको कारिाही र यकर्नारा 
गर्ाय प्रचमलि र सभबस्न्िि संघीय कारू्नर्निा थपष्ट उललेख भए रे्स्ख बाहेक यस ऐर्न बिोस्ििको 
कायययिमि अिलभबर्न गर्नुयपरे्नछ। 

६. समिमिले हेरे्नाः समिमिलाइय रे्हाय बिोस्ििको उिरुीहरूिा कारिाही र यकर्नारा गरे्न अमिकार 
रहर्नेछाः 

(क) थिार्नीय ऐर्नको र्फा ४७ अन्िगयिको उिरुी, 
(ख) िेलमिलाप ऐर्न, २०६८ अर्नसुार िेलमिलापको लामग गाउँपामलका/र्नगरपामलकािा 

प्रयेषि उिरुी, 
(ग) संयििार्नको अर्नसूुची-८ अन्िगयिको एकल अमिकार अन्िगयि सभाले बर्नाएको 

कारू्नर्न बिोस्िि मर्नरूपर् हरु्ने गरी मसस्ियि उिरुी, ििा 
(घ) प्रचमलि कारू्नर्नले गाउँपामलका/र्नगरपामलकाले हेरे्न भमर्न िोकेका उिरुीहरू। 

७. समिमिको िते्रामिकाराः समिमिले र्फा ६ अन्िगयिका िध्ये रे्हाय बिोस्ििका उिरुीहरूिा िात्र 
िेत्रामिकार ग्रहर् गरे्न ििा कारिाही यकर्नारा गरे्नछाः 
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(क) व्यस्िको हकिा उिरुीका सबै पि गाउँपामलका/र्नगरपामलकाको भैगोमलक 
िेत्रामिकार मभत्र बसोबास गरीरहेको, 

(ख) प्रचमलि कारू्नर्न र संयििार्नको भाग ११ अन्िगयिको कुरै्न अर्ालि िा न्यायािीकरर् 
िा मर्नकायको िेत्रामिकार मभत्र र्नरहेको, 

(ग) गाउँपामलका/र्नगरपामलकाको िेत्रामिकार मभत्र परेका कुरै्न अर्ालि िा मर्नकायबाट 
िेलमिलाप िा मिलापत्रको लामग प्रयेषि गरीएको, 

(घ) अचल सभपस्ि सिािेश रहेको यिषयिा सो अचल सभपस्ि 
गाउँपामलका/र्नगरपामलकाको भैगोमलक िेत्रामिकार मभत्र रयहरहेको, ििा 

(ङ) कुरै्न घटर्नासँग सभबस्न्िि यिषयिथि ु रहेकोिा सो घटर्ना 
गाउँपामलका/र्नगरपामलकाको भैगोमलक िेत्र मभत्र घटेको। 

पररच्छेर्-३ 

उिरुी ििा प्रमििार् र्िाय 
८. मबिार् र्िाय गरे्नाः (१) कसै उपर मबिार् र्िाय गर्ाय िा उिरुी चलाउँर्ा प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि 

हकरै्या पगेुको व्यस्िले समिमिको िोयकएको शाखा सिि उिरुी र्िाय गर्नयसक्र्नेछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि उिरुी दरं्र्ा यस ऐर्न ििा प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि खलुाउर्नपुरे्न 
कुरा सबै खलुाइय ििा पयुायउर्नपुरे्न प्रयक्रया सबै परुागरी अर्नसूुची-१ बिोस्ििको ढाँचािा दर्र्नपुरे्नछ। 

(३) उपर्फा (२) िा लेस्खए रे्स्ख बाहेक उिरुीिा रे्हाय बिोस्ििको व्यहोरा सिेि 
खलुाउर्नपुरे्नछाः 

(क) बार्ीको र्नाि, िर, ििर्न र मर्निको बाबू र आिा, ििा िाहा भएसभि बािे र 
बज्यै को र्नाि; 

(ख) प्रमिबार्ीको र्नाि, िर र िाहा भएसभि मर्निको बाब ु र आिाको र्नाि, िर र 
थिार्न पिा लाग्र्नेगरी थपष्ट खलेुको ििर्न; 

(ग) गाउँपामलका/र्नगरपामलकाको र्नाि सयहि समिमिको र्नाि; 

(घ) उिरुी गर्नुयपरेको व्यहोरा र सभपूर्य यििरर्; 
(ङ) गाउँपामलका/र्नगरपामलकाले िोके अर्नसुारको र्थिरु बझुाएको रमसर् िा मर्नथसा; 
(च) समिमिको िेत्रामिकार मभत्रको उिरुी रहेको व्यहोरा र सभबस्न्िि कारू्नर्न; 

(छ) बार्ीले र्ािी गरेको यिषय र सोसँग सभबन्िीि प्रिार्हरू; 

(ि) हर्भयार् लाग्र्ने भएिा हर्भयार् रहेको ििा हकरै्या पगेुको  सभबन्िी व्यहोरा; 
(झ) कुरै्न सभपस्िसँग सभबस्न्िि यिषय भएकोिा सो सभपस्ि चल भए रहेको थिार्न, 

अिथिा ििा अचल भए चारयकलला सयहिको सबै यििरर्। 

(४)  प्रचमलि कारू्नर्निा कुरै्न यिशेष प्रयक्रया िा ढाँचा िा अन्य केयह उललेख भएको रहेछ 
भर्ने सो सन्र्भयिा आिश्यक यििरर् सिेि खलेुको हरु्नपुरे्नछ। 
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(५) कुरै्न यकमसिको िमिपूमिय भराउर्नपुरे्न अििा बण्िा लगाउर्नपुरे्न अिथिाको उिरुीको 
हकिा त्यथिो िमिपूमिय िा बण्िा िा चलर्नको लामग सभबस्न्िि अचल सभपस्िको यििरर् खलेुको 
हरु्नपुरे्नछ। 

९. मबिार् र्िाय गरी मर्नथसा दर्र्नाेः (१) उिरुी प्रशासकले र्फा ८ बिोस्िि प्राप्त उिरुी र्िाय गरी 
बार्ीलाइय िारेख िोयक अर्नसूुची-२ बिोस्ििको ढाँचािा मबिार् र्िायको मर्नथसा दर्र्नपुरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि िारेख दर्र्न ुपरे्न अिथिािा िारेख िोक्र्ा अर्नसूुची-३ बिोस्ििको 
ढाँचािा िारेख भपायइय खिा गरी सभबस्न्िि पिको र्थिखि गराइय मिमसल सािेल राख्नपुछय। 

(३) उपर्फा (२) बिोस्िि िारेख भपायइयिा िोयकएको िारेख ििा उि मिमििा हरु्ने कायय 
सिेि उललेख गरी सभबस्न्िि पिलाइय अर्नसूुची-४ बिोस्ििको ढाँचािा िारेख पचाय दर्र्नपुरे्नछ। 

१०. उिरुी र्रपीठ गरे्नाः (१) उिरुी प्रशासकले र्फा ८ बिोस्िि पेश भएको उिरुीिा प्रयक्रया र्नपगेुको 
रे्स्खए परुा गर्नुयपरे्न रे्हायको प्रयक्रया परुा गरी अििा खलुाउर्नपुरे्न रे्हायको व्यहोरा खलुाइ लयाउर्न ु
भने्न व्यहोरा लेस्ख पाच दर्र्नको सिय िोयक ििा मबिार् र्िाय गर्नय र्नमिलर्ने भए सो को कारर् 
सयहिको व्यहोरा िर्नाइय र्रपीठ गरेिा बार्ीलाइय उिरुी यफिाय दर्र्नपुरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि प्रयक्रया र्नपगेुको भमर्न र्रपीठ गरी यफिाय गरेको उिरुीिा 
र्रपीठिा उललेख भए बिोस्ििको प्रयक्रया परुा गरी पाच दर्र्नमभत्र लयाएिा र्िाय गररदर्र्नपुछय। 

(३) उपर्फा (१) बिोस्ििको र्रपीठ आरे्श उपर स्चि र्नबझु्र्ने पिले सो आरे्श भएको 
मिमिले मिर्न दर्र्न मभत्र उि आरे्शको यिरूध्र्िा समिमि सिि मर्निेर्र्न दर्र्न सक्र्नेछ। 

(४) उपर्फा (३) बिोस्िि दर्एको मर्निेर्र्न व्यहोरा िर्नामसब रे्स्खए समिमिले उपर्फा 
(१) बिोस्ििको र्रपीठ बर्र गरी मबिार् र्िाय गर्नय आरे्श दर्र्नसक्र्नेछ। 

(५) उपर्फा (४) बिोस्िि आरे्श भएिा उिरुी प्रशासकले त्यथिो मबिार् र्िाय गरी अरू 
प्रयक्रया परुा गर्नुयपरे्नछ। 

११. र्िाय गर्नय र्नहरु्नाेः उिरुी प्रशासकले र्फा ८ बिोस्िि पेश भएको उिरुीिा रे्हाय 
बिोस्ििको व्यहोरा दठक भएर्नभएको िाँच गरी र्िाय गर्नय र्नमिलर्ने रे्स्खएिा र्फा १० बिोस्ििको 
प्रयक्रया परुा गरी र्रपीठ गर्नुयपरे्नछाः 

(क) प्रचमलि कारू्नर्निा हर्भयार् िोयकएकोिा हर्भयार् िा भयार् मभत्र उिरुी परे र्नपरेको; 
(ख) प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि समिमिको िेत्रामिकार मभत्रको उिरुी रहे र्नरहेको; 
(ग) कार्नरु्न बिोस्िि लाग्र्ने र्थिरु र्ास्खल भए र्नभएको; 
(घ) कुरै्न सभपस्ि िा अमिकारसँग सभबस्न्िि यिषयिा यििार् मर्नरूपर् गर्नुयपरे्न यिषय 

उिरुीिा सिािेश रहेकोिा त्यथिो सभपस्ि िा अमिकार यिषयिा उिरुी गर्नय बार्ीको हक थिायपि 
भएको प्रिार् आिश्यक परे्निा सो प्रिार् रहे र्नरहेको; 

(ङ) उि यिषयिा उिरुी गरे्न हकरै्या बार्ीलाइय रहे र्नरहेको; 
(च) मलखििा परुागर्नुयपरे्न अन्य ररि पगेु र्नपगेुको; ििा 
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१२. र्ोहोरो र्िाय गर्नय र्नहरु्नाेः (१) यस ऐर्निा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न प्रचमलि कारू्नर्न 
बिोस्िि समिमि िा अन्य कुरै्न अर्ालि िा मर्नकायिा कुरै्न पिले उिरुी गरी समिमि िा उि 
अर्ालि िा मर्नकायबाट उिरुीिा उललेख भएको यिषयिा प्रिार् बसु्झ िा र्नबसु्झ यििार् मर्नरोपर् 
भैसकेको यिषय रहेको छ भर्ने सो उिरुीिा रहेका पि यिपिको बीचिा सोयह यिषयिा समिमिले 
उिरुी र्िाय गर्नय र कारिाही गर्नय हुँरै्र्न। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि र्िाय गर्नय र्नमिलर्ने उिरुी भलुिश र्िाय भएकोिा सो व्यहोरा 
िार्नकारी भएपमछ उिरुी िरु्नसकैु अिथिािा रहेको भए पमर्न समिमिले उिरुी खारेि गर्नुयपरे्नछ। 

१३. उिरुीसाि मलखि प्रिार्को सक्कल पेश गर्नुयपरे्नाः उिरुीसाि पेश गर्नुय परे्न प्रत्येक मलखि प्रिार्को 
सक्कल र कस्भििा एक प्रमि र्नक्कल उिरुीसािै पेश गर्नुयपरे्नछ र उिरुी प्रशासकले त्यथिो मलखििा 
कुरै्न कैयफयि िर्नाउर्नपुरे्न भए सो िर्नाइ सो प्रिार् सभबस्न्िि मिमसलिा राख्नछे। 

१४. उिरुी ििा प्रमििार् र्िाय र्थिरुाः (१) प्रचमलि कारू्नर्निा मबिार् र्िाय र्थिरु िोयकएकोिा सोयह 
बिोस्िि ििा र्थिरु र्निोयकएकोिा एक सय रूपैयाँ बझुाउर्नपुरे्नछ। 

(२) प्रचमलि कारू्नर्निा प्रमििार् र्िाय र्थिरु र्नलाग्र्ने भर्नेकोिा बाहेक एक सय रूपैयाँ 
प्रमििार् र्िाय र्थिरु लाग्र्नछे। 

१५. प्रमििार् पेश गर्नुयपरे्नाः (१) प्रमिबार्ीले र्फा २० बिोस्िि भयार् िा सूचर्ना प्राप्त भएपमछ भयार् िा 
सूचर्नािा िोयकएको सियािमि मभत्र उिरुी प्रशासक सिि आफै िा िारेस िाफय ि मलस्खि प्रमििार् 
र्िाय गर्नुयपरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि प्रमििार् पेश गर्ाय प्रमिबार्ीले भएको प्रिार् ििा कागिािका 
प्रमिमलयप सािै संलग्र्न गरी पेश गर्नुयपरे्नछ। 

(३) प्रमििार्ीले मलस्खि ब्यहोरा दरँ्र्ा अर्नसूुची-५ बिोस्ििको ढाँचािा दर्र्नपुरे्नछ। 

१६. प्रमििार्  िाचँ गरे्नाः (१) उिरुी प्रशासकले र्फा १५ बिोस्िि पेश भएको प्रमििार् िाँच गरी 
कारू्नर्न बिोस्ििको ररि पगेुको ििा भयार् मभत्र पेश भएको रे्स्खए र्िाय गरी समिमि सिि पेश 
हरु्ने गरी मिमसल सािेल गर्नुयपरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि प्रमििार् र्िाय हरु्ने भएिा उिरुी प्रशासकले प्रमिबार्ीलाइय बार्ी 
मिलार्नको िारेख िोक्र्नपुरे्नछ। 

१७. मलखििा परुागर्नुयपरे्न सािान्य ररिाः (१) प्रचमलि कारू्नर्न ििा यस ऐर्निा अन्यत्र लेस्खए रे्स्ख बाहेक 
समिमि सिि र्िाय गर्नय लयाएका उिरुी ििा प्रमििार्िा रे्हाय बिोस्ििको ररि सिेि परुा 
गर्नुयपरे्नछाः 

(क) एफोर साइि को र्नेपाली कागििा बायाँ िफय  पाँच सेस्न्टमिटर, पयहलो पषृ्ठिा 
शीरिफय  र्श सेस्न्टमिटर र त्यसपमछको पषृ्ठिा पाँच सेस्न्टमिटर छोिेको ििा प्रत्येक पषृ्ठिा बस्िस 
हरफिा र्नबढाइय कागिको एकािफय  िात्र लेस्खएको; 
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(ख) मलखि र्िाय गर्नय लयाउर्ने प्रत्येक व्यस्िले मलखिको प्रत्येक पषृ्ठको शीर पछुारिा 
छोटकरी र्थिखि गरी अस्न्िि पषृ्ठको अन्त्यिा लेखात्िक ििा लयाप्चे सयहछाप गरेको; 

(ग) कुरै्न कारू्नर्न व्यिसायीले मलखि ियार गरेको भए मर्निले पयहलो पषृ्ठको बायाँ िफय  
मर्निको कारू्नर्न व्यिसायी र्िाय प्रिार्पत्र रं्नबर, र्नाि र कारू्नर्न व्यिसायीको यकमसि खलुाइय र्थिखि 
गरेको; ििा 

(घ) मलखिको अस्न्िि प्रकरर्िा यस मलखििा लेस्खएको व्यहोरा दठक साँचो छ, झटु्ठा 
ठहरे कारू्नर्न बिोस्िि सहुँला बझुाउँला भने्न उललेख गरी सो िमुर्न मलखि र्िाय गर्नय लयाएको िषय, 
ियहर्ना र गिे ििा िार खलुाइय मलखि र्िाय गर्नय लयाउर्ने व्यस्िले र्थिखि गरेको,। 

िर ब्यहोरा परुाइ पेश भएको मलखि मलर्नलाइ यो उपर्फाले बािा पारेको िामर्नर्ने छैर्न। 

 

(२) मलखििा यिषयहरू क्रिबध्र् रूपिा प्रकरर् प्रकरर् छुट्याइय संयमिि र ियायदर्ि 
भाषािा लेस्खएको हरु्नपुरे्नछ। 

(३) मलखििा पेटबोमलिा परेको थिार्नको पयहचार्न हरु्ने थपष्ट यििरर् र व्यस्िको र्नाि, 
िर , ठेगार्ना ििा अन्य यििरर् थपष्ट खलेुको हरु्नपुरे्नछ। 

(४) मलखि र्िाय गर्नय लयाउर्ने िा समिमििा कुरै्न कागि गर्नय आउर्नेले मर्निको र्नाि, िर 
र ििर्न खलेुको र्नागररकिा िा अन्य कुरै्न प्रिार् पेश गर्नुयपछय। 

१८. र्नक्कल पेश गर्नुयपरे्नाः उिरुी िा प्रमििार् र्िाय गर्नय लयाउर्नेले यिपिीको लामग उिरुी ििा प्रमििार्को 
र्नक्कल ििा संलग्र्न मलखि प्रिार्हरूको र्नक्कल सािै पेश गर्नुयपछय। 

१९. उिरुी िा प्रमििार् संशोिर्नाः (१) मलखि र्िाय गर्नय लयाउर्ने पिले समिमििा र्िाय भइसकेको 
मलखििा लेखाइ िा टाइप िा िदु्रर्को सािान्य त्रटुी सच्याउर्न मर्निेर्र्न दर्र्न सक्र्नेछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्ििको मर्निेर्र्निा िाग बिोस्िि सच्याउँर्ा र्ािी ििा प्रमििार्िा 
गरीएको िाग िा र्ािीिा िलुभिु पििा फरक र्नपरे्न र मर्नकै सािान्य प्रकारको संशोिर्न िाग 
गरेको रे्खेिा उिरुी प्रशासकले सो बिोस्िि सच्याउर्न दर्र्न सक्र्नेछ। 

(३) उपर्फा (२) बिोस्िि संशोिर्न भएिा  सो को िार्नकारी उिरुीको अको पिलाइय 
दर्र्नपुरे्नछ। 

पररच्छेर्-४ 

भयार् िािेली ििा िारेख 

२०. भयार् सूचर्ना िािेल गरे्नाः (१) उिरुी प्रशासकले र्फा ९ बिोस्िि मबिार् र्िाय भएपमछ बयढिा 
र्इुय दर्र्न मभत्र प्रमिबार्ीका र्नाििा प्रचमलि कारू्नर्निा भयार् िोयकएको भए सोयह बिोस्िि र 
र्निोयकएको भए पन्र दर्र्नको भयार् दर्इय सभबस्न्िि ििा कायायलय िाफय ि उि भयार् िा सूचर्ना 
िािेल गर्नय सक्र्नेछ। 
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(२) उपर्फा (१) बिोस्िि भयार् िा सूचर्ना िािेल गर्ाय र्फा ९ बिोस्ििको उिरुी ििा 
उि उिरुी साि पेश भएको प्रिार् कागिको प्रमिमलपी सिेि संलग्र्न गरी पठाउर्नपुरे्नछ। 

(३) उपर्फा (२) िा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न एक भन्र्ा बयढ प्रमिबार्ीलाइय 
भयार् दर्र्नपुर्ाय प्रिार् कागिको र्नक्कल कुरै्न एकिर्ना िलु प्रमिबार्ीलाइय पठाइय बाँयकको भयार्िा 
प्रिार् कागिको र्नक्कल फलार्नाको भयार् साि पठाइएको छ भने्न व्यहोरा लेस्ख पठाउर्नपुरे्नछ। 

(४) उपर्फा (१) बिोस्िि प्राप्त भएको भयार् ििा कायायलयले बयढिा मिर्न दर्र्न मभत्र 
िािेल गरी िािेलीको व्यहोरा खलुाइय समिमििा पठाउर्न ुपरे्नछ। 

(५) उपर्फा (१) बिोस्िि भयार् िािेल हरु्न र्नसकेिा रे्हाय बिोस्ििको यिद्यिुीय िाध्यि 
िा पमत्रकािा सूचर्ना प्रकाशर्न गरेर भयार् िािेल गर्नुयपरे्नछाः 

(क) भयार् िािेल गररर्नपुरे्न व्यस्िको कुरै्न फ्याक्स िा इयिेल िा अन्य कुरै्न अमभलेख 
हरु्न सक्र्ने यिद्यिुीय िाध्यिको ठेगार्ना भए सो िाध्यिबाट; 

(ख) प्रमिबार्ीले भयार् िािेली भएको िार्नकारी पाउर्न सक्र्ने िर्नामसब आिार छ भने्न 
रे्स्खएिा समिमिको मर्नर्ययबाट कुरै्न थिार्नीय रै्मर्नक पमत्रकािा सूचर्ना प्रकाशर्न गरेर िा थिार्नीय 
एफ.एि. रेमियो िा थिार्नीय टेमलमभिर्नबाट सूचर्ना प्रसारर् गरेर; िा 

(ग) अन्य कुरै्न सरकारी मर्नकायबाट भयार् िािेल गराउँर्ा भयार् िािेल हरु्न सक्र्ने 
िर्नामसब कारर् रे्स्खएिा समिमिको आरे्शबाट त्यथिो सरकारी मर्नकाय िाफय ि। 

(६) यस ऐर्न बिोस्िि भयार् िारी गर्नुयपर्ाय अर्नसूुची-६ बिोस्ििको ढाँचािा िारी गर्नुयपरे्नछ। 
२१. रोहिरिा राख्नपुरे्नाः यस ऐर्न बिोस्िि ििा कायायलय िाफय ि िािेल गररएको भयार्िा सभबस्न्िि 

ििाको अध्यि िा सर्थय ििा कस्भििा र्इुयिर्ना थिार्नीय भलार्मि रोहिरिा राख्नपुरे्नछ। 

२२. रीि बेरीि िाचँ गरे्नाः (१) उिरुी प्रशासकले भयार् िािेलीको प्रमििेर्र्न प्राप्त भएपमछ रीिपूियकको 
िािेल भएको छ िा छैर्न िाँच गरी आिश्यक भए सभबस्न्िि ििा सस्चिको प्रमििेर्र्न सिेि मलइय 
रीिपूियकको रे्स्खए मिमसल सािेल रास्ख ििा बेरीिको रे्स्खए बर्र गरी परु्नाः भयार् िािेल गर्नय 
लगाइय िािेली प्रमि मिमसल सािेल राख्नपुरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि िाँच गर्ाय सभबस्न्िि कियचारीले बर्मर्नयि रास्ख कायय गरेको 
रे्स्खए उिरुी प्रशासकले सो व्यहोरा खलुाइय समिमि सिि प्रमििेर्र्न पेश गर्नुयपरे्नछ। 

(३) उपर्फा (२) बिोस्ििको प्रमििेर्र्नको व्यहोरा उपयिु रे्स्खए समिमिले सभबस्न्िि 
कियचारी उपर  कारिाहीको लामग काययपामलका सिि लेस्ख पठाउर्नसक्र्नेछ। 

२३. िारेखिा राखू्नपरे्नाः (१) उिरुी प्रशासकले र्फा ९ बिोस्िि मबिार् र्िाय गरेपमछ उिरुीकिायलाइय र 
र्फा १६ बिोस्िि प्रमििार् र्िाय गरेपमछ प्रमिबार्ीलाइय िारेख िोयक िारेखिा राख्नपुछय। 

(२) उिरुीका पिहरूलाइय िारेख िोक्र्ा िारेख िोयकएको दर्र्न गररर्ने कािको व्यहोरा 
िारेख भपायइय ििा िारेख पचायिा खलुाइय उिरुीका सबै पिलाइय एकै मिलार्नको मिमि ििा सिय 
उललेख गरी एकै मिलार्नको िारेख िोक्र्नपुछय। 
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(३) उपर्फा (२) बिोस्िि िारेख िोयकएको सियिा कुरै्न पि हास्िर र्नभए पमर्न 
िोयकएको कायय सभपन्न गरी अको िारेख िोक्र्नपुरे्न भएिा हास्िर भएको पिलाइय िारेख िोयक 
सियिा हास्िर र्नभइय पमछ हास्िर हरु्ने पिलाइय अस्घ हास्िर भइय िारेख लार्ने पिसँग एकै मिलार्न 
हरु्नेगरी िारेख िोक्र्नपुछय। 

(४) यस र्फा बिोस्िि िोयकएको िारेखिा उपस्थिि भएका पिहरूलाइय सािै रास्ख 
समिमिले उिरुीको कारिायह गर्नुयपछय। 

(५) उपर्फा (४) िा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न िोयकएको िारेखिा कुरै्न पि 
उपस्थिि र्नभए पमर्न समिमिले मबिार्को यिषयिा कारिाही गर्नय बािा परे्नछैर्न। 

२४. समिमिको मर्नर्यय बिोस्िि हरु्नाेः समिमिले भयार् िािेली सभबन्ििा प्रचमलि कारू्नर्न ििा यस ऐर्निा 
लेस्खए रे्स्ख बाहेकको यिषयिा आिश्यक प्रयक्रया मर्निायरर् गर्नय सक्र्नेछ। 

पररच्छेर्-५ 

सरु्निाइय ििा प्रिार् बझु्र्न ेसभबन्ििा 
२५. प्रारस्भभक सरु्निाइयाः (१) िेलमिलापबाट मबिार् मर्नरुपर् हरु्न र्नसकी समिमििा आएका मबिार् 

प्रमििार् र्िाय िा बयार्न िा सो सरहको कुरै्न कायय भएपमछ सरु्निाइयको लामग पेश भएको मबिार्िा 
उपलब्ि प्रिार्का आिारिा ित्काल मर्नर्यय गर्नय सयकर्ने भएिा समिमिले मबिार् पेश भएको पयहलो 
सरु्निाइयिा रै्न मर्नर्यय गर्नय सक्र्नेछ। 

(२) समिमि सिि पेश भएको मबिार्िा उपर्फा (१) बिोस्िि ित्काल मर्नर्यय गर्नय 
सयकर्ने र्नरे्स्खएिा समिमिले रे्हाय बिोस्ििको आरे्श गर्नय सक्र्नेछाः- 

(क) मबिार्िा िखु र्नमिलेको कुरािा यकीर्न गर्नय प्रिार् बझु्र्ने िा अन्य कुरै्न कायय गरे्न; 

(ख) मबिार्िा बझु्र्नपुरे्न प्रिार् ययकर्न गरी पिबाट पेश गर्नय लगाउर्ने िा सभबस्न्िि 
मर्नकायबाट िाग गरे्न आरे्श गरे्न; 

(ग) िेलमिलापका सभबन्ििा मबिार्का पिहरूसँग छलफल गरे्न; ििा 
(घ) मबिार्का पि उपस्थिि भएिा सरु्निुाइको लामग िारेख ििा पेस्शको सिय िामलका 

मर्निायरर् गरे्न। 

(३) उपर्फा (१) र (२) िा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न समिमिले थिार्नीय 
ऐर्नको र्फा ४७ को उपर्फा (२) बिोस्ििको उिरुीिा िेलमिलापको लामग पठाउर्ने आरे्श 
गर्नुयपरे्नछ। 

२६. प्रिार् र्ास्खल गरे्नाः बार्ी िा प्रमिबार्ीले कुरै्न र्नयाँ प्रिार् पेश गर्नय अर्निुमि िाग गरी मर्निेर्र्न पेश 
गरेिा उिरुी प्रशासकले सोयह दर्र्न मलर्न सक्र्नेछ। 

२७. मलखि िाचँ गरे्नाः (१) समिमिले उिरुीिा पेश भएको कुरै्न मलखिको सत्यिा परीिर् गर्नय रेखा 
िा हथिािर यिशेषज्ञलाइय िाँच गराउर्न िरूरी रे्खेिा सो मलखिलाइय असत्य भने्न पिबाट परीिर् 
र्थिरु र्ास्खल गर्नय लगाइय रेखा िा हथिािर यिशेषज्ञबाट मलखि िाँच गराउर्न सक्र्नेछ। 
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(२) उपर्फा (१) बिोस्िि िाँच गर्ाय िर्नामसब िायफकको सिय िोयक आरे्श गर्नुयपरे्नछ 
र सिय मभत्र िाँच सभपन्न हरु्नको लामग यिासभभि व्यिथिा गर्नुयपरे्नछ। 

(३) उपर्फा (१) बिोस्िि िाँच गर्ाय मलखि असत्य ठहरीएिा मलखि सत्य रहेको भने्न 
पिबाट लागेको र्थिरु असलु गरी उपर्फा (१) बिोस्िि र्थिरु र्ास्खल गरे्न पिलाइय 
भराइयदर्र्नपुछय। 

२८. सािी बझु्र्नाेः (१) समिमिबाट सािी बझु्र्ने आरे्श गर्ाय सािी बझु्र्ने दर्र्न िोयक आरे्श गर्नुयपरे्नछ। 
साछी राख्र्ा बढीिा ५ िर्ना राख्न ुपरे्न। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि आरे्श भएपमछ उिरुी प्रशासकले उिरुीको पिलाइय आरे्शिा 
उललेख भएको मिमििा सािी बझु्र्ने िारेख िोक्र्नपुरे्नछ। 

(३) सािी बझु्र्ने िारेख िोयकएको दर्र्निा आफ्र्नो सािी समिमि सिि उपस्थिि गराउर्न ु
सभबस्न्िि पिको र्ाययत्ि हरु्नेछ। 

२९. समिमिको िफय बाट बकपत्र गराउर्नाेः (१) यस ऐर्निा अन्यत्र िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न 
र्नाबालक िा अशि िा िधृ्र्िधृ्र्ा पि रहेको उिरुीिा सास्ि बकपत्रको लामग िोयकएको िारेखको 
दर्र्न उपस्थिि र्नभएको िा उपस्थिि र्नगराइएको सािीलाइय समिमिले भयार् िोयक समिमिको 
िफय बाट स्झकाइय बकपत्र गराउर्न सक्र्नेछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि सािी स्झकाउँर्ा बकपत्र हरु्ने िारेख िोयक भयार् िारी 
गर्नुयपरे्नछ र उिरुीका पिहरूलाइय सिेि सोयह मिलार्नको िारेख िोक्र्नपुरे्नछ। 

३०. सािी बकपत्र गराउर्नाेः (१) उिरुी प्रशासकले सािी बकपत्रको लामग िोयकएको दर्र्न पिहरूसँग 
मर्निहरूले उपस्थिि गराउर्न लयाएका सास्िको र्नािािली मलइय समिमि सिि पेश गर्नुयपरे्नछ। 

(२) सािी बकपत्रको लामग िोयकएको िारेखको दर्र्न उिरुीका सबै पिले सािी उपस्थिि 
गराउर्न लयाएको भए कायायलय खलुर्नासाि ििा कुरै्न पिले सािी उपस्थिि गराउर्न र्नलयाएको 
भए दर्र्नको बाह्र बिेपमछ समिमिले उपलब्ि भए सभिका सािीको बकपत्र गराउर्नपुरे्नछ। 

३१. बन्रे्ि गर्नय सक्र्नाेः (१) सािीको बकपत्र गराउँर्ा उिरुीको यिषयिथि ुभन्र्ा फरक प्रकारको ििा 
सािी िा उिरुीको पिलाइय अपिामर्नि गरे्न िा स्झझ्याउर्ने िा अर्नसु्चि प्रकारको प्रश्न सोमिएिा 
समिमिले त्यथिो प्रश्न सोध्र्नबाट पिलाइय बन्रे्ि गर्नय सक्र्नेछ। 

(२) र्नाबालक िा िधृ्र् िा असि िा मबरािीले सािी बक्र्नपुरे्न भइय त्यथिो उिरुीिा कुरै्न 
पिको उपस्थिमि िा अन्य कुरै्न िर्नामसब कारर्ले सािीलाइय बकपत्र गर्नय अर्नसु्चि र्बाि परेको 
िा परे्न प्रबल सभभािर्ना रहेको छ भने्न समिमिलाइय लागेिा समिमिले त्यथिो पिको प्रत्यि 
उपस्थिमिलाइय बन्रे्ि गरी मर्निले सािीले र्नरे्ख्न ेगरी िात्र उपस्थिि हरु्न आरे्श गर्नय सक्र्नेछ। 

(३) उपर्फा (२) बिोस्िि आरे्श गरेिा सािीले र्नरे्ख्न ेगरी पि उपस्थिि हरु्ने व्यिथिा 
मिलाउर्ने र्ाययत्ि समिमिको हरु्नेछ। 
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(४) उपर्फा (१) िा (२) बिोस्िि गर्ाय समिमिले उिरुीसँग सभबस्न्िि आिश्यक प्रश्न 
ियार गरी समिमिको िफय बाट बकपत्र गराउर्न  सक्र्नेछ। 

३२. पेशी सूची प्रकाशर्न गर्नुयपरे्नाः (१) उिरुी प्रशासकले प्रत्येक हप्ता शकु्रिार अगािी हप्ताको लामग 
पेशी िोयकएको मबिार्हरूको साप्तायहक पेशी सूची ििा िोयकएको दर्र्न उि दर्र्नको लामग पेशी 
िोयकएका मबिार्हरूको पेशी सूची प्रकाशर्न गरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्ििको सूची संयोिकले र मर्निको अर्नपुस्थिमििा मर्निले स्िभिेिारी 
िोकेको समिमिको सर्थयले प्रिास्र्ि गर्नुयपरे्नछ। 

३३. रै्मर्नक पेशी सूचीाः (१) उिरुी प्रशासकले र्फा ३२ बिोस्ििको साप्तायहक पेशी सूचीिा चढेका 
मबिार् हरूको  िोयकएको दर्र्नको पेशी सूची ियार गरी एक प्रमि सूचर्ना पाटीिा टाँथर्न लगाउर्नपुरे्नछ 
ििा एक प्रमि समिमिका सर्थयहरूलाइय उपलब्ि गराउर्नपुरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्ििको सूचीिा मबिार्हरू उललेख गर्ाय मबिार् र्िायको आिारिा 
रे्हायको क्रििा ियार गरी प्रकाशर्न गराउर्नपुरे्नछाः- 

(क) र्नाबालक पि भएको मबिार्; 

(ख) शारररीक असििा िा अपाङ्गिा भएको व्यस्ि पि भएको मबिार्; 

(ग) सिरी िषय उिेर परुा भएको िधृ्र् िा िधृ्र्ा पि भएको मबिार्; ििा 
(घ) मबिार् र्िायको क्रिार्नसुार पयहले र्िाय भएको मबिार्। 

(३) उपर्फा (२) बिोस्िि पेशी सूची ियार गर्ाय िलुििीबाट िागेका ििा सिोच्च 
अर्ालि, उच्च अर्ालि ििा स्िलला अर्ालिबाट परु्नाः इन्साफको लामग प्राप्त भइय र्िाय भएको 
मबिार्को हकिा शरुूिा समिमििा र्िाय भएको मिमिलाइय रै्न र्िाय मिमि िामर्न क्रि मर्निायरर् 
गर्नुयपरे्नछ। 

(४) उपर्फा (१) िा (२) िा रहेको क्रिार्नसुार रै्न समिमिले मबिार्को सरु्निाइय र 
कारिाही ििा यकर्नारा गर्नुयपरे्नछ। 

३४. उिरुी प्रशासकको स्िभिेिारी हरु्नाेः पेशी सूचीिा चढेका मबिार्हरू कायायलय खलेुको एक घण्टा 
मभत्र समिमि सिि सरु्निाइयको लामग पेश गरे्न ििा उि दर्र्नको िोयकएको कायय सयकए पमछ 
समिमिबाट यफिाय बसु्झमलइय सरुस्िि राख्न ेस्िभिेिारी उिरुी प्रशासकको हरु्नेछ। 

३५. प्रिार् सरु्नाउर्न सक्र्नाेः समिमिले र्फा २५ बिोस्िि िोयकएको िारेखको दर्र्न उपस्थिि सबै पिलाइय 
अको पिले पेश गरेको प्रिार् एिि ्कागिाि रे्खाइय पयढ बाँची सरु्नाइय सो बारेिा अको पिको 
कुरै्न किर्न रहेको भए मलस्खि बयार्न गराइय मिमसल सािेल गराउर्न सक्र्नेछ। 

३६. मबिार्को सरु्निाइय गरे्नाः (१) समिमिले र्िैु पिको कुरा सरु्नी मर्निहरूको मबिार्को सरु्निाइय ििा 
मर्नर्यय गर्नुयपरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्ििको सरु्निाइय ििा मर्नर्यय गर्ाय पिहरूको रोहिरिा गर्नुयपरे्नछ। 
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(३) उपर्फा (१) बिोस्िि मबिार्को सरु्निाइय गर्ाय इिलास कायि गरी सरु्निाइय गर्नय 
िर्नामसि रे्स्खएिा सोही अर्नसुार गर्नय सक्र्नेछ। 

िर र्बैु पिको भर्नाइ ििा स्ियकर सनु्नलाइ उपर्फा ३ अर्नसुारको इिलास कायि गर्नय 
बािा हरु्ने छैर्न। 

३७. बन्र् इिलासको गठर्न गर्नयसक्र्न े(१) समिमिले ियहला ििा बालबामलका सिािेश रहेको ििा 
आिश्यक रे्खेको अन्य मबिार्को सरु्निाइयको लामग बन्र् इिलास कायि गरी सरु्निाइय गर्नय 
सक्र्नेछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्ििको बन्र् इिलासिा मबिार्का पि ििा अन्य सरोकारिाला 
बाहेक अन्य व्यस्िलाइय इिलासिा प्रिेश गर्नय र्नपाउर्ने गरी बन्र् इिलासको गठर्न गर्नुयपरे्नछ। 

(३) बन्र् इिलासबाट हेररर्ने मबिार्को काि कारिाही, यपिीिको र्नाि िर ठेगार्ना 
लगायिका यिषय गोप्य राख्नपुरे्नछ। 

३८. बन्र् इिलास सभबन्िी अन्य व्यिथिााः (१) बन्र् इिलासबाट हेररएका मबिार्हरूको कागिािको 
प्रमिमलयप बार्ी, प्रमििादर् र मर्निको यहििा असर परेको कुरै्न सरोकारिाला बाहेक अरू कसैलाइय 
उपलब्ि गराउर्नहुुँरै्र्न। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्ििको मबिार्को िथ्य खलुाइय कुरै्न सिाचार कुरै्न पत्रपमत्रकािा 
संप्रषेर् हरु्न दर्र्न ुहुँरै्र्न। 

(३) उपर्फा (२) िा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न समिमिले पिको गोपमर्नयिा 
ििा यहििा प्रमिकुल प्रभाि र्नपरे्न गरी सिाचार संप्रेषर् गर्नय भर्ने कुरै्न बािा परे्नछैर्न। 

३९. िप प्रिार् बझु्र्नाेः मबिार्को सरु्निाइयको क्रििा मबिार्को कुरै्न पिको अर्नरुोििा िा मबिार् 
सरु्निाइयको क्रििा समिमि आफैले िप प्रिार् बझु्र्नपुरे्न रे्खेिा उिरुीका पिहरूलाइय िप प्रिार् 
पेश गर्नय पेश गरे्न िारेख िोयक आरे्श गर्नय सक्र्नेछ। 

४०. थिािय बास्झएको मबिार् हेर्नय र्नहरु्नाेः समिमिको सर्थयले रे्हायका मबिार्को कारिाही र यकर्नारािा 
संलग्र्न हरु्नहुुँरै्र्नाः- 

(क) आफ्र्नो िा र्नस्िकको र्नािेर्ारको हक यहि िा सरोकार रहेको मबिार्; 

थपष्टीकरर्ाः यस उपर्फाको प्रयोिर्नको लामग "र्नस्िकको र्नािेर्ार" भन्नाले अपिुाली पर्ाय 
कारू्नर्न बिोस्िि अपिुाली प्राप्त गर्नय सक्र्ने प्रािमिकिा क्रििा रहेको व्यस्ि, िािा, िाइि,ु 
सार्नीआिा, ठूलीआिा, सार्नोबाब,ु ठूलोबाबू, पमि िा पत्नी िफय का सासू, ससरुा, फूप,ु फूपाि,ु साला, 
िेठार्न, साली, दर्र्ी, बयहर्नी, मभर्नाि,ु बयहर्नी ज्िाइँ, भाञ्जा, भाञ्जी, भाञ्जी ज्िाइँ, भाञ्जी बहुारी ििा 
त्यथिो र्नािाका व्यस्िको एकासगोलिा रहेको पररिारको सर्थय सभझर्नपुछय। 

(ख) मर्निले अन्य कुरै्न हैमसयििा गरेको कुरै्न कायय िा मर्नि संलग्र्न रहेको कुरै्न यिषय 
सिािेश रहेको कुरै्न मबिार्; 
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(ग) कुरै्न यिषयिा मर्निले मबिार् चलर्ने िा र्नचलर्ने यिषयको छलफलिा सहभामग भइय 
कुरै्नराय दर्एको भए सो यिषय सिािेश रहेको मबिार्; िा 

(घ) अन्य कुरै्न कारर्ले आिारभिू रूपिा मर्नि र मर्निको एकाघरसंगोलका पररिारका 
सर्थयको कुरै्न थिािय बास्झएको मबिार्। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्ििको कुरै्न अिथिा रे्स्खएिा िरु्न सर्थयको त्यथिो अिथिा पछय 
उि सर्थयले मबिार् हेर्नय र्नहरु्ने कारर् खलुाइय आरे्श गर्नुयपरे्नछ। 

(३) उपर्फा (१) को प्रमिकुल हरु्न े गरी कुरै्न सर्थयले कुरै्न मबिार्को कारिायह र 
यकर्नारािा सहभामग हरु्न लागेिा मबिार्को कुरै्न पिले आिश्यक प्रिार् सयहि मबिार्को कारिायह 
यकर्नारा र्नगर्नय मर्निेर्र्न दर्र्न सक्र्नेछ  र सो सभबन्ििा  काि कारबाही थिार्नीय ऐर्नको र्फा 
४८(५) अर्नसुार हरु्नेछ। 

(४) उपर्फा (३) अर्नसुार मबिार् मर्नरुपर् हरु्न र्नसक्र्ने अिथिािा थिार्नीय ऐर्नको र्फा 
४८(६) र (७) को ब्यबथिा अर्नसुारको सभाले िोकेको समिमिले काि कारिायह र यकर्नारािा 
गरे्नछ। 

(५) उपर्फा (४) बिोस्िि गर्ाय सभाले मबिार्का पिहरूलाइय सोयह उपर्फा बिोस्िि 
गदठि समिमिबाट मबिार्को कारिायह यकर्नारा हरु्ने कुराको िार्नकारी गराइय उि समिमि सिि 
उपस्थिि हरु्न पठाउर्नपुरे्नछ। 

पररच्छेर्-६ 

मर्नर्यय र अन्य आरे्श 

४१. मर्नर्यय गर्नुयपरे्नाः (१) समिमिले सरु्निाइयको लामग पेश भएको मबिार् हेर्ाय कुरै्न प्रिार् बझु्र्नपुरे्न बाँयक 
र्नरयह मबिार् यकर्नारा गरे्न अिथिा रहेको रे्स्खएिा सोयह पेशीिा मबिार्िा मर्नर्यय गर्नुयपरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि मर्नर्यय गरेपमछ मर्नर्ययको व्यहोरा मर्नर्यय यकिाबिा लेस्ख 
समिमििा उपस्थिि सर्थयहरू सबैले र्थिखि गर्नुयपरे्नछ। 

(३) उपर्फा (१) बिोस्िि गरीएको मर्नर्ययको र्फा ४२ र अन्य प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि 
खलुाउर्नपुरे्न यििरर् खलेुको पूर्य पाठ मर्नर्यय भएको मिमिले बयढिा साि दर्र्न मभत्र ियार गरी 
मिमसल सािेल राख्नपुछय। 

(४) उपर्फा (१) िा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न सियाभाि अििा अन्य कुरै्न 
िर्नामसब कारर्ले गर्ाय सोयह दर्र्न मबिार् मर्नर्यय गर्नय र्नसक्र्ने भएिा आगामि हप्ताको कुरै्न दर्र्नको 
लामग अको पेशी िारेख िोक्र्नपुरे्नछ। 

४२. मर्नर्ययिा खलुाउर्नपुरे्नाः (१) समिमिले र्फा ४१ बिोस्िि गरेको मर्नर्ययको पूर्यपाठिा यस र्फा 
बिोस्ििका कुराहरू खलुाइय अर्नसूुची-७ बिोस्ििको ढाँचािा ियार गर्नुयपरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि पूर्यपाठ ियार गर्ाय बार्ी ििा प्रमिबार्ीको स्ियकर, मर्नर्यय 
गर्नुयपरे्न रे्स्खएको यिषय, र्िैु पिबाट पेश भएको प्रिार्का कुराहरू सिेिको यिषय खलुाउर्नपुरे्नछ। 
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(३) उपर्फा (२) िा उललेख भए रे्स्ख बाहेक पूर्यपाठिा रे्हायका कुराहरू सिेि 
खलुाउर्नपुरे्नछाः- 

(क) िथ्यको ब्यहोरा; 
(ख) मबिार्को कुरै्न पिले कारू्नर्न व्यिसायी राखेको भएिा मर्निले पेश गरेको बहस 

र्नोट ििा बहसिा उठाइएका िलु यिषयहरु; 

(ग) मर्नर्यय गर्नयको लामग आिार मलइएको प्रिार्का सािै र्िैु पिबाट पेश भएको 
प्रिार् ििा त्यसको यिश्लषेर्; 

(घ) मर्नर्यय कायायन्ियर्न गर्नयको लामग गर्नुयपरे्न यिषयहरूको मसलमसलेिार उललेखर्न 
सयहिको िपमसल खण्ि; ििा 

(ङ) मर्नर्यय उपर परु्नरािेर्र्न लाग्र्ने भएिा परु्नरािेर्र्न लाग्र्ने स्िलला अर्ालिको र्नाि र 
के कमि दर्र्नमभत्र परु्नरािेर्र्न गर्नुयपरे्न हो सो सिेि। 

(४) उपर्फा २ ििा ३ िा उललेख भएरे्स्ख बाहेक रे्हायका कुराहरु सिेि मर्नर्ययिा 
खलुाउर्न सक्र्नछेाः- 

(क) सािी िा सियमिर्नको बकपत्रको सारांश; 

(ख) कुरै्न र्निीरको व्याख्या िा अिलभबर्न गरेको भए सो र्निीरको यििरर् र मबिार्िा 
उि र्निीरको मसध्र्ान्ि के कुर्न आिारिा लाग ुभएको हो अििा लाग ुर्नभएको हो भने्न कारर् 
सयहिको यिश्लषेर्; 

(ग) मर्नर्ययबाट कसैलाइय कुरै्न कुरा दर्र्न ुभराउर्न ुपरे्न भएको भए कसलाइय के कमि 
भराइय दर्र्नपुरे्न हो सोको यििरर्; ििा 

(घ) मबिार्को क्रििा कुरै्न िालसािार्न िा प्रिार्को रुपिा केयह िथि ुसमिमि सिि 
पेश भएको भए सो िालसािार्न िा िथिकुो हकिा के गरे्न हो भने्न यिषय। 

४३. प्रारस्भभक सरु्निाइयिा मर्नर्यय हरु्नसक्र्नाेः (१) समिमिले पयहलो सरु्निाइयको लामग पेश भएको अिथिािा 
रै्न मबिार्िा िप प्रिार् बसु्झरहर्नपुरे्न अिथिा र्नरहेको रे्खेिा अििा हर्भयार् िा हकरै्या िा 
समिमिको िेत्रामिकार र्नरहेको कारर्ले मबिार् मर्नर्यय गर्नय र्नमिलर्ने रे्खेिा पयहलो सरु्निाइयिा रै्न 
मर्नर्यय गर्नय सक्र्नेछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्ििको मर्नर्यय िेत्रामिकारको अभाि रहेको कारर्ले भएको 
अिथिािा िेत्रामिकार ग्रहर् गरे्न अर्ालि िा थिार्नीय िह िा अन्य मर्नकायिा उिरुी गर्नय िार्न ु
भमर्न सभबस्न्िि पिलाइय  िार्नकारी दर्र्न ुपरे्नछ। 

४४. मर्नर्यय संशोिर्नाः (१) समिमि सिि मबिार्को पि िा कुरै्न सरोकारिालाले मबिार्को 
मर्नर्ययिा भएको कुरै्न लेखाइयको त्रटुी संशोिर्न गरी पाउर्न स्ियकर मलइय मर्नर्ययको िार्नकारी भएको 
पैंमिस दर्र्न मभत्र मर्निेर्र्न दर्र्न सक्र्नेछ। 
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(२) उपर्फा (१) बिोस्ििको मर्निेर्र्न परी समिमिले हेर्ाय सािान्य त्रटुी भएको र 
संशोिर्नबाट मर्नर्ययको िूल आशयिा कुरै्न हेरफेर र्नहरु्ने रे्खेिा छुिै पचाय खिा गरी मर्निेर्र्न 
बिोस्िि मर्नर्यय संशोिर्न गरे्न आरे्श दर्र्नसक्र्नेछ। 

(३) उपर्फा (२) बिोस्ििको आरे्श िूल मर्नर्ययको अमभन्न अङ्गको रुपिा मलइर्नेछ। 

४५. मर्नर्ययिा हेरफेर गर्नय र्नहरु्नाेः (१) समिमिका सर्थय अििा अरु कसैले पमर्न समिमिका सर्थयहरुको 
र्थिखि भैसकेपमछ मर्नर्ययिा कुरै्न प्रकारको िपघट िा केरिेट गर्नय हुँरै्र्न। 

(२) कसैले उपर्फा (१) बिोस्िि को कसरु गरे्न कियचारीलाइय आिश्यक कारिाहीको 
लामग सभबस्न्िि मर्नकायिा लेस्ख पठाउर्नपुरे्नछ। 

४६. मर्नर्यय भएपमछ गर्नुयपरे्न कारिायहाः (१) उिरुी प्रशासकले समिमिबाट मर्नर्यय भएपश्चाि मर्नर्यय यकिाबिा 
समिमिका सर्थयहरु सबैको र्थिखि भएको ययकर्न गरी मर्नर्यय यकिाब र मिमसल स्िभिा मलर्नपुछय। 

(२) यस ऐर्न बिोस्िि मर्नर्ययको पूर्यपाठ ियार भएपमछ सबै सर्थयको र्थिखि भैसकेपमछ 
उिरुी प्रशासकले मर्नर्ययको कायायन्यिय गर्नयका लामग ित्काल गर्नुयपरे्न केयह कायय भए सो सभपन्न 
गरी मिमसल अमभलेखको लागी पठार्नपुछय। 

४७. मर्नर्यय गर्नयपरे्न अिमिाः (१) समिमिले प्रमििार् र्ास्खल भएको िा बयार्न गर्नुयपरे्निा प्रमिबार्ीको बयार्न 
भएको मिमिले ििा प्रमििार् र्ास्खल र्नभएको िा बयार्न र्नभएकोिा सो हरु्नपुरे्न भयार् भिुार्न भएको 
मिमिले र्नब्बे दर्र्नमभत्र मबिार्को अस्न्िि मर्नर्यय गर्नुयपरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्ििको सियािमि गर्र्ना गर्ाय िेलमिलापको लामग पठाइयएको 
मबिार्को हकिा िेलमिलापको प्रयक्रयािा लागेको सिय कटाइय अिमि गर्र्ना गर्नुयपरे्नछ। 

(३) उपर्फा (१) िा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न मबिार्िा बझु्र्नपुरे्न प्रिार् ििा 
परुा गर्नुयपरे्न प्रयक्रया बाँयक र्नरही मबिार् मर्नर्यय गर्नय अङ्ग पमुगसकेको भए सो पगेुको पन्र दर्र्नमभत्र 
अस्न्िि मर्नर्यय गर्नुयपरे्नछ। 

 

४८. अन्िररि संरिर्ात्िक आरे्श िारी गर्नय सयकर्नाेः 
थिार्नीय ऐर्नको र्फा ४९ को उपर्फा ८ को खण्ि )क (रे्स्ख )ङ (सभि उस्ललस्खि 

सयकर्नेछयिषयिा ित्काल अन्िररि संरिर्ात्िक आरे्श िारी गर्नय ।  यथिो आरे्श िारी गर्ाय 
मर्निेर्कले पेश गरेको कागिाि, मर्निको अिथिा र िथिगुि पररस्थिमिको प्रारस्भभक छार्नयिर्न गरी 
ित्काल आरे्श र्नगरे मर्निेर्कलाई पर्नय सक्र्ने र्नकारात्िक प्रभािको िलुयांकर्न गर्नुय पर्यछ। न्याययक 
समिमिले िारी गरे्न अन्िररि संरिर्ात्िक आरे्श अर्नसूुची ८ िा उललेख गरे बिोस्िि हरु्नेछ। 

पररच्छेर्-७ 

समिमिको सस्चिालय 

४९. समिमिको सस्चिालयाः  (१)समिमिको काययसभपार्र्नलाइय सहस्िकरर्ा गर्नय एक सस्चिालय रहर्न ेछ 
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(२) उपर्फा (१) ििोस्ििको सस्चिालयिा काययपामलकाले आिश्यिा अर्नसुार उिरुी 
प्रशासक, अमभलेख प्रशासक ििा अन्य कियचारीहरुको व्यिथिा गर्नय सक्र्नेछ। सस्चिालयको 
काययसभपार्र्नलाइय व्यिस्थिि गर्नय सस्चिालय अन्िगयि उिरुी शाखा/ फाँट ििा अमभलेख शाखा 
/फाँट रहर्न सक्र्नेछ। 

 

५०. उिरुी प्रशासकको काि, कियव्य र अमिकाराः यस ऐर्निा अन्यत्र उललेख भए रे्स्ख बाहेक उिरुी 
प्रशासकको काि, कियव्य र अमिकार रे्हाय बिोस्िि हरु्नेछाः 
(क) पेश भएका उिरुी, प्रमििार् र अन्य मलखिहरु िाँच गरी रीि पगेुको भए कारू्नर्न बिोस्िि 

लाग्र्ने र्थिरु मलइय र्िाय गरे्न र र्िाय गर्नय र्नमिलर्ने भए कारर् िर्नाइय र्रपीठ गरे्न; 

(ख) यििार्िा प्रिार्को लामग पेश भएका र्नक्कल कागिलाइय सक्कलसँग मभिाइय दठक रे्स्खएिा 
प्रिास्र्ि गरे्न र मिमसल सािेल राख्न ेििा सक्कलिा केयह कैयफयि रे्स्खएिा सो िर्नाइय 
सभबस्न्िि पिको सयहछाप गराइय राख्न;े 

(ग) पेश भएका मलखि साि संलग्र्न हरु्नपुरे्न प्रिार् ििा अन्य कागिाि छ िा छैर्न भए ठीक 
छ िा छैर्न िाँच्र्ने; 

(घ) समिमिको आरे्शले स्झकाउर्नपुरे्न प्रमिबार्ी, सािी िा अन्य व्यस्िको र्नाििा भयार् िारी 
गरे्न; 

(ङ) यििार्का पिलाइय िारेख िा पेशी िारेख िोक्र्ने; 
(च) समिमि सिि पेश हरु्नपुरे्न मर्निेर्र्न र्िाय गरी आरे्शको लामग समिमि सिि पेश गरे्न; 

(छ) कारू्नर्न बिोस्िि िारेस मलर्ने ििा गजु्रकेो िारेख िाभर्ने मर्निेर्र्न मलइय आिश्यक कारिाही 
गरे्न; 

(ि) समिमिबाट भएको आरे्श कायायन्ियर्न गरे्न गराउर्ने; 
(झ) समिमििा पेश िा प्राप्त भएका कागिपत्र बझु्र्ने, भपायइय गरे्न लगायिका काययहरु गरे्न; 

(ञ) आिश्यकिार्नसुार समिमिको िफय बाट पत्राचार गरे्न; 

(ट) समिमिको आरे्शले िािेल गर्नुयपरे्न भयार् िािेल गरे्नगराउर्ने, िािेल भएको भयार्को िािेली 
िाँची रीिपूियकको र्नभए परु्नाः िारी गरे्न ििा अन्य अर्ालि िा मर्नकायबाट प्राप्त भएको 
गाउँपामलका/र्नगरपामलकाले िािेल गररदर्र्नपुरे्न भयार् िािेल गरे्न गराउर्ने; 

(ठ) मर्नर्यय यकिाब र उिरुीको मिमसल स्िभिा मलर्ने; 
(ि) समिमििा र्िाय भएका यििार् ििा मर्निेर्र्न लगायिका कागिािको अमभलेख ियार गरे्न र 

िामसक िा िायषयक प्रमििेर्र्न पेश गर्नुयपरे्न मर्नकाय सिि प्रमििेर्र्न ियार गरी संयोिकबाट 
प्रिास्र्ि गराइय सभबस्न्िि मर्नकायिा पठाउर्ने; 

(ढ) आफ्र्नो स्िभिा रहेका उिरुीका मिमसलिा रहेका कागिािको रीिपूियक र्नक्कल दर्र्ने; 
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(र्) स्िलला अर्ालििा परु्नरािेर्र्न लाग्र्ने गरी मर्नर्यय भएका यििार्िा परु्नरािेर्र्न भयार् िारी 
गरी िािेल गरे्नगराउर्ने; 

(ि) अर्ालि िा अन्य कुरै्न मर्नकायिा यििार्को मिमसल िा कुरै्न कागिाि पठाउर्नपुरे्न भएिा 
समिमिलाइय िार्नकारी गराइय मिमसल िा कागिाि पठाउर्ने ििा यफिाय प्राप्त भएपमछ कारू्नर्न 
बिोस्िि सरुस्िि राख्न ेव्यिथिा मिलाउर्ने; 

(ि) मर्नर्यय यकिाब स्िभिा मलर्न;े ििा 
(ि) पेश भएका मर्निेर्र्न लगायिका कागिाििा समिमिबाट आरे्श हरु्नपुरे्न िा मर्नकासा 

मलर्नपुरे्निा समिमि सिि पेश गरे्न। 

 

५१. अमभलेख प्रशासकको काि, कियव्य र अमिकाराः यस ऐर्निा अन्यत्र उललेख भए बाहेक अमभलेख 
प्रशासकको काि, कियव्य र अमिकार रे्हाय बिोस्िि हरु्नेछाः 
(क) मर्नर्यय कायायन्ियर्न सभबन्िीाः 
(१) मर्नर्यय बिोस्िि चलर्न चलाउर्नपुरे्न, कुरै्न कुरा दर्लाइयभराइय दर्र्नपुरे्न लगायिका मर्नर्यय 

कायायन्ियर्नका लामग गर्नुयपरे्न काययहरु गरे्न ििा मर्नर्यय कायायन्ियर्नको अमभलेख राखी कारू्नर्न 
बिोस्िि यििरर् पठाउर्नपुरे्न मर्नकायहरुिा यििरर् पठाउर्ने; 

(२) मर्नर्यय कायायन्ियर्नको क्रििा मर्निेर्र्न दर्एका पिहरुको िारेस मलर्ने, सकार गराउर्न,े 
गजु्रकेो िारेख ििाउर्ने लगायिका काययहरु गरे्न; 

(३) समिमिको आरे्शले रोक्का भएको िा अरु कुरै्न अर्ालि िा मर्नकायबाट रोक्का भै आएको 
िायिेिा अन्य अड्डा अर्ालििा र्ास्खल चलार्न गर्नुयपरे्न भए सो गरे्न; 

(४) मर्नर्यय बिोस्िि मललाि गरे्न लगायिका अन्य कुरै्न काि गर्नुयपरे्न भए सो सिेि गरे्न; ििा 
(५) लेस्खए रे्स्ख बाहेकको कुरै्न कायय मर्नर्यय कायायन्ियर्नको क्रििा गर्नुयपरे्न भएिा समिमि 

सिि पेश गरी आरे्श बिोस्िि गरे्न। 

(ख) अमभलेख संरिर् सभबन्िीाः 
(१) अमभलेख शाखाको रेखरे्ख गरी मर्नर्यय भएका मिमसल सरुस्िि राख्न ेर कारू्नर्न बिोस्िि 

सिाउर्नेपरे्न कागिहरु सिाउर्ने; 
(२) मर्नर्यय भएका मिमसलहरुिा कागिाि िाँच गरी र्रुुथि रहेर्नरहेको हेरे्न र मिमसल कारू्नर्न 

बिोस्िि गरी र्रुुथि अिथिािा राख्न;े 

(३) कारू्नर्न बिोस्िि सिाउर्ने कागिको यििरर् ियार गरी सो यििरर् सरुस्िि रहर्ने व्यिथिा 
गरे्न; 

(४) अमभलेख शाखािा प्राप्त भएको मिमसलहरुको सालबसाली अमभलेख राख्न ेर आिश्यकिार्नसुार 
यििरर् ियार गरे्न; ििा 
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(५) कुरै्न अर्ालि िा मर्नकायबाट अमभलेखिा रहेको मिमसल िा कुरै्न कागिाि िाग भै आएिा 
रीिपूियक पठाउर्ने र यफिाय प्राप्त भएपमछ रीिपूियक गरी सरुस्िि राख्न।े 

५२. उिरुी प्रशासक िा अमभलेख प्रशासकको आरे्श उपरको मर्निेर्र्नाः (१) यस ऐर्न बिोस्िि उिरुी 
प्रशासक िा अमभलेख प्रशासकले गरेको आरे्श िा कारिाही उपर स्चि र्नबझु्र्ने पिले सो आरे्श 
िा कारिाही भएको पाँच दर्र्नमभत्र समिमि सिि मर्निेर्र्न दर्र्न सक्र्नेछ। 

(२) समिमिले उपर्फा (१) बिोस्िि पेश भएको मर्निेर्र्न उपर सरु्निुाइय गरी मर्निेर्र्न पेश 
भएको बयढिा साि दर्र्न मभत्र मर्निेर्र्न उपरको कारिायह टुङ्गग्याउर्नपुरे्नछ। 

(३) उपर्फा (२) िा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न उपर्फा (१) बिोस्ििको मर्निेर्र्न 
उपर आरे्श िा मर्नर्यय गर्नुयपूिय केयह बझु्र्नपुरे्न भए सो बझेुर िात्र मर्नर्यय िा आरे्श गर्नुयपरे्नछ। 

 

पररच्छेर् ८ 

िेलमिलाप सभबन्िी व्यिथिा 
५३. मिलापत्र गराउर्नाेः (१) समिमिले प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि मिलापत्र हरु्न सक्र्ने िरु्नसकैु उिरुीिा 

मिलापत्र गराउर्न सक्र्नेछ। 

(२) यििार्का पिहरूले मिलापत्रको लामग अर्नसूुची-९ बिोस्ििको ढाँचािा मर्निेर्र्न दर्एिा 
समिमिले उिरुीिा मिलापत्र गराउर्न उपयिु रे्खेिा मिलापत्र गराइदर्र्नेछ। 

(३) उपर्फा (२) बिोस्िि पिहरूले दर्एको मर्निेर्र्नको व्यहोरा समिमिले र्िैु पिलाइय 
सरु्नाइय त्यसको पररर्ाि सभझाइय पिहरूको मिलापत्र गरे्न सभबन्ििा सहिमि रहेर्नरहेको 
सोध्र्नपुरे्नछ। 

(४) उपर्फा (३) बिोस्िि सरु्नाउँर्ा पिहरूले मिलापत्र गर्नय िञ्जुर गरेिा समिमिले 
पिहरूको मर्निेर्र्निा उललेख भएको व्यहोरा बिोस्ििको मिलापत्र िीर्न प्रमि ियार गराउर्नपुरे्नछ। 

(५) उपर्फा (४) बिोस्ििको मिलापत्रको व्यहोरा पिहरूलाइय पढीबाँची सरु्नाइय मिलापत्र 
गर्नय िञ्जुर भएिा पिहरूको सयहछाप गराइय समिमिका सर्थयहरूले मिलापत्र कागि अर्नसूुची-१० 
बिोस्ििको ढाँचािा प्रिास्र्ि गरी एक प्रमि समिमिले अमभलेखको लामग मिमसलिा राख्नपुरे्नछ ििा 
एक-एक प्रमि बार्ी ििा प्रमिबार्ीलाइय दर्र्नपुरे्नछ। 

 

५४. िेलमिलाप गराउर्न सक्र्नाेः (१) समिमिले प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि मिलापत्र गर्नय मिलर्ने उिरुीिा 
पिहरूबीच िेलमिलाप गराउर्न सक्र्नेछ। 

(२) पिहरूले िरु्नसकैु िहिा यिचारािीर्न रहेको प्रचमलि कारू्नर्नले िेलमिलापको 
िाध्यिबाट सिािार्न गर्नय सयकर्ने यििार्िा यििार्का पिले संयिु रूपिा समिमि सिि मर्निेर्र्न 
दर्र्न सक्र्नेछर्न।् 
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(३) उपर्फा (२) बिोस्िि मर्निेर्र्न दर्एकोिा िेलमिलापबाट उिरुीको मर्नरोपर् हरु्न 
उपयिु रे्स्खएिा समिमिले त्यथिो उिरुी िेलमिलापको िाध्यिबाट मर्नरोपर् गर्नय लेस्ख पठाउर्न ु
परे्नछ। 

(४) उपर्फा (३) बिोस्ििको आरे्शपमछ िेलमिलाप सभबन्िी कारिायह प्रारभभ गरी 
पिहरूबीच िेलमिलाप गराइयदर्र्नपुरे्नछ। 

(५) िेलमिलाप सभबन्िी अन्य व्यिथिा िोयकए बिोस्िि हरु्नेछ। 

५५. उिरुी मर्नर्यय गरे्नाः (१) समिमिले यस ऐर्न बिोस्िि िेलमिलापको िाध्यिबाट उिरुीको मर्नरोपर् 
गर्नय प्रयक्रया बढाएकोिा िेलमिलापको िाध्यिबाट उिरुीको मर्नरोपर् हरु्न र्नसकेिा पिहरूलाइय 
उिरुीको पेशी िारेख िोयक कारू्नर्न बिोस्िि कारिाही गरी सरु्निाइय ििा मर्नर्यय गरे्न प्रयक्रया 
बढाउर्नपुरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) िा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न थिार्नीय ऐर्नको र्फा ४७ को 
उपर्फा (२) बिोस्ििको उिरुीिा िेलमिलाप िा मिलापत्र हरु्न र्नसकेिा समिमिले अमिकार िेत्र 
रहेको अर्ालििा िार्ने भमर्न सरु्नाइयदर्र्नपुरे्नछ। 

५६. िेलमिलाप िा मिलापत्र हरु्न र्नसक्र्नाेः यस ऐर्निा अन्यत्र िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न कुरै्न 
उिरुीिा मिलापत्र गराउँर्ा उिरुीको प्रकृमि िा मिलापत्रको व्यहोराबाट र्नेपाल सरकार बार्ी भइय 
चलेको कुरै्न यििार् िा साियिमर्नक ििा सरकारी सभपस्ि िा यहििा असर परे्न रे्स्खएिा समिमिले 
त्यथिो यििार्िा मिलापत्र गराउर्नेछैर्न। 

िर त्यथिो असर परे्न व्यहोरा हटाइय अन्य व्यहोराबाट िात्र मिलापत्र गर्नय चाहेिा भर्न े
मिलापत्र गराइयदर्र्नपुरे्नछ। 

५७. िेलमिलापको लामग प्रोत्साहर्न गरे्नाः (१) समिमिले समिमि सिि सरु्निाइयको लामग पेश भएको 
उिरुीिा िेलमिलाप हरु्नसक्र्ने सभभािर्ना रहेको रे्खेिा पिहरूलाइय िेलमिलापको लामग िारेख 
िोक्र्न सक्र्नेछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्ििको िारेखको दर्र्न समिमिले यििार्का पि ििा यिपि, 
उपस्थिि भएसभि पिले पत्याइय सािै मलइआएका अन्य व्यस्ि सिेि उपस्थिि गराइय िेलमिलापको 
लामग छलफल गराइय पिहरूको बीचिा सहिमि भएिा सहिमि भए बिोस्िि मिलापत्र कागि 
ियार गर्नय लगाइय मिलापत्र गराइयदर्र्नपुरे्नछ। 

(३) उिरुीिा िोयकएको भयार्िा समिमि सिि उपस्थिि र्नभएको िा उपस्थिि भएर पमर्न 
िारेख गिुारी यििार्िा िारेखिा र्नरहेको पि अििा यििार्िा पि कायि र्नभएको भए िापमर्न 
यििार्को पेटबोलीबाट उिरुीको पि कायि हरु्ने रे्स्खएको व्यस्ि सिेि िेलमिलापको लामग 
उपस्थिि भएिा समिमिले िेलमिलाप गराइय मिलापत्रको कागि गराइयदर्र्नपुरे्नछ। 
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५८. प्रारस्भभक सरु्निाइय पूिय िेलमिलापाः (१) उिरुी प्रशासकले प्रारस्भभक सरु्निाइयको लामग समिमि सिि 
उिरुी पेश हरु्नपूुिय उिरुीिा िेलमिलाप हरु्नसक्र्ने अिथिा रे्स्खएिा िा पिहरूले सो व्यहोराको 
मर्निेर्र्न मलइय आएिा मिलापत्रको व्यहोरा खलेुको कागि ियार गरी समिमि सिि पेश गर्नयसक्र्नेछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि गर्ाय मिलापत्रिा अस्न्िि सहिमि र्निटेुको भए िापमर्न पिहरू 
िेलमिलापको लामग प्रयक्रयािा िार्न सहिि भएिा उिरुी प्रशासकले पिहरूको मर्निेर्र्न मलइय 
उिरुीिा िेलमिलापको लामग िेलमिलापकिाय सिि पठाउर्ने आरे्शको लामग समिमि सिि पेश 
गर्नयसक्र्नेछ। 

५९. िेलमिलापकिायको सूची ियार गरे्नाः (१) समिमिले िेलमिलापको कायय गराउर्नको लामग रे्हाय 
बिोस्ििको योग्यिा पगेुको व्यस्िहरूको यििरर् खलुाइय सभभायिि िेलमिलापकिायको सूची ियार 
गरे्नछाः 

(क) कस्भििा िाध्यमिक िह उस्िर्य गरेको; 
(ख) कुरै्न रािर्नीमिक र्ल प्रमि आथिा राखी रािर्नीमििा सयक्रय र्नरहेको; ििा 
(ग) थिार्नीय थिरिा सिािसेिीको रुपिा पयहचार्न बर्नाएको। 

(घ)  िेलमिलापकिायको ४८ घण्टा िामलि मलइ िेलमिलापकिायको कायय गरै् आएको 
(ङ)  २५ बषय उिेर परुा भएको। 

(च)  िािी योग्यिािा िरु्न सकैु कुरा लेस्खएको भएिा पमर्न िामलि मलइ हाल काि 
 गरररहेकाको हकिा मर्निलाइ मर्नरन्िरिा दर्र्न सयकर्न।े 

(२) िेलमिलापकिायको सूची ियार गरेपमछ समिमिले सूची सभा सिि पेश गरी अर्निुोर्र्न 
गराउर्नपुरे्नछ। 

(३) उपर्फा (२) बिोस्िि सूची अर्निुोर्र्न भएपमछ समिमिले साियिमर्नक िार्नकारीको 
लामग सूचर्ना प्रकाशर्न गर्नुयपरे्नछ ििा िेलमिलापको लामग पठाउँर्ा प्रत्येक पिलाइय सो सूची 
उपलब्ि गराउर्नपुरे्नछ। 

६०. िेलमिलापकिायको सूची अद्यािमिक गरे्नाः (१) समिमिले र्फा ५९ बिोस्िि ियार भएको सूची 
प्रत्येक िषय अद्यािमिक गर्नुयपरे्नछ। 

(२) प्रत्येक िषय अद्यािमिक गरेको िेलमिलापकिायको सूची समिमिले सभाबाट अर्निुोर्र्न 
गराउर्नपुरे्नछ। 

(३) यस ऐर्न ििा प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि िेलमिलापकिायको सूचीिा सूचीकृि हरु्न 
योग्यिा पगेुको व्यस्िले समिमि सिि सूचीकृि गररपाउर्नको लामग अर्नसूुची-११ बिोस्ििको 
ढाँचािा मर्निेर्र्न दर्र्नसक्र्नेछ। 

६१. िेलमिलापकिायको सूचीबाट हटाउर्नाेः (१) समिमिले र्फा ६० बिोस्िि िेलमिलापकिायको सूची 
अद्यािमिक गर्ाय रे्हायको अिथिाका िेलमिलापकिायको र्नाि सूचीबाट हटाउर्नेछाः- 

(क) मर्निको ितृ्य ुभएिा; 
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(ख) मर्निले आफ्र्नो र्नाि सूचीबाट हटाइयपाउँ भने्न मर्निेर्र्न दर्एिा; 
(ग) मर्निले रै्नमिक पिर्न रे्स्खर्न ेफौिर्ारी अमभयोगिा सिाय पाएिा; 
(घ) मर्नि कुरै्न संथिासँग सभबध्र् रहेकोिा सो संथिा खारेि िा यिघटर्न भएिा; र 

(ङ) समिमिले र्फा ६७ को उपर्फा (२) बिोस्िि मर्निलाइय सूचीबाट हटाउर्ने मर्नर्यय 
गरेिा। 

(च)  बसइ सराइ गरेिा। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि सूचीबाट र्नाि हटाइएका िेलमिलापकिायहरूको र्नािािली 
समिमिले साियिमर्नक सूचर्नाको लामग प्रकाशर्न गर्नुयपरे्नछ। 

६२. िेलमिलापको लामग सियािमि िोक्र्नाेः (१) समिमिले यस ऐर्न बिोस्िि िेलमिलाको लामग 
िेलमिलापकिाय पठाउँर्ा बयढिा मिर्न ियहर्ना सभिको सिय िोयक पठाउर्नेछ। 

(२) िेलमिलापको लामग पठाउँर्ा सािान्यियााः ियढिा िीर्निर्ना बाट िेलमिलाप गराउर्ने 
गरी िोक्र्नपुरे्नछ। 

६३. िेलमिलापकिायको छर्नौटाः (१) समिमिले िेलमिलाप गराउर्ने काययको लामग यििार्का पिहरूलाइय 
एक िर्ना िेलमिलापकिायको छर्नौट गरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि गर्ाय पिहरूबीचिा एकिर्ना िेलमिलापकिायको लामग सहिमि 
र्नभएिा समिमिले पिहरूको सहिमििा मिर्न िर्ना िेलमिलापकिायको छर्नौट गर्नुयपरे्नछ। 

(३) पिहरूको बीचिा िेलमिलापकिायको र्नाििा सहिमि हरु्न र्नसकेिा समिमिले 
िेलमिलापकिायको सूचीिा रहेका िेलमिलापकिायहरू िध्येबाट र्िैु पिबाट एक-एक िर्ना 
िेलमिलापकिाय छर्नौट गर्नय लगाइय िेस्रो िेलमिलापकिाय छर्नौट गररदर्र्नपुरे्नछ। 

(४) उिरुीका सबै पिको सहिमििा िेलमिलापकिायको सूचीिा र्नरहेको यस ऐर्न बिोस्िि 
िेलमिलापकिाय हरु्न अयोग्य र्नभएको कुरै्न व्यस्ि िा संथिाबाट िेलमिलाप प्रयक्रया अगािी बढाउर्न 
सहिि भै मलस्खि मर्निेर्र्न दर्एिा समिमिले त्यथिो व्यस्ि िा संथिालाइय िेलमिलापकिाय 
िोयकदर्र्नपुरे्नछ। 

६४. िेलमिलापकिायको पररिियर्नाः (१) समिमिले रे्हायको अिथिा परर पिहरूले मर्निेर्र्न दर्एको 
अिथिािा िेलमिलापकिाय पररिियर्न गररदर्र्नपुरे्नछाः- 

(क) र्फा ६१ बिोस्िि िेलमिलापकिायको सूचीबाट हटाउर्ने अिथिा भएिा; 
(ख) पिहरूले पारथपररक सहिमििा िेलमिलापकिाय हेरफेर गर्नय िञ्जुर भएिा; 
(ग) यििार्को कुरै्न पिले िेलमिलापकिाय प्रमि अयिश्वास रहेको मलस्खि िार्नकारी 

गराएिा; 
(घ) कुरै्न कारर्ले िेलमिलापकिायले िेलमिलापिा सहभागी भैरहर्न र्नसक्र्ने िर्नाएिा; 
(ङ) यििार्को यिषयिथििुा िेलमिलापकिायको कुरै्न थिािय रहेको िेलमिलापकिायले 

िार्नकारी गराएिा िा कुरै्न स्रोिबाट समिमि सिि िार्नकारी भएिा; ििा 
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(च) िेलमिलापकिायले िेलमिलापकिायको हैमसयिले काययगर्ाय र्फा ६६ ििा अन्य 
प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि पालर्न गर्नुयपरे्न आचरर् पालर्न र्नगरेिा। 

(२) िेलमिलापकिाय पररिियर्नको कारर्ले िोयकएको सियिा िेलमिलापको कायय सभपन्न 
हरु्न र्नसक्र्ने भएिा समिमिले बयढिा एक ियहर्ना सभिको सिय िप गर्नय सक्र्नेछ। 

६५. िेलमिलापको लामग पठाउँर्ा गरे्न प्रयक्रयााः (१) समिमिले कुरै्न उिरुी िेलमिलापको लामग 
िेलमिलापकिाय सिि पठाउँर्ा पिहरूलाइय िेलमिलापकिायको सभपकय  उपलब्ि गराइय 
िेलमिलापकिाय सिि उपस्थिि हरु्ने िारेख िोयक रे्हाय बिोस्ििको कागि सािै रास्ख 
लेस्खपठाउर्नपुरे्नछाः 

(क) उिरुीको सारसंिेप िा िखु्य िखु्य कागिािको प्रमिमलपी; 
(ख) उिरुीको पि िा िारेस भए िारेसको र्नाि, िर, ििर्न र उपलब्ि भएसभि 

टेमलफोर्न र्नभबर, इयिेल, फ्याक्स ििा अन्य सभपकय  यििरर्; ििा 
(ग) िेलमिलाप सभबन्िी प्रयक्रया सभपन्न गर्नुयपरे्न थिार्न र सिय। 

(२) िेलमिलापकिायले समिमि सिि िाग गरेिा उिरुीका कागिािहरूको र्नक्कल उपलब्ि 
गराउर्नपुरे्नछ। 

(३) िेलमिलापको लामग िोयकएको सिय सभपन्न भएको साि दर्र्न मभत्र उिरुीको पिहरू 
समिमि सिि उपस्थिि हरु्ने गरी िारेख िोक्र्नपुरे्नछ। 

(४) उपर्फा (३) िा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न िेलमिलापकिायले िोयकएको 
सिय अगािै उिरुी समिमि सिि यफिाय पठाउर्न ेमर्नर्यय गरेिा सो मर्नर्ययको िार्नकारी भएको साि 
दर्र्न मभत्र पिहरूलाइय समिमि सिि उपस्थिि हरु्नेगरी पठाउर्नपुरे्नछ। 

६६. िेलमिलापिा अिलभबर्न गर्नुयपरे्न प्रयक्रयााः (१) समिमिले पिहरूको सहिमििा िेलमिलापको लामग 
छलफल गरे्न ििा अन्य कायय गरे्न थिार्नको छर्नौट गरी पि ििा िेलमिलापकिायलाइय सोको 
िार्नकारी उपलब्ि गराउर्नपुरे्नछ। 

िर पिहरूको सहिमििा िेलमिलापकिायले अन्य कुरै्न थिार्नको छर्नौट गर्नय बािा परे्नछैर्न। 

(२) पिहरूलाइय उपर्फा (१) बिोस्िि िेलमिलापकिायले िोकेको थिार्निा िोयकएको 
सियिा उपस्थिि हरु्ने र्ाययत्ि रहर्नेछ। 

(३) उपर्फा (२) बिोस्ििको र्ाययत्ि पिहरूले परुा र्नगरेिा िेलमिलापकिायले 
िेलमिलापको प्रयक्रया बन्र् गरी समिमिलाइय सोको मलस्खि िार्नकारी गराइय उिरुीको कागिाि 
यफिाय पठाउर्नसक्र्नेछ। 

(४) िेलमिलापको क्रििा िेलमिलापकिायले पिहरूबीचिा सहिकिायको भमूिका गरे्नछ 
र उि भमूिका मर्निायह गरे्न क्रििा मर्निले पिहरू बाहेक रे्हायका व्यस्िहरूसँग सिेि एकल 
िा सािूयहक िािाय गर्नयसक्र्नेछाः 

(क) यििार्को यिषयिा िार्नकारी रहेको उिरुीका पिले रोिेको व्यस्ि; ििा 
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(ख) यििार्को यिषयिथिकुो बारेिा िार्नकारी रहेको थिार्नीय भद्रभलार्िी। 

(५) िेलमिलापकिायले पिहरूको सहिमििा पिहरूसँग रे्हाय बिोस्िि िािाय गर्नयसक्र्नेछाः 
(क) पिहरूसँग एकल एकान्ििािाय; ििा 
(ख) टेमलफोर्न िािाय, मभिीयो कन्रेन्स िा सञ्चारको अन्य िाध्यिबाट िािायलाप। 
(६) प्रचमलि कारू्नर्न ििा यस ऐर्नको िान्यिा यिपरीि र्नहरु्नेगरी पिहरूको सहिमििा 

िेलमिलापकिायले िेलमिलापको कायययिमि मर्निायरर् गर्नयसक्र्नेछ। 

६७. िेलमिलापकिायको आचरर्ाः (१) िेलमिलापकिायले रे्हाय बिोस्ििको आचरर् पालर्न गर्नुयपरे्नछाः- 
(क) िेलमिलाप सभबन्िी कारिाही मर्नष्पि ढङ्गले सभपार्र्न गर्नुयपरे्न; 

(ख) कुरै्न पिप्रमि झकुाि, आग्रह, पूिायग्रह र्नराख्न ेिा राखेको रे्स्खर्ने कुरै्न आचरर् िा 
व्यिहार र्नगरे्न; 

(ग) कुरै्न पिलाइय िर, त्रास, झकु्यार्न िा प्रलोभर्निा पारी िेलमिलाप गराउर्न र्नहरु्ने; 
(घ) यििार् कायि रहेको अिथिािा यििार्को कुरै्न पिसँग आमियक कारोबारिा सँलग्र्न 

र्नहरु्न;े 

(ङ) िेलमिलाप सभबन्ििा बर्नेको प्रचमलि कारू्नर्न ििा अन्य थिायपि िान्यिा यिपरीि 
आचरर् गर्नय र्नहरु्न;े 

(च) िेलमिलापको क्रििा पिहरुसँग सभिार्निर्नक, सर्भािपूर्य र सबै पिप्रमि सिार्न 
व्यिहार कायि गरे्न; 

(छ) िेलमिलापको क्रििा पिहरुले व्यि गरेको यिषयिथिकुो गोपर्नीयिा कायि राख्न;े 
ििा 

(ि) िेलमिलापको क्रििा पिबाट प्राप्त भएको कुरै्न कागिाि िा िथि ुप्रयक्रया सभपन्न 
भएपमछ िा मर्नि प्रयक्रयाबाट अलग भएपमछ सभबस्न्िि पिलाइय सरुस्िि यफिाय गरे्न। 

(२) समिमिले कुरै्न िेलमिलापकिायले उपर्फा (१) बिोस्ििको आचरर् पालर्ना र्नगरेको 
उिरुी परी िा सो यिषयिा थियं िार्नकारी प्राप्त गरी छार्नयिर्न गर्ाय व्यहोरा दठक रे्स्खए त्यथिो 
िेलमिलापकिायलाइय िेलमिलापकिायको सूचीबाट हटाउर्नेछ। 

६८. मलखि ियारी र मिलापत्राः (१) िेलमिलापकिायले पिहरुसँगको छलफल पश्चाि िेलमिलापको 
लामग र्िैु पि सहिि भएकोिा मिलापत्र गराइय सहिमि भएको यिषयिथि ुबिोस्ििको मिलापत्रको 
मलखि ियार गरर समिमि सिि पठाउर्नपुरे्नछ। 

 

६९. िेलमिलाप र्नभएको उिरुीिा गर्नुयपरे्न कारिाहीाः (१) िेलमिलापकिायले पिहरु बीचिा िेलमिलाप 
हरु्न र्नसकेिा सो व्यहोरा खलुाइय प्रमििेर्र्न ियार गरी यििार्का सबै कागिाि सयहि समिमििा 
यफिाय पठाउर्नपुरे्नछ। 



 

24 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि गर्ाय िेलमिलापकिायले पिहरुलाइय समिमि सिि हािीर हरु्न 
िार्ने बयढिा साि दर्र्नको भयार् िोयक पठाउर्न ुपरे्नछ। 

७०. िेलमिलाप र्नभएको उिरुीिा मर्नर्यय गर्नुयपरे्नाः (१) थिार्नीय ऐर्नको र्फा ४७ (१) को यिबार्िा 
समिमिले िेलमिलापको लामग पठाएको उिरुीिा पिहरुबीच िेलमिलाप हरु्न र्नसयक 
िेलमिलापकिायको प्रमििेर्र्न सयहि प्राप्त हरु्न आएिा कारू्नर्न बिोस्िि कारिाही गरी मर्नर्यय गर्नुयपछय। 

(२) उपर्फा (१) िा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न रे्हाय बिोस्ििको उिरुीिा 
अमिकारिेत्र ग्रहर् गरे्न सभबस्न्िि अर्ालि िा मर्नकायिा उिरुी गर्नय िार्न ु भमर्न सरु्नाइय 
पठाइयदर्र्नपुछयाः- 

(क) थिार्नीय ऐर्नको र्फा ४७ को उपर्फा (२) बिोस्ििको यििार्िा; ििा 
(ख) कुरै्न अर्ालि िा मर्नकायबाट िेलमिलापको लामग प्रयेषि भएको यििार्िा। 

(३) उपर्फा (२) को रे्हाय (ख) बिोस्ििको यििार्िा सभबस्न्िि अर्ालि िा मर्नकायिा 
पठाउँर्ा हास्िर हरु्न िार्ने िारेख िोकी पठाउर्ने ििा मिमसल सिेि र्नक्कल खिा गरी अमभलेख 
रास्ख सक्कल मिमसल सभबस्न्िि अर्ालि िा मर्नकायिा पठाउर्नपुरे्नछ। 

७१. िेलमिलाप र्थिरुाः िेलमिलापिा िार्ने यििार्को हकिा िेलमिलापकिायले पिहरुले सहिमििा दर्र्न 
िञ्जुर भएरे्स्ख बाहेक कुरै्न प्रकारको र्थिरु लाग्र्नेछैर्न। िर पिहरूको सहिमििा िेलमिलापकिायले 
पिहरुबाट बढीिा रु ५००।-/५००।- मलर्न पाउर्नेछर्न। 

७२. सिरु्ाय थिरिा हरु्न ेसािरु्ाययक िेलमिलाप प्रिियर्न गर्नय कियचारी िोक्र्न सक्र्नाेः (१)समिमिले थिार्नीय 
थिरिा िेलमिलाप प्रिध्र्यर्न गर्नयको लामग काययपामलकािा अर्नरुोि गरेिा कियचारी खटाइय सिरु्ाय 
थिरिा िेलमिलापको प्रिध्र्यर्नात्िक काययक्रि गर्नय सयकर्नछे। 

(२) सिरु्ाय थिरिा हरु्न ेसािरु्ाययक िेलमिलापको हकिा र्फा ५९ (१) अर्नसुारको 
योग्यिा ििा अर्नभुि र्नभएका िेलमिलापकिायिाट िेलमिलाप गराउर्न िािा परे्न छैर्न। 

(२) समिमिले सिरु्ायथिरिा हरु्ने सािरु्ाययक िेलमिलापको कायययिमि िोके ििोस्िि 
हरु्नेछ। 

पररच्छेर्-९ 

मर्नर्यय कायायन्ियर्न सभबन्िी व्यिथिा 
७३. सस्चिालयको स्िभिेिारीाः काययपामलकाको प्रत्यि मर्नयन्त्रर् र मर्नरे्शर्निा रयह समिमिको मर्नर्यय 

कायायन्ियर्न गरे्न गराउर्ने सभबन्िी सभपूर्य काययको रेखरे्ख गरे्न स्िभिेिारी िहर्न गर्नुयपरे्नछ। 

७४. सहयोग गर्नुयपरे्नाः (१)गाउँपामलका/र्नगरपामलका कायायलय ििा सो अन्िगयिका सबै ििा कायायलय 
ििा अन्य कायायलयले यस ऐर्न ििा प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि समिमिले गरेको मर्नर्यय बिोस्िि 
व्यस्ि िा संथिा िा अन्य कसैसँग असलु गर्नुयपरे्न िरीिार्ना िा अन्य रकि असलुउपर गर्नय सहयोग 
गर्नुयपरे्नछ। 
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(२)  यस ऐर्न ििा प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि समिमिले असूल गर्नयपरे्न िरीिार्ना, मबगो िा 
अन्य कुरै्न प्रकारको रकि असलुउपर र्नभइय उपर्फा (१) िा उललेख भए बिोस्ििका 
कायायलयहरुले कुरै्न मसफाररश िा कुरै्न कायय गररदर्र्नेछैर्नर्न। 

७५. असलु उपर गरे्नाः (१) अमभलेख प्रशासकले समिमिको मर्नर्यय बिोस्िि कुरै्न पिसँग िरीिार्ना िा 
मबगो िा अन्य कुरै्न प्रकारको असलु उपर गर्नुयपरे्न भएिा सो पिले िरीिार्ना मिर्नय बझुाउर्न लयाएिा 
बसु्झ सर्रथयाहा गरी िरीिार्नाको लगि किा गर्नुयपरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि असलुउपर र्नभएिा लगि राखी सभबस्न्िि पिको र्नाि र्नािेसी 
ििा िरीिार्ना रकि सिेिको यििरर् गाउँपामलका/र्नगरपामलकाको कायायलयका सािै सबै ििा 
कायायलयिा सिेि अमभलेखको लामग पठाउर्नपुरे्नछ। 

(३) सभबस्न्िि कायायलयहरुले उपर्फा (२) बिोस्िि लेस्ख आएिा त्यथिो पिसँग िरीिार्ना 
रकि असलुउपर गरी अमभलेख शाखािा सर्रथयाहा गर्नय पठाउर्नपुरे्नछ। 

 

७६. भरीभराउ गरे्नाः (१) समिमिले यस ऐर्न बिोस्िि गरेको कुरै्न मर्नर्यय बिोस्िि कुरै्न पिले राखेको 
र्थिरु, िा अन्य कुरै्न प्रकारको रकि कुरै्न पिबाट भराइय पाउर्ने भएिा भराइय पाउर्ने पिले भरी 
दर्र्नपुरे्न पिको त्यथिो रकि भराइय दर्र्नपुरे्न स्रोि खलुाइय अर्नसूुची-१२ बिोस्ििको ढाँचािा मर्निेर्र्न 
दर्र्नपुरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि मर्निेर्र्न दरँ्र्ा यिासभभि र्नगर् रहेको बैँक खािा िा कुरै्न 
सहकारी िा बचि संथिािा रहेको रकि र सो र्नभएिा मललाि मबक्री गरी असलु उपर गर्नुयपरे्न 
अिथिा भएिा कुरै्न अचल सभपस्िको व्यहोरा खलुाइय मर्निेर्र्न दर्र्नपुरे्नछ। 

(३) उपर्फा (२) बिोस्ििको मर्निेर्र्निा र्फा ७८ बिोस्ििको यििरर् खलुाइय मर्निेर्र्न 
दर्र्नपुरे्नछ 

७७. चलर्न चलाइयदर्र्नाेः (१) समिमिले यस ऐर्न बिोस्िि गरेको कुरै्न मर्नर्यय बिोस्िि कुरै्न सभपस्ि िा 
अमिकार िा कुरै्न यिषयिथि ुिा सेिा िा अन्य कुरै्न यिषयको चलर्न पाउर्ने ठहरेको पिले त्यथिो 
चलर्न पाउर्ने यिषयको यििरर् खलुाइय अमभलेख प्रशासक सिि अर्नसूुची-१३ को ढाँचािा मर्निेर्र्न 
दर्र्नपुरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि मर्निेर्र्न परेिा अमभलेख प्रशासकले मर्नर्यय बिोस्ििको यिषयको 
चलर्न चलाइयदर्र्नपुरे्नछ। 

(३) उपर्फा (१) बिोस्ििको मर्निेर्र्न दरँ्र्ा चलर्न चलाउर्न ु परे्न सभपस्िको र्फा ७८ 
बिोस्ििको यििरर् खलुाउर्नपुरे्नछ। 

७८. सभपस्िको यििरर् खलुाउर्नपुरे्नाः भररभराउ गर्नय िा चलर्न चलाइ पाउर्नको लामग मर्निेर्र्न दर्र्न े
यििार्को पिले मर्निेर्र्निा सभपस्िको यििरर् उललेख गर्ाय रे्हाय बिोस्ििको यििरर् खलुाउर्न ु
परे्नछाः- 

 (क) अचल सभपस्िको यििरर् 

(१) घरिग्गा भए रहेको थिार्नको ठेगार्ना ििा चार यकलला; 
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(२) घर िग्गाको यकिा र्नभबर ििा िेत्रफल;; 

(३) घर रहेको भए घरको िला ििा किल र सभभि भएसभि िगययफट; 

(४) घर िग्गाको अिस्थििी आिास िा औद्योमगक िा व्यापाररक िेत्रिा रहेको व्यहोरा; 
(५) कच्ची िा पदक्क सिकसँग िोमिएको व्यहोरा; 
(६) घरिग्गाको थिामित्ि रहेको व्यस्िको र्नाि िर सािै थिामित्ि भन्र्ा फरक व्यस्िको 

भोगचलर्न रहेको भए भोगचलर्न गरे्नको र्नाि िरका सािै अन्य यििरर्; ििा 
(७) घरिा भएको लगापाि ििा खररर्मबयक्र हरु्न सक्र्ने न्यूर्निि िूलय। 

(ख) चल सभपस्िको यििरर्ाः 
(१) चल सभपस्ि रहेको ठाउँ ििा भोग िा मर्नयन्त्रर् राख्नकेो र्नाि िर; 

(२) बैँक खािािा रहेको र्नगर् भए खािािालको सािै बैँक ििा शाखाको र्नाि; 

(३) चल सभपस्िको प्रकार ििा र्नगर् बाहेकको भए सभभायिि मबयक्र िूलय; ििा 
(४) र्नगर् बाहेकको चल सभपस्ि भए अिथिा, प्रकृमि ििा बर्नोटका सािै प्रत्येकको साइि र 
सँख्या। 

७९. सभपस्ि रोक्का राख्नाेः (१) अमभलेख प्रशासकले र्फा ७५ िा ७६ बिोस्िि मर्नर्यय कायायन्ियर्नको 
लामग मर्निेर्र्न परेपमछ रे्खाइएको सभपस्िको हकिा आिश्यक परे्न िमि िेिा रोक्का राख्न ेसभबन्ििा 
मर्नर्ययको लामग कायायपामलका सिि पेश गरे्न र काययपामलकाबाट रोक्का राख्न ेमर्नर्यय गरेपछी मर्नर्यय 
बिोस्िि िेिा रोक्का राख्नको लामग सो िेिा र्िाय रहेको कायायलय िा रस्िषे्ट्रशर्न गरे्न कायायलयिा 
लेस्ख पठाउर्नपुरे्नछ। 

(२) बाली, ब्याि, बहाल लगायिको सभपस्िको हकिा मर्निेर्र्न परेको बयढिा र्इुय दर्र्न 
मभत्र सभपस्ि िायर्ाि गर्नय लगाइय िायर्ाि गर्ायको सियिा रै्न आिश्यक परे्न िमि सभपस्ि िा 
सोबाट प्राप्त हरु्ने बाली, बहाल, ब्याि, िरु्नाफा आदर् आय मर्नयन्त्रर् गर्नुय िा रोक्का राख्नपुछय र 
त्यसको भपायइय सभबस्न्िि पिलाइय दर्र्नपुछय। 

(३) र्फा ७८ को रे्हाय (ख) बिोस्ििको सभपस्िको हकिा भररभराउको लामग आिश्यक 
परे्न िमि सभपस्ि रोक्का राखी रोक्काको सूचर्ना आिश्यकिाअर्नसुार लेखा शाखा िा सभबस्न्िि बैँक 
िा सभबस्न्िि मर्नकायिा िरुुन्ि लेस्ख पठाउर्नपुरे्नछ। 

(४) सभपमि रोक्का सभिस्न्ि  आरे्श अर्नसूुची १४ बिोस्िि हरु्नेछ। 

८०. सभपस्ि मललाि गर्ाय अपर्नाउर्नपुरे्न कायययिमिाः (१) काययपामलकाले यस ऐर्न बिोस्िि भरीभराउ 
गर्नुयपरे्न मबगो िा कोटय फी िा त्यथिै कुरै्न रकि असलुउपर गर्नय र्फा ७८ को रे्हाय (क) बिोस्िि 
सभपस्िको यििरर् खलुाइय र्खायथि परेिा त्यथिो रकि भरी दर्र्नपुरे्न व्यस्िलाइय बझुाउर्नपुरे्न रकि 
बझुाउर्न साि दर्र्नको भयार् दर्इय सूचर्ना िारी गर्नुयपछय। 

(२) उपर्फा (२) बिोस्ििको भयार्िा रकि बझुाउर्न र्नलयाएिा त्यथिो भरीदर्र्नपुरे्न 
व्यस्िको भरीपाउर्ने व्यस्िले रे्खाएको र्फा ७८ को रे्हाय (क) बिोस्ििको सभपस्ि िायर्ाि 
गरीलयाउर्नपुछय। 
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(३) र्ण्ि, िरीिार्ना, सरकारी मबगो िा कुरै्न अर्ालि िा मर्नकाय िा गाउँपामलका/र्नगरपामलका 
िा समिमिको मर्नर्ययले असलु उपर गर्नुयपरे्न कुरै्न रकिको हकिा त्यथिो असलुउपर हरु्नपुरे्न व्यस्िले 
बझुाउर्न र्नलयाएिा मर्निको िरु्नसकैु अचल सभपस्ि फेला परेिा िायर्ाि गरी रोक्का राख्नपुछय। 

(४) उपर्फा (३) िा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न िेिा ििार्नि िा कुरै्न प्रकारको 
र्नगर् िरौट र्ास्खल गरेको हकिा सो सभपस्िबाट खाभर्ने िमि रकिको लामग उपर्फा (३) 
बिोस्िि गरररहर्नपुरै्र्न। 

(५) उपर्फा (४) बिोस्िि िोल कायि भएपमछ उि अचल सभपस्िको मललािको सूचर्ना 
सभबस्न्िि पिलाइय दर्इय सियसािारर्को िार्नकारीको लामग मललाि हरु्न ेमिमि र सभपस्िको यििरर् 
सयहिको साियिमर्नक सूचर्ना गाउँपामलका/र्नगरपामलका, स्िलला प्रशासर्न कायायलय, स्िलला अर्ालि, 
स्िलला सिन्िय समिमिको कायायलय ििा कोष ििा लेखा मर्नयन्त्रकको कायायलयिा टाँथर्न 
लगाउर्नपुरे्नछ। 

(६) उपर्फा (५) बिोस्ििको सूचर्नािा िोयकएको दर्र्निा उि सूचर्नािा िोयकएको सभपस्ि 
पञ्चयकिे िोलबाट िामि बढाबढ प्रयक्रया बिोस्िि मललाि गर्नुयपरे्नछ। 

(७) मललाि प्रयक्रयािा सभभि भएसभि स्िलला अर्ालि, स्िलला प्रशासर्न कायायलय िा 
थिार्नीय प्रशासर्न कायायलय, थिार्नीय प्रहरी कायायलय ििा गाउँपामलका/र्नगरपामलका िेत्र मभत्र 
रहेका अन्य सरकारी कायायलयका प्रमिमर्नमिलाइय रोहिरिा राख्नपुरे्नछ। 

(८) उपर्फा (६) बिोस्िि गर्ाय उि सभपस्ि कसैले पमर्न मललाि सकार र्नगरेिा सोयह 
प्रयक्रयाबाट परु्नाः र्ोस्रोपटक मललाि गर्नुयपरे्नछ ििा र्ोस्रोपटक गर्ाय पमर्न कसैले मललाि सकार 
र्नगरेिा भराइयपाउर्ने पि मर्निेर्कलाइय रै्न उि सभपस्ि पञ्चयकिे िोलिा सकार गर्नय लगाउर्नपुरे्नछ। 

(९) उपर्फा (८) बिोस्िि गर्ाय मर्निेर्कले सभपस्ि सकार गर्नय र्नचाहेिा पमछ अको िेिा 
खलुर्न आएका बखि कारू्नर्न बिोस्िि गरे्नगरी मर्निको मर्निेर्र्न िािेलीिा राखी मललाििा चढाइयएको 
सभपस्ि फुकुिा गरीदर्र्नपुछय। 

(१०) यस र्फािा अन्यत्र िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न गाउँपामलका/र्नगरपामलकाको 
कुरै्न रकि असलु उपर गरे्न क्रििा मललाि गर्ाय कसैले सकार र्नगरेिा िमििा सकार हनु्छ 
त्यमििा रै्न सो सभपस्ि मललाि गरी प्राप्त रकि सर्रथयाहा गरी र्नपगु रकिको हकिा कारू्नर्न 
बिोस्िि अन्य सभपस्ि िा प्रयक्रयाबाट असलुउपर गर्नुयपरे्नछ। 

८१. िायर्ाि गरे्न प्रयक्रयााः (१) अमभलेख प्रशासकले र्फा ७९ बिोस्िि सभपस्ि िायर्ाि गर्नुयपर्ाय 
कस्भििा ििा सस्चि थिरको कियचारी खटाइय त्यथिो अचल सभपस्िको चलर्नचलिीको िूलय थपष्ट 
खलुर्ने गरी िायर्ाि गर्नयलगाउर्नपुरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्िि िायर्ाि गरे्न कियचारीले िायर्ाि गर्नुयपरे्न सभपस्िको 
चलर्नचलिीको िूलय कायि गरे्न प्रयोिर्नले पञ्चयकिे िोल कायि गरी िचुलुका खिा गरी अमभलेख 
प्रशासक सिि प्रमििेर्र्न सयहि पेश गर्नुयपरे्नछ। 

(३) उपर्फा (२) बिोस्िि पञ्चयकिे िोल कायि गर्ाय रे्हाय बिोस्ििक कुरालाइय आिार 
मलइय कायि गर्नुयपरे्नछाः 

(क)  मर्निेर्कले मर्निेर्र्निा खलुाएको िूलय; 

(ख) मर्नर्ययिा उललेख भएको भए सो िूलय; 
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(ग) पिले ििार्नि िा कुरै्न अन्य प्रयोिर्नको लामग काययपामलका सिि मर्निेर्र्न दरँ्र्ा 
खलुाएको िूलय; 

(घ) िायर्ाि गर्ाय भै आएको थिार्नीय िूलयाँकर्न अर्नसुारको िूलय; 

(ङ) िालपोि कायायलयले कायि गरेको न्यूर्निि िूलय; 

(च)  अन्य कुरै्न प्रयोिर्नले कुरै्न सरकारी मर्नकायले कुरै्न िूलय कायि गरेको भए सो 
िूलय; 

(छ) पञ्चयकिे िोल कायि गर्नुयभन्र्ा ित्काल अगािै कुरै्न खररर्मबयक्र भएको भए सो 
िूलय। 

थपयष्टकरर्ाः “पञ्चयकिे िोल” भन्नाले अचल सभपस्ि मबयक्र गर्नुयपर्ाय मबयक्रहरु्ने न्यरु्निि 
िूलयलाइय सभझर्नपुछय। 

(४) उपर्फा (३) बिोस्िि गर्ाय रे्हाय बिोस्ििको कुरालाइय सिेि ध्यार्निा राख्नपुरे्नछाः 
(क) औद्योमगक िा व्यापाररक िा आिास िेत्र लगायि सिक सञ्जालसँग  िोमिएको 

छ िा छैर्न; ििा 
(ख) र्नगरिेत्रमभत्र परे्न घरको हकिा घरको िियिार्न अिथिा सभबन्ििा प्रायिमिक 

िलुयाँकर्न प्रमििेर्र्न। 

८२. खाभर्निेमि िात्र मललाि गर्नुयपरे्नाः (१) काययपामलकाले र्फा ८० बिोस्िि मललाि गर्ाय असलुगर्नुयपरे्न 
बाँयक खाभर्ने िमि सभपस्ििात्र मललाि गर्नुयपरे्नछ। 

(२) सभपस्ि मललाि गर्ाय सकार भएको रकि असलुउपर गर्नुयपरे्न भन्र्ा बयढ भएिा सो 
बयढ भएको िमि रकि सभपस्ििाल पिलाइय यफिाय गरीदर्र्नपुछय। 

(३) उपर्फा (२) बिोस्िि रकि यफिाय पाउर्ने पि मललाि गर्ायको बखि उपस्थिि 
र्नभएको भए रकि यफिाय मलर्न आउर्नभुर्नी मर्निको र्नाििा साि दर्र्नको सूचर्ना िारी गरीस्झकाइय 
रकि यफिाय गर्नुयपछय। 

(४) उपर्फा (३) बिोस्िि गर्ाय सभबस्न्िि पि रकि यफिायमलर्न र्नआएिा उि रकि 
सस्ञ्चिकोषिा र्ास्खल गरी आभर्ार्नीबाँमि सर्रथयाहा गर्नुयपछय। 

(५) अमभलेख प्रशासकले र्फा ८० बिोस्िि मललाि गरेको सभपस्ि सकार गरे्न पिको 
र्नाििा सभपस्ि र्िाय र्नािसारीको लामग सभबस्न्िि कायायलय िा मर्नकायिा पत्राचार गरी मर्निलाइय 
सभपस्िको चलर्नपूिी उपलब्ि गराइय आिश्यक परे सो सभपस्िको चलर्न चलाइयदर्र्नपुछय। 

(६) यस ऐर्निा अन्यत्र िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न र्फा ८० बिोस्ििको मललाि 
प्रयक्रया अगािी बयढसकेपमछ भराउर्नपुरे्न रकि बझुाउर्न लयाए पमर्न सो रकि र्नबसु्झ सभपस्ि 
मललाि गर्नुयपरे्नछ। 

८३. मललाि उपरको उिरुीाः यस ऐर्न बिोस्िि भएको मललािको प्रयक्रयािा स्चि र्नबझु्र्ने पिले िरु्न 
प्रयक्रया उपर स्चि र्नबझेुको हो सो भएको पन्र दर्र्न मभत्र समिमि सिि उिरुी पेश गरी भएको 
आरे्श बिोस्िि गर्नुयपरे्नछ। 

८४. मबगो भराउँर्ा िा चलर्नचलाउँर्ा लागेको खचयाः यस ऐर्न बिोस्िि मबगो भराउँर्ा िा चलर्नचलाउँर्ा 
लागेको खचय मबगो भरीदर्र्नपुरे्न िा चलर्नदर्र्नपुरे्न सभबस्न्िि पिले व्यहोर्नुयपरे्नछ। 



 

29 

८५. यिास्थिमििा राख्नाेः काययपामलकाले यस ऐर्न बिोस्िि चलर्नचलाइय िाग्र्न िा मबगो भराइयपाउर्न कुरै्न 
सभपस्ि रे्खाइय मर्निेर्र्न परेपमछ मबगो भराउर्ने िा चलर्नचलाउर्ने कायय सभपन्न र्नभएसभिको लामग 
उि सभपस्ि हकहथिान्िरर् गर्नय, भत्काउर्न, मबगार्नय ििा कुरै्न प्रकारको मर्निायर् कायय गरी उि 
सभपस्िको थिरुप पररिियर्न गर्नय र्नपाउर्ने गरी रोक्का राख्न सभबस्न्िि पिको र्नाििा आरे्श िारी 
गरी उि सभपस्ि यिास्थिमििा राख्नपुरे्नछ। 

८६. मर्निेर्र्नबाट कारिाही गरे्नाः (१) अमभलेख प्रशासकले कुरै्न पिले र्फा ८५ बिोस्िि भएको आरे्श 
यिपररि कुरै्न सभपस्िको हक हथिान्िरर् िा थिरुप पररिियर्न आदर् गरेको मर्निेर्र्न परेिा उि 
मर्निेर्र्न र्िाय गरी त्यथिो गरे्न पिको र्नाििा मिर्न दर्र्नको भयार्  िारी गरी मर्निलाइय हास्िर गराइय 
सो मर्निेर्र्न समिमि सिि पेश गर्नुयपरे्नछ। 

(२) समिमिले उपर्फा (१) बिोस्ििको मर्निेर्र्न पेश हरु्न आएिा पिलाइय र्नयाँ उिरुी र्िाय 
गर्नय र्नलगाइय उि मर्निेर्र्नबाट रै्न आिश्यक कारिाही गरी मर्नर्यय गर्नुयपरे्नछ। 

(३) उपर्फा (२) िा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न उपर्फा (१) बिोस्ििको 
मर्निेर्र्नको व्यहोराबाट मर्निेर्र्न समिमिको िेत्रामिकार मभत्र र्नपरे्न यिषयिा परेको रे्स्खएिा समिमिले 
उि यिषयिा िेत्रामिकार ग्रहर् गरे्न अर्ालि िा मर्नकाय सिि िार्न सरु्नाइय दर्र्नपुरे्नछ। 

८७. चलर्नचलाउर्न े सूचर्नााः (१) अमभलेख प्रशासकले समिमिको मर्नर्यय बिोस्िि चलर्न चलाइय पाउर्न 
मर्निेर्र्न परेिा चलर्न चलाउर्ने मिमि खलुाइय फलार्नो मिमििा फलार्नो घर िग्गाको चलर्न चलाउर्न 
कियचारी खयटइय आउर्ने हुँर्ा सो मिमि अगािै घर िग्गा खामल गरीदर्र्न ुभमर्न चलर्न दर्र्नपुरे्न पिको 
र्नाििा सूचर्ना िारी गर्नुयपरे्नछ। 

(२) चलर्नदर्र्नपुरे्न सभपस्ि उिरुीको पिबाहेक अन्य कसैको भोगचलर्निा रहेको भएिा 
अमभलेख प्रशासकले सोयह पिको र्नाििा उपर्फा (१) बिोस्ििको सूचर्ना िारीगर्नुयपरे्नछ। 

(३) उपर्फा (१) बिोस्िि िोयकएको मिमििा खयटइयिाँर्ा घरिग्गा खाली गरेको भए 
सभबस्न्िि कियचारीले चलर्न चलाइय दर्एको िचुलुका खिागरी ििा घरिग्गा खाली र्नगरेको भए 
खाली गराइय चलर्न चलाइय चलर्न चलाएको िचुलुका खिा गरी प्रमििेर्र्न साि अमभलेख शाखािा 
पेश गर्नुयपरे्नछ। 

पररच्छेर्-१० 
यियिि 

८८. र्नक्कल मर्निेर्र्नाः (१) समिमि सिि र्िाय रहेको उिरुीको कुरै्न सरोकारिाला पिले यििार्को 
मिमसलिा रहेको कुरै्न कागिपत्रको र्नक्कल मलर्नको लामग मर्निेर्र्न दर्एिा समिमिले उि पिलाइय 
सो कागिको र्नक्कल उपलब्ि गराउर्नपुरे्नछ। 

(२) उपर्फा (१) बिोस्ििको मर्निेर्र्न दरँ्र्ा सभबस्न्िि पिले उिरुी शाखािा रहेको 
मिमसलको र्नक्कल मलर्नपुर्ाय उिरुी प्रशासक ििा अमभलेख शाखािा रहेको मिमसलको र्नक्कल मलर्नपुरे्न 
भएिा अमभलेख प्रशासक सिि मर्निेर्र्न पेश गर्नुयपरे्नछ। 
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(३) उपर्फा (१) बिोस्ििको मर्निेर्र्न दर्र्नको एघार बिे अगािै पेश भएिा सभबस्न्िि 
कियचारीले सोयह दर्र्न र सो भन्र्ा पछी पेश भएिा सभभि भएसभि सोयह दर्र्न र्नभए सोको 
भोमलपलट र्नक्कल उपलब्ि गराउर्नेछ। 

(४) उपर्फा (१) बिोस्िि मर्निेर्र्न दरँ्र्ा फरक फरक उिरुीको लामग फरक फरक 
मर्निेर्र्न दर्र्नपुरे्नछ। 

(५) यििार्को कुरै्न पिले उपर्फा (१) बिोस्ििको मर्निेर्र्न दरँ्र्ा र्नक्कलको सिािा 
कागिपत्रको फोटो स्खच्र्ने अर्निुमि िागेिा सो दर्र्नपुरे्नछ। 

(६) र्नक्कल मर्निेर्र्न दरँ्र्ा अर्नसूुची-१५ बिोस्ििको ढाँचािा दर्र्नपुरे्नछ। 
८९. र्नक्कल र्थिरुाः (१) सभबस्न्िि प्रशासकले र्फा ८८ बिोस्िि र्नक्कल िा फोटो स्खच्र्नको लामग 

मर्निेर्र्न दर्र्नेपिसँग रे्हाय बिोस्ििको र्थिरु मलइय र्नक्कल उपलब्ि गराउर्नपुरे्नछाः 
(क) र्नक्कलको हकिा सक्कल पार्नाको प्रमि पषृ्ठको रू ५।– रुपैयाँको र्रले; 
(ख) समिमिको मर्नर्यय कागिको हकिा प्रमि सक्कल पार्नाको प्रमि पषृ्ठको रू ५।– 

रुपैयाँको र्रले; ििा 
(ग) मलखि कागिपत्रको र्नक्कल र्नमलइय फोटो स्खच्र्न चाहेिा प्रमि पार्नाको रू ५।–   

रुपैयाँको र्रले। 

(२) उपर्फा (१) िा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि र्नक्कल 
र्थिरु र्नलाग्र्ने पिलाइय यस र्फा बिोस्ििको र्थिरु लाग्र्नेछैर्न। 

(३) यस र्फा बिोस्िि र्नक्कल उिार गरी लैिार्ने पिले र्नक्कल उिार गर्ाय लागेको खचयको 
व्यिथिा आफै गर्नुयपरे्नछ। 

९०. र्थिरु उललेख गरे्नाः (१) र्नक्कल प्रिास्र्ि गरे्न सभबस्न्िि प्रशासकले र्नक्कल प्रिास्र्ि गर्ाय र्नक्कल 
लैिार्ने पिको र्नाि िर ििा उिरुीिा हैमसयिका सािै र्नक्कल उिार गरेिापि र्ास्खल गरेको 
र्थिरु र र्नक्कल पार्ना सिेि उललेख गरी र्नक्कल दर्एको व्यहोरा िर्नाइय र्नक्कल प्रिास्र्ि गर्नुयपरे्नछ। 

 
९१. र्थिरु चिुा र्नभइय र्नक्कल र्नदर्इर्नाेः सभबस्न्िि प्रशासकले यस ऐर्न बिोस्िि र्नक्कल िाग्र्ने पिले 

र्नक्कल उिार गर्ाय र्फा ८९ बिोस्िि लाग्र्ने र्थिरु र्ास्खल र्नगर्ायसभि र्नक्कल दर्र्नेछैर्न र सो 
र्नक्कलको आमिकाररकिा प्रिास्र्ि गर्नय पाउर्नेछैर्न। 

९२. प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि हरु्नाेः यस ऐर्निा िरु्नसकैु कुरा लेस्खएको भए िापमर्न उिरुीसँग सभबस्न्िि 
प्रचमलि कारू्नर्निा कुरै्न कुरा लेस्खएको भए सोिा लेस्खए िमिको हकिा सोयह बिोस्िि हरु्नेछ। 

९३. मर्नयि बर्नाउर्न ेअमिकाराः समिमिले यस ऐर्नको प्रभािकारी कायायन्ियर्नको लामग आिश्यक मर्नयि 
बर्नाउर्न सक्र्नेछ। 
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न्याययक समिमिले प्रचमलि कारू्नर्न बिोस्िि उिरुीको कारिाही र यकर्नारा गर्ाय अपर्नाउर्नपुरे्न 
कायययिमि िय गरी थपष्टिा, एकरूपिा एिं पारर्स्शयिा कायि गरी कारू्नर्नको शासर्न ििा न्याय 
प्रमिको िर्नयिश्वास कायि राखीरहर्नको लामग प्रचलर्निा रहेको संघीय कारू्नर्निा भए रे्स्ख बाहेक 
िप कारू्नर्नी व्यिथिा गर्नय िाञ्छर्नीय भएकोले, र्नेपालको संयििार्नको िारा २२१ को उपिारा 
(१) बिोस्िि सार्नीभेरी गाउँसभाले “सार्नीभेरी गाउँपामलका न्याययक समिमि (कायययिमि सभबन्िी) 
ऐर्न, २०७४” बर्नाएकोछ यसलाइ ufpFkfnlsf cWoIf >L g/ jxfb'/ k'g af6 k|df0fLs/0f 

ul/Psf]5 . 

 

 
र्नाि  :र्नर बहार्रु परु्न 

पर्  :गाँउपामलका अध्यि 

मिमि  :२०७४ /१२/ २० 
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अनसुूची-१ 

(दफा ८ को उपदफा (२) सगँ सम्बन्धित) 

उजुरीको ढाँचा 

न्याययक सयियि सिक्ष पेश गरकेो 

यिवेदि-पत्र 

.............. स्िलला       .  .............   गाउँपामलका /र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलका,  ििा रं्न.  ..  
 .............िथर्ने .....................  .......................... ....................को छोरा /छोरी/श्रीिमि िषय ......... 

 .........को   ................................. ............................ .............मर्निेर्क (प्रिि पि)  यिरुद्ध 
.............. स्िलला  ............. .गाउँपामलका /र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलका, ििा रं्न ......... .

 ..........................................................................यिपिी.........िथर्न ेिषय .................. को  )   
र्ोस्रो पि(   

यवषयः सम्वन्ध यवच्छेद 

ि यिम्ि वुुँदाहरुिा लेयिए विोयिि यिवेदि गददछु : 

१. ि यिवेदक र यस यववादको दोस्रो पक्षयवच सवंि २०६९ सालिा सािायिक परम्परा अिसुार यववाह 

गररएको हो। यववाह भएपश्चाि २ वषदसम्ि अर्ादि २०७१ सालसम्ि हािीयवच सिुधरु दाम्पत्य िीवि 

रहेको यर्यो। हािीबाट २०७१ साल िेठिा १ छोराको सिेि िायिन्ि भएको छ। एक आपसिा लोग्िे 

स्वास्िीयवचको सहियि र सहकायदिा छोरा िन्िेपछी क्रिशः सिस्या देयिुँदै िाि र्ाल्यो। २०७१ 

सालको यिहारिा िाइि गएपछी उिी घर आइिि्। पटक पटक घर आउि फोिबाट अिरुोध गरे ुँ । २ 

पटकसम्ि यलि गएुँ। िर यििले यििीसुँग िेरो िीवि चल्ि सक्दैि, ि घर िाि सयिि, यििी िे गिुदपछद  

गर भयि ठाडो िवाफ यदि र्ायलि। के कारणले यस्िो हुि गयो भयि सोध्दा अव यिम्रो र िेरो सम्वन्ध 

छैि आफुिसुी गर र  िलाई सम्पकद  िगर,गरिेा राम्रो हुुँदैि भयि धाक धम्की र त्रास िसेि यदइि। लािो 

सियसम्ि िि फकेला र घर आउयलि भयि पिी वसे ुँ िर आईिि। कररव ३ वषदपछी अर्ादि २०७४ 

साल भाद्र ियहिािा पिुः यलि गएुँ िर यवपक्षी िसुँग वोल्दै िवोली घरयभत्र यछररि र साला िेठाि 

पठाईशारीररक आक्रिण गिे सम्िको कायद गरी िलाई िर्ािाि गायल गलौच गर।े ियुककलले ज्याि िोगाई 

यिराश भएर घर फयकद एुँ र अव दोस्रो पक्षश्रीििी िसुँग पिुः फयकद  आउिे र दाम्पत्य िीवि सिुधरु हुिे 

सम्भाविा िभएकोले पाररवाररक यववाद यिरुपणका लायग यो यिवेदि यदि आएको छु। 

२. यस सयियिबाट दोस्रो पक्ष यिकाई िे िो वझु्िपुछद  विुी यववाद यिरुपण गराईपाउुँ। 

३. यस गाउुँपायलका/िगरपायलका/उपिहािगरपायलका/िहािगरपायलकाबाट िारी भएको स्र्ािीय न्याययक 

कायदयवयधको दफा ....विोयिि यिवेदि दस्िरु रु ...... , दोस्रो पक्ष १ ििालाई म्याद सूचिा दस्िरु रु 

........., पािा २ को यिवेदिको प्रयियलपी दस्िरु रु  .............सिेि गरी िम्िा रु ......यसै यिवेदिसार् 

दायिल गरकेो छु। 

४. यो यिवेदि स्र्ािीय सरकार संचालि ऐि, २०७४ को दफा ४७ (२ )अिसुार यसै सयियिको 

अयधकारके्षत्रयभत्र पददछ। 
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५. यो यिवेदि हदम्यादयभतै्र छ र ि यिवेदकलाई यस यवषयिा यिवेदि यदिे हकदैया प्राप्त छ। 

६. यस यवषयिा अन्यत्र कही ुँ किै कुिै यिकायिा कुिै प्रकारको यिवेदि यदएको छैि। 

७. यसिा दोस्रो पक्षको िाइिी िफद का र िेरो घर िफद का पररवारका सदस्यहरु यिकाई र्प व्यहोरा वझु्ि 

सयकिेछ। 

८. यसिा लेयिएका व्यहोरा यठक साुँचो सत्य हुि्, िठुा ठहर ेकािूि विोयिि संिाय भोग्ि ियार छु। 

यिवेदक 

िािः ............................. 

इमि संिि ्............. साल...................ियहर्ना......................गिे.....................रोि शभुि।् 
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अनसुूची-२ 

(दफा ९ को उपदफा (१) सगँ सम्बन्धित) 

उिरुी र्िाय गरेको मर्नथसाको ढाँचा 
श्री .................... 
........................। 

 

यिषय:  उिरुी र्िायको मर्नथसापत्र सभबन्ििा। 

 

.................... बथर्ने िपाइ  ........................ले  ....................बथर्ने  .......................यिरुद्धिा 
 ....................................... रं्नभर्नी उिरुी र्िाय गर्नय लयाएकोिा आिको मिमििा र्िाय गरी र्िाय .

 ................कायि भएकोले यो मर्नथसा िारी गररदर्एको छ । 

 

अमिकृि कियचारी 
र्थिखि:   ........  

मिमि:   ...........  
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अनसुूची-३ 

(दफा ९ को उपदफा (२) सगँ सम्बन्धित) 

ताररख भपाार्ा 

न्याययक समिमि 

.......... गाउँपामलका/र्नगरपामलकािा खिा गररएको िारेख भरपाई 

 

िार्ी           प्रमििार्ी 
.................          ................... 

िदु्दा  .................... 
मिमि ........... िा ......................................... काि भएकोले सोही दर्र्न ........... बिे यस 
न्याययक समिमि/कायायलयिा उपस्थिि हरु्नेछु भर्नी सही गरे्न ...... 

 

िार्ी ................         प्रमििार्ी ................ 
इमि संिि ्............. साल...................ियहर्ना......................गिे.....................रोि शभुि।् 
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अनसुूची-४ 

(दफा ९ को उपदफा (३) सगँ सम्बन्धित) 

ताररख पचाा 

न्याययक समिमि 

.......... गाउँपामलका/र्नगरपामलका 
बाट िारी भएको िारेखको पचाय 

 

िार्ी        प्रमििार्ी 
...............       ................. 

िदु्दााः ...................... 
मिमि ............... िा .................... काि गर्नय ........ बिे हास्िर हरु्न आउर्नहुोला। 

 

फाँटिालाको र्थिखि 

मिमि ................. 
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अनसुूची-५ 

(दफा १५ को उपदफा (३) सगँ सम्बन्धित) 

प्रन्तवादको ढाँचा 

मलस्खि ििाफको र्निूर्ना 
न्याययक समिमि सिि पेश गरेको 

मलस्खि ििाफ 

प्रिि पि 

................................स्िलला  ......................गाउँपामलका /र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलका 
ििा रं्न  ...........................िथर्ने   ..................को ....................... (र्नािा सभबन्ि उललेख गरे्न ( िषय 

 .............को.....................................................................मलस्खि ििाफ प्रथििुकिाय  

 

र्ोस्रो पि 

.............. स्िलला  ............. .गाउँपामलका /र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलका, ििा रं्न .
 ...............िथर्ने ...................................................................को छोरा िषय  .........को 

....................................................................................................यिपिी )मर्निेर्क(  

यिषय सभिन्ि यिच्छेर्। 

ि मर्नभर्न िुरँ्ाहरुिा लेस्खए ििोस्िि मर्निेर्र्न गर्यछु : 
१. ि मलस्खि ििाफ प्रथििुकिाय र यिपिी मर्निेर्कयिच संिि २०६९ सालिा सािास्िक परभपरा 

अर्नसुार यििाह भएको व्यहोरा दठक हो। हािीबाट २०७१ साल िेठिा १ छोराको सिेि 
िायिन्ि भएको दठक हो। २०७१ सालको मिहारिा िाइि गएपछी ि घर र्नफकेको, पटक 
पटक घर आउर्न फोर्नबाट अर्नरुोि गरेको, २ पटकसभि मलर्न आएको िर ि घर र्नगएको,िैले 
यिपिी मर्निेर्कलाई र्ाभपत्य िीिर्न चलर्न र्नसक्र्ने भर्नेको र िेरा र्ाईभाईले शारीररक आक्रिर् 
गरे्न सभिको कायय गरेकोभमर्न कपोलकस्लपि झठुा र हुँरै् र्नभएका मर्नरािार व्यहोरा उललेख गरी 
यििार् गरेको कुरा उललेख गर्नय चाहान्छु। 

२. िलाई यिपिी मर्निेर्क सिेि मिली गामल गलौच, िर, िाक, िभकी रे्खाई हािपाि गरी घरबाट 
मर्नकाला गरेपछी ि िाइिीिा आई िसेकी हुँ। यििाह भएको केही िषयपछी यिर्ना कारर् ििािी 
यिमभन्न यकमसिका आरोप लगाई अपिार्न गरे्न, गाली गलौच गरे्न लगायिका कािहरु हुँरै्गए। 
पररिारका अन्य सर्थयहरुले ि िािी घृर्ा गरे्न, िोलचाल र्नगरे्न िथिा कायय गरेपमर्न यिपिीबाट 
केही सिय िलाई रै्न सिियर्न र सहयोग गरै् आएका मिए िर पछी यिपिी मर्निेर्क सिेि 
उमर्नहरुसँगै मिले र िलाई ििरिथि गरबाट मर्नकालर्ने काययिा सहभागी भए । के कुर्न कारर्ले 
िा िेरो के गलिीले यसो गरेका हरु्न भमर्न िझु्र्ा िेलािेला र्ाइिो र्नलयाएको भमर्न िाइिी पिसिेिको  
आलोचर्ना गरे्न गरेका मिए। सायर् उमर्नहरुलाई र्ाइिोकै लोभका कारर् िलाई घरबाट 
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मर्नकालीदर्एका हरु्नपुर्यछ। िैले कुरै्न गलिी र्नगरेको र यिपिी लोग्र्नेसँग पूियिि िाया, सद्भाि र 
सभिार्न यिािि रहेकोले लोग्र्ने थिाथर्नीको सभिन्ि यिािि कायि गरीपाउँ। 

३. घरबाट ििरिथि मर्नकालेपछी ४ ियहर्नाको र्नािालक छोरा काखी च्यापेर िाइिी आएको झण्िै 
३ िषयसभि िेखिर, सभपकय यियहर्न िसी अयहले एक्कासी सभिन्ि यिच्छेर्को िाग गरी मर्निेर्र्न दर्र्न ु
आफैँ िा आश्चययिर्नक लागेको छ, सत्य िथ्य िसु्झ कारू्नर्न ििोस्िि गररपाउँ। 

४. .........................बाट िारी भएको थिार्नीय न्याययक कायययििीको र्फा ....ििोस्िि मलस्खि 
ििाफ िापि र्थिरु रु ......मर्निेर्र्नसाि र्ास्खल गरेको छुयसै । 

५. यो मलस्खि ििाफ भयार्मभतै्र मलई ि आफैं  उपस्थिि भएको छु। 

६. यस यिषयिा अन्यत्र कहीीँ किै कुरै्न मर्नकायिा कुरै्न प्रकारको मर्निेर्र्न दर्एको छैर्न। 

७. यसिा लेस्खएका व्यहोरा दठक साँचो सत्य हरु्न,् झठुा ठहरे कारू्नर्न ििोस्िि संिाय भोग्र्न ियार 
छु। 

मर्निेर्क 

र्नािाः ................................... 
इमि संिि  .................साल  .....................ियहर्ना  .............. गिे ....................रोि शभुि् । 
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अनुसूची-६ 

(दफा २० को उपदफा (६) सगँ सम्बन्धित) 

न्याययक समिमिबाट िारी भएको 

भयार् सूचर्ना 
.............................................................िथर्ने .....................................................को र्नाउँिा 

 ........................................गाउँपामलका /र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलका कायाांलयबाट िारी भएको १५ 
)पन्र (दर्र्ने सूचर्ना  

 

...............................................िथर्ने ....................................................................ले िपाईंको यिरुद्ध 
...................................एको छयििार् परेको भमर्न मर्निेर्र्न र्िाय गरेको हुँर्ा सो को प्रमिमलपी यसै साि पठाई ।  अिाः 

१५िपाईले यो भयार् िझेुको िा ररि पूियक िािेल भएको मिमिले ) पन्र  (दर्र्न मभत्रिा आफ्र्नो भर्नाइ सयहि आफैं  िा कारू्नर्न 
ििोस्ििको िारेश िाफय ि यस कायायलयिा हास्िर हरु्न आउर्नहुोला। अन्यिा कारू्नर्न ििोस्िि हरु्ने व्यहोरा िार्नकारी गराईन्छ। 

 

इमि सभबि ...................लसा.......................ियहर्ना......................गिे रोि.............शभुि्......... । 
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अनसुूची-७ 

(दफा ४२ को उपदफा (१) सगँ सम्बन्धित) 

न्नर्ायको ढाँचा 

....................................... न्याययक समिमि 

संयोिक श्री......................................................................................... 
सर्थय श्री........................................................................................... 
सर्थय श्री........................................................................................... 
मर्नर्यय 

संिि ............... सालको मर्निेर्र्न रं्न........ 
यिषय: िलेसीबाट पार्नी झारेको। 

 

................. स्िलला ................ गाउँपामलका/र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलका ििा 
रं्न...........................................िथर्ने ..............................................प्रिि पि यिरुद्ध 
................. स्िलला ................ गाउँपामलका/र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलका ििा 
रं्न............................िथर्ने ......................................................................र्ोस्रो पि 
थिार्नीय सरकार संचालर्न ऐर्न २०७४ को र्फा ४७(१)ञ ििोस्िि मर्निेर्र्न र्िाय भई सोही ऐर्नको र्फा 
४६ ििोस्िि गठर्न भएको न्याययक समिमि सिि प्रथििु हरु्न आएको िदु्दाको संस्िप्त िथ्य र मर्नर्यय यस 
प्रकार छाः 
(१) .............. गाउँ/र्नगर/उपिहार्नगर/िहार्नगरपामलका ििा रं्न. ....................... र्नक्सा मसट 

रं्न.... यक.रं्न........िे.फ...........को घरिग्गािा पस्श्चि िफय का यक.रं्न..........का संमियार यिपिी 
...................ले घर िर्नाउँर्ा आफ्र्नो घरिग्गािा मसिार्नासभि आई िोमि िर्नाएको िर छि 
ििा िलेसीको पार्नी आफ्र्नो घर कभपाउण्िमभत्र झारे्नगरी िर्नाएको हुँर्ा सो िलेसी िन्र् गराइपाउँ 
भने्न मर्निेर्कको मर्निेर्र्न व्यहोरा। 

(२) .............. गाउँ/र्नगर/िहार्नगर पामलकाबाट प्रचमलि भिर्न मर्निायर् सभिन्िी िापर्ण्ि ििोस्िि 
इिािि प्राप्त गरी भिर्नको र्नक्सा सिेि थिीकृि गराई सो र्नक्सा ििोस्िि भिर्न मर्निायर् गरेको 
हुँ। यिपिी मर्निेर्कले भर्ने ििोस्िि आफ्र्नो घरको छि ििा िलेसीको पार्नी मर्निको घर 
कभपाउण्िमभत्र झारे्न र्नगरेको आफ्रै्न घरिग्गािा झारे्न गरेको हुँर्ा झठुा मर्निेर्र्न खारेि गररपाउँ 
भन्ने प्रत्यिीको मलस्खि ििाफ। 

(३) .............. गाउँ/र्नगर/उपिहार्नगर/िहार्नगर पामलकाबाट थिलगि मर्नररिर् ििा सिेंिर् गर्नय 
गएका प्रायिमिक टोमलले थिलगि मर्नररिर् गरी मिमि.........िा पेश गरेको थकेच सयहिको 
प्रमििेर्र्नबाट प्रत्यिीको घरिफय बाट छि ििा िलेसीको पार्नी खथर्ा मर्निेर्कको घर कभपाउण्िमभत्र 
परे्न गरेको रे्स्खन्छ भने्न व्यहोरा उललेस्खि भएको । 
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(४) यििार्का र्िैु पिलाई िेलमिलाप गराउर्न े प्रयोिर्नका लामग.......................... 
गाउँपामलका/र्नगरपामलका/उपिहार्नगर/िहार्नगरपामलक ििा रं्न........,................. िा रहेको 
िेलमिलाप केन्द्रिा पठाउँर्ा िेलमिलाप हरु्न र्नसकी फयकय  आएको। 

मर्नर्यय 

र्िैु पिलाई सरु्निुाईको लामग आि पेशी िोयकएकोिा यििार्का सभिस्न्िि पिहरु थियिं ििा 
मर्निहरुबाट मर्नयिु गरेका कारू्नर्न व्यिसायीहरु सिेिको भर्नाई सरु्नी परु्नाः मिलापत्र गर्नुयहोस भमर्न सभझाउँर्ा 
िझुाउँर्ा पमर्न मिलापत्र गर्नय िञ्जुर र्नगर्नुय भएकोले फाइलिा संलग्र्न प्रिार् कागिहरुको सिेि िूलयाङ्कर्न 
गरी थिार्नीय सरकार संचालर्न ऐर्न २०७४ को र्फा ४९(२) ििोस्ििमर्नर्यय दर्र्नपुरे्न हरु्न आई मर्नर्ययिफय  
यिचार गर्ाय मर्निेर्कको यक. रं्न....को पस्श्चििफय  प्रत्यिीको यक.रं्न....को घरिग्गा िोमिएर रहेकोिा यििार् 
रे्स्खएर्न। मर्निेर्कको भर्नाई अर्नसुार आफ्र्नो घर कभपाउण्िमभत्र प्रत्यिीको छि ििा िलेसीको पार्नी 
झारेको हो होइर्न भमर्न थिलगि रुपिै िाँचिझु गरी प्रायिमिक प्रमििेर्र्न पेश गर्नय कायायलयबाट खयट 
गएका प्रायिमिक कियचारीले मिमि.............िा पेश गरेको थकेच सयहिको प्रायिमिक प्रमििेर्र्न सिेिबाट 
मर्निेर्कको िाग र्ािी ििोस्िि आफ्र्नो घर कभपाउण्िमभत्र प्रत्यिीको छि ििा िलेसीबाट पार्नी झरे्न 
गरेको भने्न पयुष्ट हरु्ने रे्स्खन्छ। प्रत्यिीले यस कायायलयबाट पाररि गरेको र्नक्सािा सिेि छि ििा 
िलेसीको पार्नी आफ्रै्न घरिग्गािा झारे्न भमर्न रे्खाईएको र मर्निेर्कको घर कभपाउण्िमभत्र पार्नी झार्नय 
पाउर्नपुछय भमर्न प्रत्यिीले र्ािी यिरोि गर्नय सिेि र्नसकेको र प्रचमलि कारू्नर्न र प्रचलर्नबाट सिेि अकायको 
घर कभपाउण्िमभत्र आफ्र्नो छि ििा िलेसीको पार्नी झार्नय पाउर्ने र्नरे्स्खएको हुँर्ा मर्निेर्कको िाग ििोस्िि 
प्रत्यिीले आफ्र्नो छि ििा िलेसीबाट आफ्रै्न घर िग्गािा पार्नी झारे्न प्रिन्ि गर्नुयपरे्न रे्स्खन्छ। मर्निेर्कको 
घर कभपाउण्ििा पार्नी झार्नय र्नपाउर्ने ठहछय । सो ठहर्नायले िपस्शल बिोस्िि गर्नुय। 

िपस्शल 

१. सरोकारिालाले र्नक्कल िाग गर्नय आएिा मर्नयिार्नसुार र्थिरु मलई र्नक्कल दर्र्न।ु 

२. यो मर्नर्ययिा स्चि र्निझेु ३५ दर्र्नमभत्र ..............स्िलला अर्ालििा परु्नरािेर्र्न गर्नय िार्न ुभमर्न 
प्रत्यिीलाई सरु्नाईदर्र्न।ु 

३. भयार्मभत्र परु्नरािेर्र्न र्नपरेिा कारू्नर्न ििोस्िि मर्नर्यय कायायन्ियर्न गर्नुय/गराउर्न।ु 

इमि संिि ्............. साल...................ियहर्ना......................गिे.....................रोि शभुि।् 
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अनसुूची-८ 

(दफा ४८ को सगँ सम्बन्धित) 

अधतररम सरंक्षर्ात्मक आदेशको नमनूा 

 

........................................................... न्याययक समियि 

संयोजक श्री......................................................................................... 
सदस्य श्री........................................................................................... 
सदस्य श्री........................................................................................... 
आदेश 

संवि ............................ सालको यिवेदि िं........ 
ववषयः  विडििलाई उिचार गराउिे सम्वन्धिा। 

................. जजल्ला ................ गाउँिामलका/िगरिामलका/उििहािगरिामलका/िहािगरिामलका विा िं............ 

...............................वस्िे ..................................................................................प्रथि िक्ष 

ववरुद्ध 

................. जजल्ला ................ गाउँिामलका/िगरिामलका/उििहािगरिामलका/िहािगरिामलका विा िं............ 

...............................वस्िे ..................................................................................दोस्रो िक्ष 

यसिा यिवेदकको िाग विोजजि ..........................जजल्ला विा िं................................ वस्िे ...............को िायि 
..........................को छोरा/छोरी वषष ................ को ................ले आफुलाई असाध्य रोग लागग यियमिि रुििा हप्िाको 
२ िटक िगृौला िायलोमसस गिष गचककत्सकले मशफाररस गरेकोिा एकाघरका छोरा वषष .................. को 
...........................ले यियमिि रुििा िायलोमसस गिष अटेर गरेको, घरर घरर रुिैँया िभएको वहािा गिे गरेको, कहहले 
कहहले कायाषलयको कािको व्यस्ििाले फुसषद िमिलेको आहद कारण जिाई आफुले यियमिि प्राप्ि गिुषििे स्वाथ्य सेवा 
प्राप्ि गिष िसकेको हँुदा आफ्िो जीवि झिझि खिरायुक्ि वन्दै गएको भयि अस्ििालको गचककत्सकको िुजाष र मशफाररस 
सहहि िेश हुि आएको यिवेदि उिर प्रारजम्भक रुििा जाँचवुझ गदाष व्यहोरा ििामसव देखखएको हँुदा हाललाई यिवेदकको 
लागग गचककत्सकले मशफाररस गरे विोजजि हरेक हप्िा २ िटक िायलोमसस गिुष गराउिु िथा यिजको स्वाथ्य लाभका 
लागग आवश्यक अन्य प्रवन्ध सिेि मिलाउिु भयि स्थािीय सरकार संचालि ऐि २०७४ को दफा ४९(८) विोजजि वविक्षी 
........................को िाििा यो अन्िररि सरंक्षणात्िक आदेश जारी गररहदएका छौं। यो आदेश मिमसल सािेल राखी 
वविक्षीलाई लेखी  िठाईहदिु। यो आदेश अिुसार उिचार भएको जािकारी प्राप्ि गरी मिमसल सािेल राखु्न र यियिािुसार 
िेश गिुष। 
ईयि संवि ................... साल ..........िहहिा....गि ेरोज..शुभि।् 
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अनसुूची-९ 

(दफा ५३ को उपदफा (२) सगँ सम्बन्धित) 

न्मलापत्रको लान्ग न्नवेदनको ढाँचा 

....................गाउँपामलका/र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलका न्याययक समिमिसिि पेश गरेको मिलापत्रको 
संयिु मर्निेर्र्नपत्र 

.............. स्िलला  ............. .गाउँपामलका /र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलका, ििा रं्न .
......................................................................................को छोरा /छोरी/श्रीिमि 

िषय  ..................को .................................................................मर्निेर्क )प्रिि पि(  

यिरुद्ध 

.............. स्िलला  ............. .गाउँपामलका /र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलका, ििा रं्न ......... .
 ...............िथर्ने िषय  ..................को ............................................मलस्खि ििाफकिाृृ )र्ोस्रो पि(  

यिषय: सभिन्ि यिच्छेर्। 

हािी मर्निेर्क  मर्नभर्न मलस्खि मर्निेर्र्न गर्यछौृाः 
१. हािीयिच संिि २०६९ सालिा सािास्िक परभपरा अर्नसुार यििाह गररएकोिा कररि  २ िषयसभि  

सिुिरु र्ाभपत्य िीिर्न रहेको मियो। हािीबाट २०७१ साल िेठिा १ छोराको सिेि िायिन्ि भएको,   सोयह िषय 
२०७१ सालको मिहारिा िाइि गएपछी घर र्नआएको, पटक पटक घर आउर्न फोर्नबाट अर्नरुोि गरेको, मलर्न गएको 
िर उलटै कुटयपट गरी पठाएको भमर्न मर्निेर्कको मर्निेर्र्न परेको। 

२. आफुलाई र्ाइिो र्नलयाएको मर्नउँबाट घरिा हेला गरेको, अपिार्न गरी ििरिथि घरबाट मर्नकाला 
गरेको हो। आफु खशुीले िाइि गई िसेको होइर्न अझपमर्न लोग्र्नेप्रमि आफ्र्नो यिािि िाया, सद्भाि र सभिार्न रहेकोले 
लोग्र्ने थिाथर्नीको सभिन्ि यिािि कायि गराईपाउँ भन्ने प्रत्यिीको मलस्खि ििाफ रहेको । 

३. हािी झगिा गरर आयौं, केहीिषय लोग्र्ने थिाथर्नी छुयटएर िथयौं, हािीबाट एक सन्िार्नको िायिन्ि सिेिभैसकेको छ। 
घरिा सािान्य घरायसी यिषयले िर्निटुाि भई लोग्र्ने थिाथर्नी अलग अलग िसेकोिा  .....................
गाउँपामलकार्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलकाको न्याययक समिमि िाफय ि ििा रं्न ................. .

अन्िगयिको  ............................पकिायिेलमिलाप केन्द्रिा िेलमिला .................को पहलिा ए क आपसिा 
छलफल गरी मिली आएको व्यहोरा यो छ की यिगििा िे िथिा यिषयिा असिझर्ारी ििा िेिेल भएको भएिापर्नी 
हािीयिच एक अकायप्रमि यिश्वास, सर्भाि र प्रिे कायिै रहेकोले लोग्र्ने थिाथर्नीको सभिन्ि यिच्छेर् गरी पाउँ भन्ने 
मर्निेर्र्न र्ािी छोमि परु्नाः सिुिरु सभिन्िका साि र्ाभपत्य िीिर्नलाई व्यिस्थिि ढंगले अगामि िढाउर्न े छौं। 
मर्निेर्कको घरिा ित्काल लोग्र्ने थिाथर्नी मिमल िथर्न ेिािािरर् र्नहरु्ने भएकोले छुिै ठाउिा िेरा मलई िथर्न हािी र्िैु 
पि सहिि भएकाले थिार्नीय सरकार संचालर्न ऐर्न २०७४ को र्फा ४७ )२ (लापत्रको संयिु ििोस्िि यो मि
मर्निेर्र्न पेश गरेका छौं , लेस्खए ििोस्िि मिलापत्र गरी पाउँ। 

४. ..................गाउँपामलका /र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलकृा थिार्नीय न्याययक कायययििी 
ििोस्िि यो मिलापत्रको संयिु मर्निेर्र्न र्थिरु बापि रु ...........यसैसाि संलग्र्न छ । 

५. यसिा लेस्खएका व्यहोरा दठक साँचो  हरु्न,् झठुा ठहरे कारू्नर्न ििोस्िि सहुँला िझुाउँला। 

मर्निेर्कहरु 

...................................... प्रिि पि 

.................................... र्ोस्रो पि 

इमि संिि ्............. साल...................ियहर्ना......................गिे.....................रोि शभुि।् 
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अनसुूची-१० 

(दफा ५३ को उपदफा (५) सगँ सम्बन्धित) 

न्मलापत्रको ढाँचा 

 

....................गाउुँपायलका/िगरपायलका/उपिहािगरपायलका/िहािगरपायलका न्याययक सयियिसिक्ष पेश 

गरकेो यिलापत्रको संयिु यिवेदिपत्र 

.............. यिल्ला  ............. .गाउुँपायलका /िगरपायलका/उपिहािगरपायलका/िहािगरपायलका, वडा िं .

 ............... .........वस्िे .................................................................................................को 

छोरा/छोरी/श्रीियि 

वषद  ..................को ...............................................................................यिवेदक (प्रर्ि पक्ष)  

यवरुद्ध 

.............. यिल्ला  ............. .गाउुँपायलका /िगरपायलका/उपिहािगरपायलका/िहािगरपायलका, वडा िं 

यलयिि िवाफकिाद........................को .......................वस्िे वषद........................ )दोस्रो पक्ष( 

यवषय: सम्वन्ध यवच्छेद। 

हािी यिवेदक  यिम्ि यलयिि यिवेदि गददछौं : 

१. हािीयवच संवि २०६९ सालिा सािायिक परम्परा अिसुार यववाह गररएकोिा कररव  २ वषदसम्ि  सिुधरु 

दाम्पत्य िीवि रहेको यर्यो। हािीबाट २०७१ साल िेठिा १ छोराको सिेि िायिन्ि भएको,   सोयह 

वषद २०७१ सालको यिहारिा िाइि गएपछी घर िआएको, पटक पटक घर आउि फोिबाट अिरुोध 

गरकेो, यलि गएको िर उल्टै कुटयपट गरी पठाएको भयि यिवेदकको यिवेदि परकेो। 

२. आफुलाई दाइिो िल्याएको यिउुँबाट घरिा हलेा गरकेो, अपिाि गरी िवरिस्ि घरबाट यिकाला गरकेो 

हो। आफु िशुीले िाइि गई वसेको होइि अिपयि लोग्िेप्रयि आफ्िो यर्ावि िाया, सद्भाव र सम्िाि 

रहेकोले लोग्िे स्वास्िीको सम्वन्ध यर्ावि कायि गराईपाउुँ भन्िे प्रत्यर्ीको यलयिि िवाफ रहकेो । 

३. हािी िगडा गरर आयौं, केहीवषद लोग्िे स्वास्िी छुयटएर वस्यौं, हािीबाट एक सन्िािको िायिन्ि 

सिेिभैसकेको छ। घरिा सािान्य घरायसी यवषयले िििटुाव भई लोग्िे स्वास्िी अलग अलग वसेकोिा 

 .....................गाउुँपायलका /िगरपायलका/उपिहािगरपायलका/िहािगरपायलकाको न्याययक सयियि 

िाफद ि वडा िं  ................. .अन्िगदिको  ............................िेलयिलाप केन्द्रिा िेलयिलापकिाद 

.................को पहलिा एक आपसिा छलफल गरी यिली आएको व्यहोरा यो छ की यवगििा िे िस्िा 

यवषयिा असििदारी िर्ा वेिेल भएको भएिापिी हािीयवच एक अकादप्रयि यवश्वास, सदभाव र पे्रि कायिै 

रहेकोले लोग्िे स्वास्िीको सम्वन्ध यवच्छेद गरी पाउुँ भन्िे यिवेदि दावी छोयड पिुः सिुधरु सम्वन्धका 

सार् दाम्पत्य िीविलाई व्यवयस्र्ि ढंगले अगायड वढाउिे छौं। यिवेदकको घरिा ित्काल लोग्िे स्वास्िी 

यियल वस्िे वािावरण िहुिे भएकोले छुटै्ट ठाउिा डेरा यलई वस्ि हािी दवैु पक्ष सहिि भएकाले स्र्ािीय 

सरकार संचालि ऐि २०७४ को दफा ४७ (२ )विोयिि यो यिलापत्रको संयिु यिवेदि पेश गरकेा छौं , 

लेयिए विोयिि यिलापत्र गरी पाउुँ। 
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४. ..................गाउुँपायलका /िगरपायलका/उपिहािगरपायलका/िहािगरपायलक स्र्ािीय न्याययक 

कायदयवधी विोयिि यो यिलापत्रको संयिु यिवेदि दस्िरु बापि रु ...........यसैसार् संलग्ि छ । 

५. यसिा लेयिएका व्यहोरा यठक साुँचो  हुि्, िठुा ठहर ेकािूि विोयिि सहुुँला विुाउुँला। यिवेदकहरु 

...................................... प्रर्ि पक्ष 

.................................... दोस्रो पक्ष 

इमि संिि ्............. साल...................ियहर्ना......................गिे.....................रोि शभुि।् 
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अनसुूची-११ 

(दफा ६० को उपदफा (३) सगँ सम्बन्धित) 

मेलन्मलापकताामा सूचीकृत हुने न्नवेदन ढाँचा 

न्याययक समिमि 

............ गाउँपामलका/र्नगरपामलका सिि पेश गरेको मर्निेर्र्न 

 

यिषयृाः िेलमिलापकिायिा सूचीकृि हरु्न पाउँ। 

 

प्रथििु यिषयिा िपमसलिा उललेस्खि कागिािहरुको प्रमिमलपी सािै राखी ............  
गाउँपामलका/र्नगरपामलकाको न्याययक समिमि अन्िगयिका ............ िेलमिलाप केन्द्रिा सूचीकृि भई 
िेलमिलाप गराउर्न अर्निुिी पाउँ भर्नी मर्निेर्र्न गर्यछु। 

िपमसल 

१) र्नागररकिा प्रिार्पत्रको छाँयाकपी, 
२) थर्नािक िहसभि उमिर्य गरेको शैस्िक प्रिार्पत्रको छाँयाकपी, 
३) िेलमिलापकिायको िामलि प्राप्त गरेको प्रिार्पत्रको छायाँकपी, 
४) िेलमिलाप सभबन्िी अर्नभुि र 

५) व्यस्िगि यििरर् (Bio- data) 

मर्निेर्क 

र्नाि िर .......... 
र्थिखिाः ........... 
मिमि ............. 
  

 

फोटो 
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अनसुूची-१२ 

(दफा ७६ को उपदफा (१) सगँ सम्बन्धित) 

............गा उँपामलका÷र्नगरपामलकाको न्याययक समिमि सिि पेश गरेको 
भररभराउको मर्निेर्र्न पत्र 

यिषयाः भररभराई पाउँ भने्न िारे। 

......िथर्ने...............मर्निेर्क ÷िार्ी÷प्रमििार्ी 
यिरुद्ध 

.......िथर्ने............यिपिी ÷िार्ी÷प्रमििार्ी 
िदु्धा 
ि मर्निेर्क मर्निेर्र्न िापि रु १०।– र्थिरु सािै राखी मर्नभर्न व्यहोरा मर्निेर्र्न गर्यछु। 

१ . उपरोि यिपिी संगको उललेस्खि िदु्धा यस गाउँपामलका÷र्नगरपामलकाको न्याययक समिमिको 
मिमि ..............को मर्नर्यय बिोस्िि िैले यस कायायलयिा राखेको र्थिरु ÷रकि 
मिमि ..............को श्री...................स्िलला अर्ालिको फैसला बिोस्िि िैले भरी भराई पाउर्ने 
ठहर भएको हुँर्ा उि रकि भरी भराई पाउर्न यो मर्निेर्र्न पेश गरेको छु। 

२  .िैले यस कायायलयिा िभिा गरेको र्थिरु ÷रकिको भरपाई÷रमसर्÷भौचरको सक्कलै प्रमि र 
सभिार्नीि श्री .......................स्िलला अर्ालिको अस्न्िि फैसलाको छायाकपी यसै साि संलग्र्न 
छ। 

३  .यसिा लेस्खएको व्यहोरा दठक हो , झठुा ठहरे सहुँला बझुाउला। 

मर्निेर्क 

मर्नि.............. 
ईमि संिि ..................साल...................ियहर्ना.............गिे........रोि शभुि् । 
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अनसुूची-१३ 

(दफा ७७ को उपदफा (१) सगँ सम्बन्धित) 

चलर्न चलाउर्ने मर्निेर्र्न 

.........गाउँपामलका ÷र्नगरपामलकािा पेश गरेको 
मर्निेर्र्न पत्र 

यिषयाः चलर्न चलाई पाउँ भने्न िारे। 

.......िथर्ने...................मर्निेर्क ÷िार्ी÷प्रमििार्ी 
यिरुद्ध 

.......िथर्न.................यिपिी ÷िार्ी÷प्रमििार्ी 
िदु्धा 
ि मर्निेर्क मर्निेर्र्न िापि रु १०।– र्थिरु सािै राखी मर्नभर्न व्यहोरा मर्निेर्र्न गर्यछु। 

१  .उपरोि यिपिीसंगको उललेख स्ृि िदु्धा यस गाउँपामलका÷र्नगरपामलकाको न्याययक समिमिबाट 
मिमि ........िा मर्नर्यय भई उि घर िग्गा )िा िरु्न सभपस्ि भोग गर्नय पाउर्ने गरी मर्नर्यय भएको 

छ सो सभपस्ि िा िथि ुउललेख गरे्न (िेरो हक भोग र थिामित्िको हरु्ने ठहर भएकोिा श्री ......
स्िलला अर्ालििा यिपिीले पृुर्नरािलोकर्न गरेकोिा सभिार्नीि अर्ालिबाट सिेि 
मिमि  ..............िा मर्नर्यय हुँर्ा न्याययक समिमिकै मर्नर्ययलाई सर्र गरी िेरै हक भोग कायि 
गरेको हुँर्ा सो िेरो हक भोगको कायि भएको सभपस्ि रहेको हुँर्ा स्शघ्रामिस्शघ्र िलाई उि 
सभपस्ि चलर्न चलाई पाउर्न यो मर्निेर्र्न पेश गरेको छु। 

२  .मर्निेर्र्न साि रे्हायका कागिािहरु संलग्र्न गरेको छुयसै । 

क  .न्याययक समिमिले मिमि............िा गरेको मर्नर्ययको छाँयाँकपी  

ख  .श्री...........स्िलला अर्ालिले गरेको मिमि.............को सर्र फैसलाको छाँयाँकपी  

ग  .यस यििार् सभिद्ध मिमसल यसै कायायलयिा रहेको छ । 

घ  .रा दठक साँचो छलेस्खएको व्यहो , झठुा ठहरे कारू्नर्न बिोस्िि सहुँला बझुाउँला। 

मर्निेर्क 

मर्नि............... 
ईमि संिि ..................साल...................ियहर्ना.............गिे........रोि शभुि् । 
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अर्नसूुची-१४ 

(र्फा ७९ को उपर्फा (४) सँग सभबस्न्िि) 

सम्पन्त रोक्काको अदेश 

.............................................. न्याययक सयियि 

संयोिक श्री......................................................................................... 

सदस्य श्री ...........................................................................................  

सदस्य श्री........................................................................................... 

आदेश 

संवि  .................सालको यिवेदि िं........  

यवषयः सम्पयि हस्िान्िरण रोक्का 

.............. स्िलला  ............. .गाउँपामलक /र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलका, ििा रं्न ......... .
 ...............िथर्ने .................................................................................................को 

यिरुद्ध 

......स्िलला...........गाउँपामलका/र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलका, ििा रं्न....यिपिी (र्ोश्रो 
पि)..........िथर्ने....िषय.....को यसिा मर्निेर्कको िाग बिोस्िि......स्िलला........ 
......गाउँपामलका/र्नगरपामलका/उपिहार्नगरपामलका/िहार्नगरपामलका, ििा रं्न.... िे.फ.........यक.रं्न........ िग्गािा 
बर्नेको.........को र्नाििा रहेको अिण्िाको..................िगययफटको चार िलले घर र मलग लगापाि सिेि 
यिपिी....सभपस्ि मर्नि यिपिीबाट अन्य अंस्शयारहरुको िन्िरुी यिर्ना हक हथिान्िरर् हरु्न सक्र्न ेआशंका गरी 
मर्निेर्कले दर्एको मर्निेर्र्न उपर प्रारस्भभक रुपिा िाँचिझु गर्ाय व्यहोरा िर्नामसि रे्स्खएको हुँर्ा हाललाई प्रत्यिी को 
र्नाििा रहेको उस्ललस्खि घरिग्गाको हक हथिान्िरर् गर्नय मसफाररस र्नदर्र्न ििालाई र अको आरे्श र्नभएसभिका 
लामग उि घरिग्गाको हक हथिान्िरर् र्नगर्नुय/गर्नय र्नदर्र्न ुभर्नी िालपोि कायायलयको र्नाििा सिेि थिार्नीय सरकार 
संचालर्न ऐर्न २०७४ को र्फा ४९ (६) बिोस्िि यो रोक्काको आरे्श िारी गररदर्एका छौं। यो आरे्श मिमसल 
सािेल राखी सभिस्न्िि कायायलयहरुिा पठाईदर्र्न।ु यो आरे्श अर्नसुार रोक्का भएको िार्नकारी प्राप्त गरी मिमसल 
सािेल राख्न ुर मर्नयिार्नसुार पेश गर्नुय। 

ईमि संिि................साल.............िायहर्ना...........गिे‘..........रोि शभुि।् 
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अनसुूची-१५ 

(दफा ८८ को उपदफा (६) सगँ सम्बन्धित) 

नक्कलको लान्ग न्नवेदन 

न्याययक समिमि 

.......... गाउँपामलका/र्नगरपामलकािा पेश गरेको 
मर्निेर्र्न पत्र 

यिषयृाः र्नक्कल पाउँ भन्ने बारे। 

................... बथर्ने ........................................................................... मर्निेर्क/िार्ी/प्रमििार्ी 
यिरुद्ध 

............... बथर्ने ................................................................................ यिपिी/िार्ी/प्रमििार्ी 
िदु्दाृाः .................................. 
......................................। 

ि मर्निेर्क मर्निेर्र्न र्थिरु िापि रु. १०।– सािै रृाखी मर्नभर्न व्यहोरा मर्निेर्र्न गर्यछुृाः 
(१) उपरोि यिपिीसँगको उललेस्खि िदु्दािा अध्ययर्नको लामग रे्हायका कागिािहरु आिश्यक परेको 

हुँर्ा प्रिास्र्ि प्रमिमलपी पाउँ भर्नी यो मर्निेर्र्न साि उपस्थिि भएको छु। अिाः र्नक्कलको प्रिास्र्ि प्रमिमलपी पाउँ। 

रे्हाय 

क)................................................................................. 
ख)................................................................................. 
ग)................................................................................. 
घ) ................................................................................ 
ङ) ................................................................................ 
२) लेस्खएको व्यहोरा दठक साँचो छ, झिुा ठहरे कारू्नर्न बिोस्िि सहुँला बझुाउँला। 

मर्निेर्क 

मर्नि .......................... 
इमि सभिि ्......... साल .... ियहर्ना .... गिे रोि ्... शभुि ्................ 
 


