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पषृ्ठभमुमः सानीभेरी गाउँपामिका मसम्िी रुकुम पश्चिम, कार्यपामिकाको मनर्यर् बमोश्चिम  आमथयक िर्य  
२०७9/80 को सममक्षा र चाि ुआमथयक बर्य 2080/81 को िामग गाउँपामिका कार्ायिर्, 
विर्र्गि, शार्ा र इकाई कार्ायिर् िथा फाँटहरु र िडा कार्ायिर्हरुिे सझुाि पेश सवहि सममक्षा 
गररर्ो । िसको िक्ष गि बर्यको कमिोरीिाट श्चशक्षा मिने र बियमानको चाि ुर्ोिना कार्ायन्िर्नमा 
नीमिगि ब्र्िस्था, कानूनी मान्र्िाको आिारमा कार्यपामिका िगार्ि मान्र्िा प्राप्त संस्थाको मनर्यर् 
गरी ठोस श्चिम्मेिरीका साथ संवििान, ऐन कानूनिे गाउँपामिकािाई ददएको के्षत्रामिकार मभत्र रही 
मसममि स्रोि सािनिाई अमिकिम निगररकको प्रभािकारी सेिा, मबकास, समवृि र सशुासन कार्म 
गनय मिव्र इच्छा शश्चि भएको िनशश्चि र चसु्ि-दरुुस्ि संगठन संरचनाको सफििा उसको 
गमिश्चशििा र चिार्मानिािे मनभयर गदयछ । संगठनको गमिश्चशििाको िामग समर् समर्मा र्सका 
विविि पक्षहरु(सबि पक्ष, दबुयि पक्ष, िक्ष्र्, प्रगमि, समस्र्ा, चनुौमि िथा आगामी र्ोिना) बारे 
समर् समर्मा समीक्षा र छिफि हनु ुआिश्र्क छ। अको शव्दमा भन्दा कुनै पमन संगठनको 
सफििाको िामग SWOT(Strength, Weakness, Opportunity and Threat) Analysis गनुय िरुरी 
हनु्छ।र्सै कुरािाई मध्र्निर गदै सानीभेरी गाउँपामिका अन्िगयि सम्पूर्य शार्ा, इकाई, फाँट, 
विर्र्गि शार्ा प्रमरु्हरु, िडा सश्चचिहरु, गाउँपामिकाको कार्ायिर्मा कार्यरि सम्पूर्य कमयचारीहरु 
र गाउँ कार्यपामिकाका सम्पूर्य सदस्र्हरु मबच आमथयक िर्य 2079/80 को िावर्यक सममक्षा र 
आमथयक िर्य 2080/81 को कार्य र्ोिना मनमायर् सम्बन्िी कार्यक्रम मममि २०80 भाद्र 06 
गिे सम्पन्न भर्ो । कार्यक्रममा गि आ.ि. को सममक्षा र चाि ुआ.ि. को बिेट कार्ायन्िर्नका 
िामग कार्य र्ोिना मनमायर् गररर्ो ।सममक्षा कार्यक्रममा उठेका विर्र्िस्ि ु र सझुािहरुिाई 
संश्चक्षप्तमा देहार्बमोश्चिम के्षत्रगि रुपमा प्रस्ििु गररएको छ।      

प्रमरु् प्रशासकीर् अमिकृि 

१. गाउँपामिकाको ददगो र्ोिना बैंक र मध्र्मकामिन र्चय संरचनािाई प्रभािकारी   
कार्ायन्िर्न गनुयपने ।  

२. प्रभािकारी सेिाको िामग िडा कार्ायिर् र विर्र्गि कार्ायिर्हरुको आफ्नै भिन मनमायर् 
नहनु ु। 

३. कृवर् िथा पशिुन्र् उत्पादनिाई बिारीकरर् र मनर्ायि गनय समस्र्ा हनु।ु 

४. विकासे र्ोिना मनमायर् गनय उपभोिा समममिहरुिाइ सवक्रर् गनय र श्रमदान िटुाउन 
समस्र्ा रही आएको। 

५.  
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६. उपभोिा समममि बाट हनुे विकास मनमायर्को काममा िनसहभमगिा िटु्न नसकेको 
। 

७. अनभुिको कमी, िडा कार्ायिर्को िदारुपिा र उपभोिा समममिहरुको सवक्रर्िाको 
करर्िे समर्मा विकास मनमायर्का कार्यहरु सम्पन्न हनु नसकेको । 

८. संघ र प्रदेश सरकार िाट स्थानीर् िहिाई प्राप्त र्ोिना र ििेटको आमिकाररक 
अश्चतिर्ारी समर्मा नआउँदा काम गनय वढिाई र अन्र्ौि भएको । 

९. स्थानीर् िहका अमिकार के्षत्रहरु बझु्न बझुाउन र दृढिा पूियक कार्ायन्िर्न गनय 
समस्र्ा आएको । 

१०. पर्ायप्त आमथयक स्रोिको अभाि साथै आन्िररक आर्िाई िवृि गनय नसक्न ु। 

११. वििाह सम्िश्चन्ि देिानी संवहिा िाग ुगरी बाि वििाह न्र्मुनकरर् गनय चनुौिी भएको 
। 

१२. विकासे र्ोिनाहरुिे िािािरर्मा नकारात्मक प्रभाि पानुय । 

१३. र्ानेपानी एक घर एक िारा परु् र्ाउन ेनीमि कार्ायन्िर्न गनय बिेटको अभाि भएको 
।  

१४. सिै घरिरुीमा विद्यिुीर् पहुँच परु् र्ाउन केन्द्रीर् िाइन भएिा पमन काम परुा नभएको, 
साना िघ ुििविद्यिु सिै काठको पोि िदल्नपुने अिस्था आएको । 

१५. कृवर् िथा पशपुन्छी विकास के्षत्रमा र्ोिनािि िगानी, उत्पादन र ििार व्र्िस्थापनमा 
पररर्ाममरु्ी काम नभएको । 

१६. श्चशक्षा सिुार र गरु्स्िर कार्यक्रम प्रभािकारी र मनरन्िरिामा चनुौिी आएको । 

 

 आगामी आ.ि. 2078।079 मा ध्र्ान ददन ुपने कुरा   

१. आन्िररक आर् स्रोि िवृि गने ।  

२. स्िरोिगारमूिक कार्यक्रमहरु सञ्चािन गने । 

३. शैश्चक्षक सिुार र गरु्स्िर अमभिवृि गने । 

४. स्िास््र्मा सबैको ददगो पहुँच र गरु्स्िर समुनश्चिि गने । 

५. कृवर् र पश ुिफय का कार्यक्रमहरुिाई िनिाको आिश्र्किा पूमिय, रोिगारी प्रिियन र 
मनर्ायिमरु्ी बनाउन े। 

६. नीमिगि र काननुी व्र्ििानको अन्त्र् गने । 
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७. सडकको विस्िार भन्दा पमन स्िरोन्नमि गने । 

आमथयक प्रशासान शार्ा 
१. संघ िथा प्रदेशबाट बिेट र्चय अश्चतिर्ारी वढिो प्राप्त हनुकुा साथै फुकुिामा समेि 

वढिाई भई आमथयक िर्यको अन्त्र् सम्म असार ३१ सम्म पमन फुकुिा आउने गरेको । 

२. दरबन्दी अनसुारको कमयचारी पदपमुिय नहनु ु। 

३. आमथयक िर्य २०७४ देर्ी बेरुि ुफछयर्ौट गनय बाँकी रु. 9,01,94,000.00 रहेको ।  

४. रािस्ि प्रभािकारी अमभिेर् व्र्िस्थापन िथा िोवकएको समर्मै दाश्चर्िा नहनु ु। 

५. आम उपभोिा िथा सेिाग्राहीमा भिुानी प्रवक्रर्ा सम्बश्चन्ि चासो एिं ज्ञानको अभाि, 
िसको फिस्िरुप भिुानी प्रवक्रर्ामा कदठनाई उत्पन्न भएको । 

६. सेिाग्राहीिे भिुानी प्रवक्रर्ािाई सामान्र्/हल्का रुपमा बझु्न ु। 

७. कार्यक्रम संशोिन िथा रकमान्िरर् प्रवक्रर्ासम्मि बनाई सोको िानकारी समर्मै 
सम्बश्चन्िि शार्ािाई हनुपुने छ । 

८. सेिाग्राही िास्िविक सत्र् ि्र् भन्दा पमन कश्चल्पि गनुासो व्र्ि गनुय । फाईि 
कार्ायिर्मा पेश नभएको िर काम नभएको गनुासो व्र्ि गनुय । िास्िविक बझु्दा 
व्र्श्चिगि कामको मसिमसिामा वहडेको। 

९. िास्िविक रुपमा प्रभािकारी अनगुमन िथा मलु्र्ाङ्कन गनय आिश्र्क छ  । 

१०. ११ िटा िडाहरुमा सामाश्चिक सरुक्षा भत्ता बैंक प्रर्ािी ईफटी माफय ि भिुानी गनुयपने 
। 

११. पेश्की मिएका रकमका मबि भरपाईहरु समर्मा नै पेश हनु नसक्न ु। 

१२. भिुानी समर्मा माग नगने आ.ि.को अश्चन्िममा आएर कामको चापको समर्मा 
प्रवक्रर्ा विना नै भिुानी मिनमा अग्रसरिा देर्ाउने प्रर्ािीको विकास, िसको 
फिस्िरुप बेरुिकुो आकार बढ्दै गएको। 

१३. कमिपर् िडाबाट आउने भिुानी मसफाररस पत्र काम सम्पन्न नहुँदै भिुानीको िामग 
मसफाररस गनुय । 

१४. गा.पा. मभत्रका विमभन्न सरकारी िथा गैरसरकारी संस्थािाई पामिकाबाट प्रदान गररन े
अनदुानको प्रभािकारीिा नहनु ु
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प्रशासन िथा श्चिन्सी शार्ा 
१. सानीभेरी गाउँपामिका कार्ायिर्, विर्र्गि कार्ायिर् र िडा कार्ायिर्हरुमा कार्यरि 

कमयचारीहरुको बसाइ व्र्िस्थापनको िामग आिश्र्क फमनयचर वफक्चसय, मेश्चशनरी 
औिार िथा अन्र् व्र्िस्थापनका सामग्रीहरु उपिब्ि गनुयपनेछ। 

२. सानीभेरी गाउँ कार्यपामिकाको कार्ायिर्, विर्र्गि कार्ायिर् र िडा कार्ायिर्हरुको 
श्चिश्चन्स व्र्िस्थापनको िामग सरोकारिािा कमयचारीहरुिाई श्चिन्सी व्र्िस्थापन 
सम्बन्िी िामिम ददनपुनेछ । 

३. सानीभेरी गाउँपामिकािे साियिमनक र्ररद ऐन, साियिमनक र्ररद मनर्माििी 
संशोिन गनुयपनेछ साथै सरकारी श्चिन्सी मािसामान मििाम विक्री िथा ममन्हा 
सम्बन्िी कार्यविमि मनमायर् गनुयपनेछ । िसको कारर्िे गदाय र्चय भएर निान े
परुाना मािसमानहरुको मििाम विक्री र प्रर्ोग गनय नममल्न े विग्रकेा 
मािसमानहरुको ममन्हा गने समेिको व्र्िस्था भई श्चिन्सी व्र्िस्थापनमा पादयश्चशयिा 
र सश्चििो हनुछे । 

४. सानीभेरी गाउँपामिकामा कार्यरि कमयचारीहरुिाई श्चिम्मेिारी िोकी कामकािमा 
र्टनपटन गराउनपुनेछ ।  

५. अमनिार्य रुपमा मामसक कमयचारी बैठक बस्नपुनेछ । सो बैठक बस्दा कार्ायिर् 
संचािनका विमभन्न कुराहरुको छिफि र परामशय हनुेगदयछ । 

६. विर्र्गि कार्ायिर् र िडा कार्ायिर्हरुिे र्चय भएर िान े िथा निाने 
मािसमानहरुको िामग छुट्टा-छुटै्ट श्चिन्सी वकिाब र्डा गनुयपनेछ । साथै गाउँ 
कार्यपामिकाको कार्ायिर्बाट, विमभन्न संघ संस्थाबाट र आफै र्ररद गरेका 
मािसमानहरु अमनिार्य रुपमा सो र्ािामा दाश्चर्िा गरी सरकारी मािसामानहरु 
चसु्ि दरुुस्ि राख्नपुनेछ।  
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            स्िास््र् िथा सामाश्चिक विकास शार्ा 
 

प्रमरु् समस्र्ा 
समािानको िामग भएको 
प्रर्ास 

अबको 
बाटो/र्ोिना 

श्चिम्मेिार 
मनकार् 

कोमभड १९ को  सरुुमा र्ोप िगाउन 
नमानेको र पमछल्िो चरर् िश्चक्षि िगय भन्दा 
अरुिे र्ोप माग भएको 

संम्झाई िझुाई गरेको 
र्ोप आपूमिय 
मछटो गने 

संघीर् 
सरकार 

सरुुको चरर्मा स्िास््र् सामाग्रीको अभाि सम्न्िर् गरर र्ररद गरेको मैज्दाि राख्ने पामिका 
 

क्षेत्र प्रमरु् समस्र्ा 
समािानको िामग भएको 
प्रर्ास 

अबको र्ोिना / 
समािान 

श्चिम्मेिार 
मनकार् 

स्िास््र् 
सेिा 
प्रिाह 

कोमभड १९ िे स्िस््र् 
सेिा प्रिाहमा समस्र्ा  

संघीर् सरकारको 
स्िास््र् सेिा संचािन 
कार्यवििी अनरुुप काम 
गरेको  

कार्यविमि अनरुुप 
काम गने 

पामिका 
स्िास््र् 
शार्ा 

कमयचारीहरुमा सेिा 
भािको अभाि 

िेिा िेिा अनगुमन गने  
छिफि गने आिश्र्किा 
अनसुार कमयचारी सरुिा  

उत्प्ररेर्ा ददने 
कार्यक्रम ल्र्ाउन े

गाउँपामिका 

अत्र्ािश्कीर् स्िास््र् 
सेिा ददन समस्र्ा 

स्थानीर् स्रोि सािनको 
प्रर्ोग 

आिश्र्क सामाग्रीको 
पवहचान गरर व्र्िस्था 
गने 

पामिका 
स्िास््र् 
शार्ा 

विमा कार्यक्रम संचािन 
गनय नसक्न ु

गाउँ कार्यपामिकामा विमा 
कोर्को र्ािा र्ोल्न 
प्रस्िाि 

 र्ािा संचािन गने 
पामिका 
शार्ा 

स्िास््र् 
पूिायिार 

अस्पिािमा उपकरर्को 
अभाि 

र्ररद गनय ििेट व्र्िस्था 
भएको 

शरुुमै ििेट व्र्िस्था 
गरी मनर्मानसुार 
र्ररद गने 

पामिका 
स्िास््र् 
शार्ा 
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स्िास््र् संस्थाहरुको 
आफ्नो भिन नभएको र 
मापदण्ड अनसुारका 
भौमिक पूिायिार नभएको 

िग्गा व्र्िस्था गरीएको  

िग्गा भएकाको भिन 
मनमायर् आिश्र्क 
कागिाि पेश गरी 
माग गने 

पामिका 
स्िास््र् 
शार्ा 

स्िास््र्का पूिायिारमा 
िगानीमाम कमी 

ििेट िन्दा आिश्र्किा 
अनरुुप माग गरेको 

भएको ििेट 
कार्यन्िर्न गने 

पामिका 
स्िास््र् 
शार्ा 

स्िास््र् 
सूचना 

राविर् कार्यक्रमको 
ररपोवटयङ्ग गनय ईन्टरनेट 
नहदुा समस्र्ा  

प्रादेश्चशक क्षेमत्रर् स्िास््र् 
कार्ायिर् संग समन्िर् र 
गापा संग 

समन्िर् गरी 
टुङ्गग्र्ाउने  

पामिका 
स्िास््र् 
शार्ा 

सौर्य ब्र्ाकप पाउर नहदुा 
ि्र्ाङ्क एन्रीमा समस्र्ा 

बिेट व्र्िस्था गररएको 
िैकश्चल्पक उिाय अनदुान 

र्ररद गरर सौर्य 
ब्र्ाकप पाउर 

पामिका 
स्िास््र् 
शार्ा 

 

सझुािमा केही समस्र्ाहरुः 
१. गरु्स्िरीर् स्िास््र् सेिा ददन । 

२. प्रभािकारी विमा कार्यक्रम संचािन । 

३. भएको िनशश्चि पररचािन गनय । 

४. स्िास््र् व्र्िस्थापन सचुना प्रर्ािी अनिाइन िाट स्िास््र् संस्थािाट संचािन गनय । 

५.  भौमिक पूिायिार सम्पन्न स्िास््र् संस्थाको मनमायर् गनय । 

६. उपकरर् र और्िीको पर्ायप्तिा उपिब्ििा हनु । 

 

िघ ुउद्यम विकास इकाई 

 

१. छनौटमा परेका  िडा िथा िस्िीहरु छरीएको हदुा सहभागी छनौट िामिममा सहभागी 
गराउन गाह्रो भएको । 

२. स्थानीर् स्िरमा उपिव्ि श्रोि सािनहरुको अिैज्ञामनक िथा परम्परागि प्रर्ोगिे गदाय 
मनकट भमभष्र्मा िोप हनु सक्ने र्िरा रहेको । 

३. सहभागीहरुको अपेक्षा ठुिो र कार्यक्रमको सहर्ोग सानो भएकोिे कार्यक्रम 
सहभागीहरुिाई िझुाउन कठीन भएको  
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४. सम्भाव्र् उद्यमीहरुिे नर्ाँ व्र्िसार्को माग गदाय उपर्िु मसप भएको प्रश्चशक्षकको अभाि  

५. उद्यमीहरु कार्यक्रम संचािन अिमिमा सवक्रर् िस्िो देश्चर्र् पमन व्र्िसार्को मनरन्िरिा 
िथा ददगोपनमा समस्र्ा । 

 

उपिश्चब्िहरु 

१. सानीभेरी गाउँपामिका िडा नं ६ मा २० िना सहभागीहरुको िामग अल्िो िागो 
उत्पादन िामिम सम्पन्न गरीएको ।   

२. सानीभेरी गाउँपामिका िडा नं ८ मा ३० िना सहभागीहरुको िामग आिारभिू 
ब्र्बसार्ीक बाख्रा पािन िामिम सम्पन्न गरीएको ।  

३. सानीभेरी गाउँपामिका िडा नं ९ मा ३० िना सहभागीहरुको िामग व्र्िसार्ीक 
िािा िथा बेमौसमी  िरकारी रे्िी िामिम सम्पन्न गरीएको ।  

४. सानीभेरी गाउँपामिका िडा नं २ मा १२ िना सहभागीहरुको िामग  एडभान्स 
मसिाइ कटाइ िामिम सम्पन्न गरीएको । 

५. सानीभेरी गाउँपामिका िडा नं २ मा ८ िना सहभागीहरुको िामग एडभान्स बाँस 
मढुा बनुाइ िामिम सम्पन्न गरीएको ।  

६. सानीभेरी गाउँपामिका िडा नं १ मा १२ िना सहभागीहरुको िामग एडभान्स मसिइ 
कटाइ िामिम सपन्न गरीएको । 

७. सानीभेरी गाउँपामिका िडा नं २ मा साझा सवुििा केन्द्र उद्यम घर मनमायर्   । 

    

पश ुसेिा शार्ाका चनुौिी,सम्भािना अपेक्षाहरुः 
१. दिु उत्पादन बवृि गनय कृमत्रम गभायिान गनुय पने िर नाइरोिन व्र्िस्थापन अमि र्श्चचयिो 

भएकोिे कृ ग सन्चािन गनय नसकेको  

२. आिारििु सामाग्रीको अभािको कारर् शार्ाबाट आिारभिु प्रर्ोगशािा सन्चािन गनय 
नसकेको। 

३. मबद्यिु मनर्ममि नहनुे हदुा मबमभन् न र्ोपहरु सन्चर् गनय कदठन भएकोिे र्ोप सरुश्चक्षि 
गनय बैकश्चल्पक उिायको व्र्िस्थापन गनुय अमि िरुरी छ । 

४. पश ुस्िास््र् उपचारमा और्िी प्रर्ाप्त नहदुा प्रभािकारी उपचार हनु नसकेको । 

५. महामारी मनर्न्त्रर् िथा पशपुािन के्षत्रमा सरोकारिािाको एउटै बझुाइ नहदुा दिु, मास ु
,अण्डा उत्पादनमा बवृि हनु नसकेको 
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६. सानीभेरीका कृर्कहरुिे अत्र्मिक मात्रामा बाख्रापािन व्र्ािसार्मा गनुय 
७. प्रशस्ि चरर् िथा घाँस मबकासको क्षेत्र बढदै गएको 
८. मतुर् आर् आियनको रुपमा बाख्रापािन व्र्ािसार् रोिाइ कृर्कको पवहिो प्रामथमकिामा 

पनुय 
९. पशपुािन व्र्िसार् गनय िनचेिना बढदै गएको 
१०. पशपुािन गनय कृर्क इच्छुक रहेको 
११. दिु , मास ुर अण्डामा आत्ममनभयर हनु पशपुािन व्र्ािसार्मा विशरे् िोड ददन ुपने  

घाँस रे्मि गनय प्रशस्ि िममन भएको 
 

अपेक्षाहरु 

    साना कृर्किाइ पमन आमथयक आर्आियनमा िोडनपुने 

१. व्र्ािसार् उन्मरु् कृर्किाइ पशपुािन व्र्ािसार्को सामाग्रीमा सहार्िा प्रदान गने 

२. पशपुािन व्र्ािसार्मा हनु ेके्षमि न्रू्मनकरर् गनय कृर्किाइ पश ुविमामा िोड ददन े

३. र्स्िा कार्यक्रम गनय कृर्कहरु िािवर्ि भएको 
४. र्स कार्यक्रमिे कृर्किाइ पशपुािन व्र्ािसार्मा ठुिो राहि महशसु गरेको पाइर्ो  

५. सबै िडाहरुमा बाख्रापािन गनय इच्छुक भएको भए पमन सबै िडािाइ समेटन नसकेको  

६. बिेटको मसममििा हनु ु 

थप काम र चनुौिीहरु 

७. रेविि र्ोप श्चशविर कार्यक्रम-१४१ गोटा कुकुर 

८. िम्पी श्चस्कन रोगको उपचार िथा रोकथाम  

९. ि्र्ाङक व्र्िस्थापन नहदुा बिेट अपगु देश्चर्न ु

१०. उत्पादन मा आिाररि अनदुानमा कम मापदण्ड हनुािे बिेट भिुानीमा दावर्त्ि बढन ु 
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कृवर् विकास शार्ाको उपिब्िी चनुौिी,  सझुाि 

 

1. िरकारी ममनीवकट मनःशलु्क वििरर् गरर कृर्कहरुको करेशािारीमा िरकारी रे्िी 
भईरहेको ।  

2. कृवर् मेिा प्रदशयनी माफय ि कृर्कको मनोबि उच्च रहेको । 

3. आकश्चस्मक िािी संरक्षर्बाट रोग वकरामा केही हदसम्म व्र्िस्थापन । 

4. समहुहरुिाई सामवुहक रे्िीमा प्रोत्साहन । 

5. स्थिगि िामिमहरु माफय ि कृर्कहरुको िरकारी िथा फिफुि रे्िीप्रमिको आकर्यर् 
बढ्दो । 

6. सानीभेरी गाँउपामिका िडा नं. ९ मगरराङ्गिािाई पोर्र् उन्मरु् नमनुा गाँउ बनाउनका 
िागी भकारो सिुार कार्यक्रम अन्िरगि २० िटा थिो भकारो मनमायर् । 

7. बिाररकरर्, कृवर् उपि संकिन केन्द्र िथा हाटबिारको कमम ।  

8. कृवर् के्षत्रमा बिेटको कमम  

9. आकासे पानीमा मनभयर मसचाई ।  

10. सिुाररएको करेशािारी मनमायर् नहनु ु। 

11. कृवर् के्षत्रमा सबै कार्यक्रमहरु समेट्न नसवकन ु। 

12. व्र्िसार्मा मनरन्िरिा नहनु ु।  

13.  कृवर् उत्पादनको मूल्र्, बिाररकरर् र िोश्चर्म क्षमिपमुियको समुनश्चिििा नहनु ु। 

14. मध्र्पहाडी रािमागयको कारर् बिारसँग िोमडन सहि । 

15.  नदद वकनार र्ोंच देर्ी उच्च पहाडसम्मको भगुोि भएको हनुािे सबै वकमसमको 
रे्िीपािी गनय सवकन े। 

16. उियर माटो भएकोिे िैमौसमी िरकारी रे्िी बाट िाभ मिन सवकन े।  

17. मौरीपािन, र्ाद्यान्न, दिहन, िरकारी, फिफुि र बेसार रे्िी व्र्िसार्िाई पकेट के्षत्रको 
रुपमा विकास गने ।  

18. र्ाद्यान्न िािीको िीउ उत्पादन गरर िीउमा आत्ममनभयर बनाउन सवकने । 

19. पामिकाका सबै घरिरुीमा िठेुल्नो र्ाडि सवहिको एक घर एक करेशािारी मनमायर् 
गरर पोर्र् सिुारमा सहर्ोग परु्ायउदै एक घर एक करेशािारी र्िु पामिका घोर्र्ा गने 

। 
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मवहिा, बािबामिका िथा समाि कल्र्ार् इकाईकोः  

 

१. हामी सिै आमथयक िर्यको अन्त्र्मा आएर काम गने परम्परा हनु ु। 

२. सामाश्चिक समस्र्ा प्रमि कम सम्िदेनमसि हनु ु। 

३. सामाश्चिक विकास भन्दा भौमिक पिुायिार विकासमा सिैको िोड रहन ु। 

४.  वहंसा वपमडि मवहिािाइय व्र्ििस्थापनमा समस्र्ा । 

५.  मवहिाको कार्यक्रम भनेपमछ िडा एिं पामिकामा परुुर्को सहभामगिा नहनु ु। 

६. अपांग पररचर् पत्र वििरर् समन्िर् समममिका पदामिकारीहरुको बैठकमा सिै सहभामग 
नहनु ुर पररचर् पत्र मिनेहरुिे सिैिे क र र् िगयको मातै्र मिन ेइच्छा राख्न ु। आदी  

सझुािहरुः 
१. मािहािका मनकार्हरुिाइय िश्चक्षि िगयप्रमि संिदेनमसि भएर काम गने बािािरर् िर् 

गनुयपने।  

२. कमयचारीिाइय आफ्नो कार्य प्रमि श्चिम्मेिारी एिं ििाफदेहीिा हनुे गरी िोड गने । 

३. बिेट कार्ायन्र्न असारमा केश्चन्द्रि नभई चौमामसक रुपमा र्चय गने िािािरर् गनुयपने । 

४.  सामाश्चिक विकासमा अझ िोड गनुयपने । 

श्चशक्षा, र्िुा िथा रे्िकुद शार्ा 
आगामी कार्यर्ोिना िथा सझुािहरुः 

१. आिारभिू िह कक्षा ६-८ को स्थामनर् पाठ्यक्रम मनमायर् गरी कार्ायन्िर्न गनुयपने । 

२. विद्यािर् अनगुमर् िाई प्रभािकारी रुपमा कार्ायन्िर्न गने । 

३. विद्यािर् स्िरमा संचािन हनु ेशैश्चक्षक काक्रय महरुमा सम्िश्चन्िि सरोकारिािाई स-ुसशु्चचि 
गने।  

४. श्चशक्षक अमभभािक र विद्यािर् व्र्िस्थापन समममिको क्षमिा अमभिवृि कार्यक्रम 
कार्ायन्िर्न गनुयपने । 

५. प्र.अ िाई नेितृ्ि विकास श्चशक्षकिाई विर्र्गि र िािविकास श्चशक्षक िाई मन्टेश्वरी 
िामिमको व्र्िस्था गनुयपने । 

६. मसकाई सशु्चढढकरर् गनयको िामग विज्ञानप्रर्ोग शािा  पसु्िकािर् र आइमसवट िस्िा 
कार्यक्रमहरु  १३ िटै माध्र्ममक विद्यािर्मा िाग ुगनुयपने । 
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७. प्रत्रे्क विद्यािर्मा  अमिररि वक्रर्ाकिापिाई श्चशक्षर् मसकाई वक्रर्ाकिापको अमभन्न अङ्ग 
िनाउनपुने । 

८. विद्यािर्मा विर्र्गि श्चशक्षक दरिन्दीको अभाि । 

९. विद्यािर्मा बािमैत्री कक्षाकोठको अभाि 

१०. श्चशक्षकको विर्र्गि िामिमको अभाि 

११. श्चशक्षामा सूचना िथा सञ्चार प्रविमिको कमी । 

१२. प्र.अ. िाई नेितृ्ि विकासका िामग िामिम आिश्र्क । 

 

रोिगार सेिा केन्द्रिे पशु गरेका सझुािः 
समस्र्ाहरु  सझुािहरु 

१. िोश्चर्मरू्ि िगयको पंहचु नहनु ु। 

२. समग्रमा िक्ष्र् अनरुुप हनु नसकेको । 

३. मेश्चशनको प्रर्ोगबाट मात्र विकाश सम्भि छ भने्न 
मानमसिा रहन।ु 

४. बिेट र बेरोिगार अनपुािमा र्ाडि । 

५. रोिगारी नारामा मसममि स्थामनर् िह अन्िगयिका 
र्ोिनामा मानविर् श्रमको न्र्नु प्रर्ोग । 

६. पाररश्रममकमा आिाररि सामदुावर्क र्ोिनामा 
श्रममिुक आर्ोिनाको कमम । 

७. बिेट साझेदारी नहनु ु। 

८. उपभोिा सममिी मै समस्र्ा । 

१. िडािे आिेदन संकिन गदाय नै 
िोश्चर्म र्िुिाई र सवह सचुना 
संकिन गरर सममिीिे मनर्यर् 
गरर सशु्चच पठाउने। 

२. स्थामनर् बिेटमा पमन रोिगारीको 
क्षेत्रिाई व्र्िश्चस्थि िररकािे 
समािेश गने। 

३. विकाश र्ोिनामा मानविर् 
श्रमिाई प्राथममकिा ददन ुपने । 

४. पाररश्रममकमा आिाररि आर्ोिना 
छनौट गदाय श्रममिुक िा 
सहकार्य मिुक र्ोिना प्रस्िाि 
। 

५. सामदुावर्क र्ोिना संचािनमा 
स्थामनर् िहको आमथयक सहकार्य 
आिश्र्क । 

६. संस्गि प्रर्ािीको विकासमा िोड 

ददनपुने।  
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९ नं.िडा कार्ायिर् 

समस्र्ा िथा अपेक्षा 
१. र्ोिना अनगुमनको पाटोमा  िडा सश्चचििाई पमन िानकारीका साथै अनगुमनमा मिनपुने 

।   

५ नं. िडा कार्ायिर् 

१. बािवििाह न्रू्मनकरर् गनुयपने । 

२. मध्र्पान िथा िाग ुऔर्ि सेिन िथा कारोिार मनर्न्त्रर् गनय । 

३. घटना दिाय समर्मा नहुँदा िा गिि सूचना ददएर घटना दिाय गनुय । 

४. र्ोिना िथा कार्य सम्झौिा समर्मा नहनु ु। 

५. उपभोिा समममि, सहकारी िगार्िका सरकारको काम प्रमि नकारात्मक िथा असन्िषु्ट 
हनु ु। 

११ नं. िडा कार्ायिर् 

१. असारे विकासे बिेट हनुहुदैुना । 

२. बािवििाह न्र्मुनकरर्को िामग सचेिना कार्यक्रम सञ्चािन आिश्र्किा । 

३. सडकमा ढि मनकासा हनुपुने । 

४. सम्पन्न  भएका र्ोिनाहरुको प्रभािकारी अनगुमन गनुयपने ।  

६ नं. िडा कार्ायिर्  

१. प्राविमिक व्र्श्चििाई प्रशासमनक काम गनय कदठनाई । 

२. क्षमिा िवृि िामिम सञ्चािान गनुय पने । 

३.  कार्ायिर् सहर्ोगीिाई कार्ायिर्को सहार्कको सेिा सवुििा ददन ुपने । 

४. ईन्टरनेट र सोिार को व्र्िस्थापन गने । 
३ नं. िडा कार्ायिर्  

१.  भरपदो ईन्टरनटेको व्र्िस्थापनहनु ुपने  । 

२. बिेट को कममिे समस्र्ा 
 

 

 

 



 

14       

 1 नं िडा कार्ायिर् 

३. बिेटको स्रोि व्र्िस्थापन गनुय । 

४. उपिब्ि स्रोि, कार्यक्रम र र्चय गने क्षमिामा समन्िर् ल्र्ाउन ु। 

५. असीमीि आिश्र्िा र सीममि स्रोिमबच िािमेि ममिाउन ु। 

 

 10 नं िडा कार्ायिर्  
1. उपभोिा समममि गठन गदाय वहसाबवकिाब िथा माइनेट िेख्न नसक्न ेसमममि गठन भई 

माईनटे िथा कागिाि िडा सश्चचबिे ममिाईन ुपने ।  

2. प्रामबमिक ईसटमेट नबझेुर समममििाई काम गनय गाह्ररो हनु ु। 

3. उपभोिा समममििाई काम गनय िडा सरकारिे र्ोज्न∕पने समममििे चासो नभई काम गनय 
गाहो ।  

4. बिेट मबमनर्ोश्चिि गदाय सकेसम्म कम्िीमा पमन 500000 भन्दा कम रकमका र्ोिनाहरु 
छनौट नगने । 

5. उपभोिा समममि गठन गनय माफदण्ड िर्ार गनुयपने । 

6. बिे६ मबमनर्ोश्चिि गदाय हाम्रो नभई बास्िमबक  आिश्र्किा अनसुार मात्र मबिरर् गने । 

7. सममक्षा कम्िीमा पमन अियबावर्यक र बावर्यक गरर बर्यमा २ पटक गदाय राम्रो । 

   

             4नं िडा कार्ायिर्ः 
8. िोवकएको मापदण्डमा आिाररि रवह न्र्िुम स्रोि सािनको उपर्ोग गरी अमिकिम प्रमिफि 

प्राप्त गने िथा सरकारको बास्िविक उपश्चस्थमि िनिासाम ुपरु्ायउन ेउदेश्र्कासाथ राज्र्िे 
बिेट िथा र्ोिनाहरु ििुयमा गरी आिश्र्क बिेट विमनर्ोिन गरेको हनु्छ। नेपािको 
िियमान संवििानिे संश्चघर्िा अबिम्बन गरेसंगै आमथयक अमिकार समेि स्थामनर् िहमा 
प्रत्र्ार्ोिन गरेको छ। सोही अनरुुप सामनभेरी गाउँपामिकाबाट आ.ब. २०७९/०८० मा 
विमनर्ोश्चिि भएको बिेटिाई कार्ायन्िर्न गदाय देहार्बमोश्चिमका समस्र्ाहरु देर्ा परेका 
मथए । 

१. कमिोर भ-ुिरािमिर् स्िरुप  

२. र्हाँको िास्िविक आिश्र्किािाई पवहचान गरी प्रर्ाप्त बिेटको विमनर्ोिन नभएको  

३. बिेट विमनर्ोिन गदाय पिुायिार विकास मनमायर्का पक्षिाई मात्र विरे्श ग्राह्यिा ददएको 
श्चशक्षा, स्िास््र्, कृवर्, पश,ु रोिगारी िगार्िाका के्षत्रिाई छुन  नसकेको 
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४. िैदेश्चशक  रोिगारीबाट फवकय र्काहरुिाई बिेटिे सम्बोिन गनय नसकेको  

५. बिेटिाई कमनका छरेझै छररदा ददगो विकास हनु नसकेको  

६. अव्र्िश्चस्थि सडक मनमायर्िे बाढी पवहरो िगार्ि प्राकृमिक प्रकोपिे समस्र्ा पारेको  

७. बिेट विमनर्ोिन िथा र्चयमा प्रत्र्क्ष िथा अप्रत्र्क्ष रुपमा रािनीमिक प्रभाि रहेको 
८. स्िररर् सडक संिाि िोमडन नसक्दा विकास मनमायर्का कार्यहरु गनय कदठनाई, 

९. िडा कार्ायिर्बाट सेिा प्रिाह गदाय केही सामाग्री को अभाििे िनिािे साश्चस्ि 
भोग्नपुरेको आदी।  

१०. आिश्र्किा अनसुार बिेट विमनर्ोिन गनुय  

११. िास्िविक आिश्र्किाको पवहचान गरर बिेट र्चय गनुय  

१२. अव्र्िश्चस्थि सडक संिाििाई व्र्िश्चस्थि र गरु्स्िररर् गराउन ु 

१३. नगदेबामिमा आिाररि कृवर् िाई प्रोत्साहन ददई कृर्किाई र्स िफय  आकवर्यि 
गनुय  

१४. कृर्किाई सहि बिारको पहुँच परु्ायउन,ु आदी।  

१५. संश्चघर्िा र सरकारको िास्िविक उपश्चस्थमि िनिासाम ुपरु् र्ार्को अनभुमुि गनुय  

१६. र्हाँको आिश्र्किािाई पवहचान गदै िनिािाई विकास मनमायर्का काममा सहभामग 
गराउन पाउन ु। 

   
 

 न्र्ावर्क समममि उपिब्िी ,समस्र्ा चनुौिी र समािानः 
1. मछटोछररिो न्र्ार् ददन सक्षम भएका छौ । 

2. घरेि ुवहंसामा मनर्न्त्रर् 

3. िेष्ठनागररक, एकि मवहिा, मवहिा, अपांगहरुिाई पवहिो प्राथममकिामा राश्चर् न्र्ार् ददईएको 
छ । 

4. िनिाहरुिाई श्चिल्िा िान नपदाय समर्, आमथयक बचि भएको छ । 

5. न्र्ार् सम्बश्चन्ि परामशय ददईएको छ । 

6. प्रशासमनक अमभिेश्चर्करर् िथा अन्र् कार्यमा सिुार आएको छ । 

7. रािश्व संकिनमा िदृद भएको छ । 

8. मेिममिापकेन्द्र र न्र्ावर्क समममि मबच समन्िर्ात्मक ढंगबाट न्र्ार् सम्पादन भएको छ 
। 
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9. बावहरी श्चिल्िा र स्थामनर् सरकारका िनिािाई पमन न्र्ार्को पहुँच बढेको छ । 

10. बिेटको अभाि 

11. िामेिदारको समस्र्ा 
12. प्रमिउत्तर िाउन नआउने समस्र्ा 
13. प्रमििादी ल्र्ाउन ेसमस्र्ा 
14. सचुनापाटीको आिश्र्किा 
15. प्रमििादी फरार सम्पकय विवहन हुँदा िादी पक्ष िनाि ददन ेअिस्था मसियना। 

16. ईििास कक्षमा फमनयचरको आिश्र्किा 
17. न्र्ावर्क समममिका पदामिकारीहरुिाई सेिासवुििा विवहन काम गरेको अिस्था  

18. न्र्ावर्क समममिको सम्पकय  गने टेमिफोनको आिश्र्किा 
19. के्षत्रामिकार मभत्र भन्दा बावहरका मदु्दा बवढ आउन े

20. काम गने कमयचारीको अभाि 

21. मेिममिापकेन्द्रको व्र्िस्थापन नभएको 
22. मेिममिापकेन्द्रमा मसिन्दको समस्र्ा 
23. मेिममिापकिायहरुिाई सेिासवुििा विवहन काम गरेको अिस्था 
24. मेिममिापकिायहरुिाई िडा िथा गाँउपामिकाबाट बिेट विमनर्ोिन नभएको 
25. मेिममिापकिायहरुिे ममिाउने मदु्दाहरुिाई िडाअध्र्क्ष आफैिे वििादहरु ममिाउन 

र्ोिेको 
26. कुनै कुनै िडामा मेिममिापकिायहरु मनश्चश्क्रर् रहेको र सम्पकय मा नरहेको 

 

पूिायिार शार्ा 
 

१. भौगमिक विकटिािे गदाय र्ोिना सञ्चािन गनय समस्र्ा । 

२. र्ािार्ािको असवुििा हदुा मामनस बाट मनमायर् सामाग्री ढुिानी गनय बाध्र्िा। 

३. मनमायर् सामाग्रीमा गाउँपामिकाको दर रेट र बिारको दर रेट मा फरक हदुा काम 
गनय अफ्ठेरो भएको । 

४. भौगमिक विकटिा आिारमा मनमायर् सामाग्रीमा ढुिानी नहदुा मापदण्ड अनसुारको 
काममा गरु्स्िर ल्र्ाउन गाह्रो भएको। 
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५. उपभोिा समममििे प्राविमिक सँग समन्िर् नगरर आफुर्मुस कामगदाय इवष्टमेट अनसुार 
काम नहनु ु 

६. सम्झौिा समर्मा नहदुा असारे विकाशको हािी हनु ु। 

७.  मनमायर् व्र्बसार्ी सँग प्रामबमिक नहनु ु

८. श्चशक्षामा भौमिक पिुायिार सिुार । 

९. मसचाई आर्ोिनको मनमायर्िे कृर्ी उत्तपादन मा बवृि । 

१०. सडक मनमायर् िथा सरसफाई बाट िनिािे सश्चििै  र्ािार्ाि सेिा सवुििा पाएको 
अनभुमुि गनुयको साथै आथीक गमिमबमि बढन।ु  

११.  र्ानेपानी आर्ोिना मनमायर् हदुा स्िच्छ िथा गनुस्थर पानीको उपिब्ि हनुकुो साथै 
समर्को बचि । 

१२. आफ्नै िडाकार्ायिर्को भिन मनमायर् हदुा आमथयक भार कम हनुकुो साथै सेिाग्राहीिाइ 
सहिरुपमा सेिा प्रदान गररएको छ ।  

 

 

मनष्कर्यः समग्रमा सममक्षा कार्यक्रममा आमथयक िर्य 2079/80 को समग्र पक्षको बारेमा विमभन्न 
शार्ा, फाँट िथा इकाईबाट प्रगमि प्रमििदेन, काम गदाय आएका समस्र्ा िथा चनुौमि र आगामी 
ददनमा गनुयपने कार्यहरुका बारेमा संश्चक्षप्तमा सझुाि प्रस्िमुिकरर् भर्ो। त्र्सैगरी गाउँपामिकािे 
आफ्नो िक्ष्र् हाँमसि गनयका िामग िनप्रमिमनमि, कमयचारी िगार्ि समग्र रुपमा गाउँपामिकाको 
वटम अग्रसर भएर िाग्नपुने कुरामा समेि समझदारी र छिफि भर्ो। गाउँ कार्यपामिका र गाउँ 
सभाबाट भएका नीमि, कार्यक्रम र र्ोिनाहरुिाई सम्बश्चन्िि सबै सरोकारिािाहरुको सहभामगिामा 
प्रभािकारी रुपमा कार्ायन्िर्न गनय सवकएको र्ण्डमा समिृ गाउँपामिका, सरु्ी गाउँिासीको 
नारािाई साकार पानय सवकन्छ। अन्त्र्मा र्स्िो प्रकृमिको कार्यक्रमिाई मबगिमा गररएको आगामी 
ददनमा पमन मनर्ममि रुपमा अझ बढी प्रभािकारी बनाएर सञ्चािन गनय आिश्र्क देश्चर्न्छ । 
िन्र्िाद छ ।  

 

 

 

                           कार्यक्रमका केही झिकहरुः 
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